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บทที่ 1 

บทน า 

 แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   ต้องด าเนินการตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548  และแก้ไข
เพ่ิมเติมถึงฉบับที่  3  พ.ศ.2561  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.2/ว 1596 ลงวันที่ 
10 เมษายน 2556  เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาสี่ปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.2/ว 4830 ลงวันที่ 
10 เมษายน 2556  เรื่องแนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว2931 ลงวันที่ 
14 พฤษภาคม 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นถือเป็นแนวทางปฏิบัติ เพ่ือก าหนดทิศทางให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การ
พัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในเขตจังหวัดตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง
โดยค านึงถึงการบูรณาการยุทธศาสตร์ประเทศ ยุทธศาสตร์การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน และแนวทางด าเนินการ
เตรียมความพร้อมเพ่ือเข้าสู่ประชาคมอาเซียนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์การพัฒนาพ้ืนที่ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาเพื่อเสริมความม่ันคงของชาติ 

 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2542 มาตรา 16 และมาตรา 17 บัญญัติให้เทศบาล องค์การบริหารส่วนต าบล และการปกครองส่วน
ท้องถิ่นรูปพิเศษมีอ านาจหน้าที่ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง และองค์การบริหารส่วนจังหวัด ซึ่ง
นอกจากจะมีอ านาจหน้าที่ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองแล้วยังมีอ านาจหน้าที่ในการประสานการ
จัดท าแผนพัฒนาจังหวัดตามระเบียบที่คณะรัฐมนตรีก าหนดอีกด้วยเนื่องจากการวางแผนทั้งในระยะสั้น  และ
ระยะยาวเกี่ยวข้องกับการก าหนดนโยบายการปกครองการบริหาร การบริหารงานบุคคล การเงินและการคลัง
และการปฏิบัติตามอ านาจหน้าที่ ที่กฎหมาย ก าหนด องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นย่อมมีความเป็นอิสระในการ
วางแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนิน ตามแผน ความเป็นอิสระนั้นไม่ได้หมายถึงความเป็นอิสระในฐานะเป็น 
“รัฐอิสระ” แต่เป็นการมอบอ านาจหน้าที่ในการจัดบริการสาธารณะบางส่วน และยังต้องอยู่ในการก ากับดูแล
หรือตรวจสอบโดยรัฐบาลและประชาคมอีกด้วยผู้ที่เกี่ยวข้องกับการวางแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นจะต้องตระหนักว่าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาระดับ
ต่างๆ ได้แก่ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาล แผนกระทรวง แผนกรม และ
รัฐวิสาหกิจต่างๆ ซึ่งเป็นแผนระดับชาติ ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนาจังหวัดในระดับจังหวัด 
ตลอดจนยุทธศาสตร์การพัฒนาอ าเภอและแผนพัฒนาอ าเภอในระดับอ าเภอ  ซึ่งในการก าหนดยุทธศาสตร์และ
แผนพัฒนาระดับจังหวัดและอ าเภอนั้น ทั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และประชาคมจะมีส่วนเกี่ยวข้องอยู่ด้วย 

 การวางแผนเป็นการพิจารณาและก าหนดแนวทางปฏิบัติงานให้บรรลุเปูาหมายที่ปรารถนา
เปรียบเสมือนเป็นสะพานเชื่อมโยงระหว่างปัจจุบันและ เป็นการคาดการณ์สิ่งที่ยังไม่เกิดขึ้น ฉะนั้น การวางแผน
จึงเป็นกระบวนการทางสติปัญญา ที่พิจารณาก าหนดแนวทางปฏิบัติงาน มีรากฐานการตัดสินใจตาม
วัตถุประสงค์ ความรู้และการคาดคะเน อย่างใช้ดุลยพินิจ การวางแผนจึงมีความเกี่ยวข้องกับการคาดการณ์
ต่างๆ ในอนาคตและตัดสินใจเลือกแนวทางปฏิบัติที่ดีที่สุด โดยผ่านกระบวนการคิดก่อนท า จึงกล่าวได้ว่าการ
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วางแผนคือ ความพยายามที่เป็นระบบ เพ่ือตัดสินใจเลือกแนวทางปฏิบัติที่ดีที่สุดส าหรับอนาคตเพ่ือให้องค์กร
หรือเทศบาลฯ สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ที่ปรารถนา 

 

1.1  ลักษณะของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2548 ให้นิยามของ “แผนพัฒนาการศึกษาสี่ปี” หมายความว่า แผนพัฒนาขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น ที่
ก าหนดวิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เปูาประสงค์ ตัวชีวัด ค่าเปูาหมายและกลยุทธ์ โดยสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ 
แผนพัฒนาต าบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนพัฒนาชุมชน อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน
โครงการพัฒนา จัดท าขึ้นส าหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าและให้ความ
รวมถึงการเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  

1.2  วัตถุประสงค์ของการจัดท าแผนพัฒนายุทธศาสตร์การพัฒนา 
 1)  เพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีอย่างมีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองต่อปัญหา ความ

ต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง 
 2)  เพ่ือเป็นกรอบ แนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาสี่ปีของเทศบาลต าบลคูเมือง 
 3)  เพ่ือให้เทศบาลต าบลคูเมืองมีแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กร  และสามารถใช้แผนเป็น

เครื่องมือในการบริหารงบประมาณ ทรัพยากรต่างๆ ให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด 
 4)  เป็นการเตรียมความพร้อมในการจัดเตรียมโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาต่าง ๆ ให้อยู่ใน

ลักษณะเป็นแนวทางพัฒนาที่พร้อมจะบรรจุในแผนพัฒนาสี่ปีของเทศบาลต าบลคูเมืองสามารถน าไปปฏิบัติได้
ทันทีเม่ือได้รับงบประมาณ       

 5)  เพ่ือให้ทราบถึงลักษณะของแผน วัตถุประสงค์ ขั้นตอนในการด าเนินการและประโยชน์
ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

 6)  เพ่ือน ามาซึ่งการวิเคราะห์ศักยภาพการพัฒนาของเทศบาลต าบลคูเมือง 
 7)  เพ่ือให้ทราบถึงวิสัยทัศน์ ภารกิจ วัตถุประสงค์และเปูาหมาย ทิศทางการพัฒนาของ

เทศบาลต าบลคูเมืองในอนาคต  
 8)  เพ่ือให้ทราบถึงยุทธศาสตร์ในการพัฒนาว่ามียุทธศาสตร์ใดบ้าง เพ่ือน ามาจัดท าแนว

ทางการพัฒนาให้มีความเชื่อมโยง และสอดคล้องกันระหว่างแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการ
บริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนาอ าเภอ แผนพัฒนาชุมชน 
 9)  เพ่ือให้ทราบถึงแนวทางและกลไกในการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อันจะเป็นประโยชน์ต่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีในช่วงต่อๆไปและเป็นการสร้าง
แนวทางการมีส่วนร่วมในท้องถิ่น 
ข้อจ ากัดในการวางแผนและการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
 อย่างไรก็ตาม การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี บางครั้งอาจประสบความล้มเหลวก็ได้หรืออาจ
ขาดประสิทธิภาพ ดังนั้น เพ่ือให้การวางแผนและการจัดท ายุทธศาสตร์การพัฒนาให้ประสบผลส าเร็จได้มีหลาย
ประการ ดังนี้ 

 1)  ขาดข้อมูลที่เชื่อถือได้ ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี จ าเป็นต้องอาศัยข้อมูลต่างๆ ที่
ตรงกับสภาพความเป็นจริงเพ่ือน ามาพิจารณา ก าหนดวัตถุประสงค์ จุดมุ่งหมาย แนวทางการพัฒนา และ
โครงการ/กิจกรรมต่างๆ ที่จะด าเนินงาน แต่ถ้าขณะที่มีการวางแผนนั้น กลุ่มทีท่ างานได้ข้อมูลที่เชื่อถือไม่ได้
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อาจจะท าให้การวางแผนงานเกิดการผิดพลาด ฉะนั้นข้อมูลทั่วไปหรือข้อมูลพ้ืนฐานที่ส าคัญและจ าเป็น นับว่า
เป็นปัจจัยส าคัญในการก าหนดแผนงาน โครงการ/กิจกรรมเป็นอย่างยิ่ง 

 2)  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี เป็นกระบวนการมองไปข้างหน้า ถ้าผู้บริหารมีแนวโน้มที่
จะท างานในเชิงรับมากกว่าเชิงรุก จะไม่สามารถท าการวางแผนและจัดท ายุทธศาสตร์พัฒนาท้องถิ่นที่ดีได้ 
ผู้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ต้องเป็นบุคคลที่มีความคิดริเริ่มและเป็นคนที่มีความกระตือรือร้น สามารถมองหา
มาตรการ การติดตามและการประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น ได้อย่างเหมาะสม เข้าใจ เข้าถึงการ
ด าเนินงานของแผน อย่างถูกต้องและเกิดประสิทธิภาพสูงสุด  
 3)  การวางแผนและการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี เป็นกระบวนการที่ต้องใช้เวลาและ
สิ้นเปลืองค่าใช้จ่าย การวางแผนอาจจะท าให้การปฏิบัติการบางกรณีล่าช้าไปได้ แต่ก็เป็นความจริงว่าถ้าเราไม่
ใช้เวลาในการวางแผนอย่างพอเพียงแล้ว แผนที่ก าหนดขึ้นอาจจะเป็นแผนที่ใช้ไม่ได้ จึงกล่าวได้ว่าการวางแผน
เกี่ยวข้องกับการใช้เวลาและค่าใช้จ่ายในการรวบรวมการวิเคราะห์ สารสนเทศและการประเมินทางเลือกต่าง ๆ 
ดังนั้น ถ้าการจัดการไม่จัดสรรงบประมาณ ค่าใช้จ่ายอย่างเพียงพอ ในการวางแผนและการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี ก็ย่อมใช้เวลาให้พอเพียง  
อย่าคิดแต่เพียงว่าเสียเวลา สิ้นเปลืองงบประมาณ และผลของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ที่จะดี และ
ชัดเจนนั้น ก็อาจเป็นไปไม่ได้ 
 4)  การด าเนินการภายในองค์กรที่เข้มงวดเกินไปในเรื่องต่างๆ จะเป็นอุปสรรคในการน า
ความคิดริเริ่มและแนวความคิดใหม่ ๆ เข้ามาสู่องค์กร ฉะนั้นผู้วางแผนหรือผู้จัดท าแผนจ าเป็นต้องมีการยืดหยุ่น
การด าเนินการในบางกรณีบ้าง ซึ่งจะน าผลดีมาสู่องค์กร 
 5)  การต่อต้านการเปลี่ยนแปลงเป็นอีกปัจจัยหนึ่งที่เป็นข้อจ ากัดในการวางแผน  บางครั้ง
เหตุการณ์ต่างๆ ที่เกิดขึ้นในเทศบาลต าบลคูเมือง เป็นผลกระทบอย่างต่อเนื่อง มาจากความผันผวนทาง
งบประมาณ บุคลากรและการเมือง ฉะนั้น ผู้วางแผนและจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นไม่สามารถ
รับรู้ ยอมรับเรื่องราวต่าง ๆ ที่อาจเกิดข้ึนได ้ก็อาจจะน าไปสู่การต่อต้านจากกลุ่มคนและทัศนคติ เช่นนี้จะส่งผล
ต่อกระบวนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีที่เกิดข้ึนขาดประสิทธิภาพ 
 6)  ประสิทธิภาพในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี อาจมีข้อจ ากัดมาจากปัจจัยภายนอกที่
ไม่สามารถควบคุมได้เพราะปัจจัยภายนอกบางอย่างยากแก่การท านายและคาดการณ์ เช่น การเกิดสงคราม ภัย
คุกคาม การเมือง การปกครอง การควบคุมของรัฐบาล หรือภัยธรรมชาติต่าง ๆ ซึ่งสิ่งเหล่านี้ผู้จัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีไม่สามารถควบคุมได้ อาจท าให้การด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ฯ ประสบปัญหายุ่งยากได้ 
หลักการพื้นฐานในการวางแผนและการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น  
 ประกอบด้วยหลักการพื้นฐาน 4 ประการ คือ 

 1.  การวางแผนและการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี จะต้องสนับสนุนเปูาหมายและ
วัตถุประสงค์ขององค์การในการวางแผนจะต้องตระหนักถึงความส าคัญว่าเปูาหมายของแผนทุกแผนที่ก าหนด
ขึ้นนั้นจะต้องเก้ือหนุนและอ านวยความสะดวกให้เปูาหมายและวัตถุประสงค์ขององค์กรให้สัมฤทธิ์ผลหลักการนี้
เกิดขึ้นจากธรรมชาติขององค์กรต่างๆที่จัดตั้งขึ้น เพ่ือให้วัตถุประสงค์ของกลุ่มบุคคลที่ร่วมกันในองค์กรบรรลุ
ตามเปูาหมายหรือประสบความส าเร็จได้ด้วยความร่วมมือ ร่วมใจของสมาชิกในองค์กร อย่างจริงใจ 

 2.  การวางแผนและการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี เป็นขั้นตอนแรกของกระบวนการจัดการ
กระบวนการจัดการ ประกอบด้วย การวางแผนการจัดองค์การ การบริหารงานบุคคล การสั่งการ และการ
ควบคุม การวางแผนเป็นงานเริ่มต้นก่อนขั้นตอนอ่ืน ทั้งนี้เพราะการวางแผนจะเป็นตัวสนับสนุนให้งานด้านอ่ืน 
ๆ ด าเนินไปด้วยความสอดคล้อง 
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 3.  การวางแผนเป็นหน้าที่ของผู้บริหารทุกคน การวางแผนเป็นงานของผู้บริหารทุกระดับที่
จะต้องท า แล้วแต่ขอบเขตของอ านาจหน้าที่ที่แตกต่างกัน ทั้งนี้การวางแผนจึงมีความส าคัญเป็นอย่างยิ่ง 
ส าหรับการตัดสินใจของผู้บริหารในทุกระดับ 

 4.  ประสิทธิภาพของแผนงาน ในการวางแผนนั้นผู้วางแผนจะต้องค านึงถึงประสิทธิภาพของ
การวางแผน ซึ่งสามารถพิจารณาจากการบรรลุวัตถุประสงค์ด้วยการลงทุนอย่างประหยัดและคุ้มค่า เช่น เวลา 
เงิน เครื่องมือ แรงงาน และการบริหารที่ดีสร้างความพึงพอใจให้แก่สมาชิกในองค์กร 

 หลักการพ้ืนฐาน 4 ประการนี้ นับว่ามีส่วนส าคัญในการปูพ้ืนฐานของความคิดในด้านการ
วางแผนและการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ของเทศบาลต าบลคูเมืองให้ประสบความเจริญก้าวหน้า อย่าง
แท้จรงิ 

1.3  ขั้นตอนในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2559 ข้อ 17 การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ด าเนินการตามระเบียบนี้ โดยมีขั้นตอน
ด าเนินการ ดังนี้ 

 1.  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น  ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจที่
เกี่ยวข้อง เพื่อแจ้งแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น รับทราบปัญหา ความต้องการ ประเด็นการพัฒนา และประเด็นที่
เกี่ยวข้องตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการ และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ เพ่ือน ามาก าหนด
แนวทางการจัดท าแผนพัฒนาสี่ปี  โดยให้น าข้อมูลพ้ืนฐานในการพัฒนาจากหน่วยงานต่างๆ และข้อมูลใน
แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดท าแผนพัฒนาสี่ปี 
  (2)  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี รวบรวมแนวทางและข้อมูล 
น ามาวิเคราะห์เพ่ือจัดท าร่างแผนพัฒนาสี่ปีแล้วเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
  (3)  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี เพ่ือเสนอผู้บริหาร
ท้องถิ่น 
  (4)  ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น และประกาศใช้แผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี 

 เพ่ือให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล ส าหรับองค์การ
บริหารส่วนต าบลให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ือให้
ความเห็นชอบก่อน แล้วผู้บริหารฯจึงพิจารณาอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีต่อไป 
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1.4  ประโยชน์ของการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

 การวางแผนและการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีที่ดีย่อมส่งผลให้เกิดประโยชน์ดังต่อไปนี้ 
 1)  บรรลุจุดมุ่งหมาย  การวางแผนและการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีทุกครั้งจะมีจุดหมาย
ปลายทาง เพ่ือให้องค์กรบรรลุจุดมุ่งหมายที่ก าหนด เป็นงานขั้นแรกของการวางแผน  ถ้าจุดมุ่งหมายที่ก าหนดมี
ความชัดเจน จะท าให้การบริหารแผนมีทิศทางมุ่งตรงไปยังจุดมุ่งหมาย ที่ก าหนดไว้ได้อย่างสะดวกและเกิดผลดี 
  2)  ประหยัด  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีเป็นการใช้สติปัญญาเพ่ือคิดวิธีการให้องค์กร
สามารถบรรลุถึงวัตถุประสงค์ที่คาดการณ์ไว้ ท าให้เกิดประสิทธิภาพ  มีการประสานงานและร่วมกิจกรรม ที่
ด าเนินมีความต่อเนื่อง ก่อให้เกิดความเป็นระบบ ท าให้การใช้ประโยชน์จากทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความคุ้มค่า 
นับว่าเป็นการลดต้นทุนที่ดี ก่อให้เกิดการใช้งบประมาณอย่างคุ้มค่า 
  3)  ลดความไม่แน่นอน  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีช่วยลดความไม่แน่นอนในอนาคต 
เพราะการวางแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี เป็นงานที่เกี่ยวข้องกับการคาดการณ์ล่วงหน้าเหตุการณ์ในอนาคตการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ที่มีประสิทธิภาพ เป็นผลมาจากการวิเคราะห์พ้ืนฐานของข้อเท็จจริงที่ปรากฏขึ้น 
แล้วท าการคาดคะเน วิเคราะห์เหตุการณ์ในอนาคตและหาแนวทางพิจารณาปูองกันเหตุการณ์ไม่แน่นอนที่จะ
เกิดข้ึนไว้แล้ว 
  4)  เป็นเกณฑ์ในการควบคุม  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ช่วยให้ผู้บริหารได้ก าหนด
หน้าที่การควบคุมขึ้น ทั้งนี้ การวางแผนและการควบคุมเป็นสิ่งที่แยกกันไม่ออกเป็นกิจกรรรมที่ด าเนินการ
ควบคู่กัน อาศัยซึ่งกันและกัน คือ ถ้าไม่มีการวางแผนก็ไม่สามารถมีการควบคุม กล่าวได้ว่าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่
ปี สามารถก าหนดจุดมุ่งหมายและมาตรฐานการปฏิบัติงานในหน้าที่การควบคุม 
  5)  ส่งเสริมให้เกิดนวัตกรรมและการสร้างสรรค์  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  เป็น
พ้ืนฐานในด้านการตัดสินใจ และเป็นสิ่งที่ช่วยให้เกิดแนวความคิดใหม่ ๆ (นวัตกรรม) และความคิดสร้างสรรค์ 
ทั้งนี้ เนื่องจากขณะที่ฝุายบริหารจัดการ มีการวางแผนกัน เป็นการระดมความรู้ สติปัญญาของคณะผู้ท างาน 
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ให้เกิดความคิดใหม ่ๆ และความคิดสร้างสรรค์ น ามาใช้ประโยชน์ และยังเป็นการสร้างทัศนคติการมองอนาคต
ระหว่างคณะผู้บริหาร ข้าราชการและพนักงาน ในการร่วมพัฒนาท้องถิ่น 
  6) พัฒนาแรงจูงใจ การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ที่ดีจะเป็นการบ่งชี้ให้เห็นถึงความร่วม
แรง ร่วมใจในการท างานของคณะผู้บริหาร และยังเป็นการสร้างแรงจูงใจให้เกิดขึ้นการพัฒนาแรงจูงใจเป็น
เครื่องมือที่ดีส าหรับผู้บริหารในอนาคต 
  7)  พัฒนาการแข่งขัน  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีที่มีประสิทธิภาพ ท าให้องค์กรมีการ
แข่งขันกันมากกว่าองค์กรที่ไม่มีการวางแผนหรือมีการวางแผน ที่ขาดประสิทธิภาพ ทั้งนี้เพราะการวางแผนจะ
เกี่ยวข้องกับการขยายขอบข่ายการท างาน เปลี่ยนแปลงวิธีการท างาน ปรับปรุงสิ่งต่าง ๆ ให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงที่จะเกิดข้ึนในอนาคต 
  8)  ท าให้เกิดการประสานงานที่ดี  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีได้สร้างความมั่นใจในเรื่อง
เอกภาพท่ีจะบรรลุจุดมุ่งหมายขององค์กร ท าให้โครงการ/กิจกรรมต่างๆ ที่จัดวางไว้ มุ่งไปสู่จุดมุ่งหมายเดียวกัน
ขององค์กร  
 

-------------------------------------------------------------- 
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สารบัญ 
 

หน้า 
 

บทน า                      ก 

ส่วนที่ 1 สภาพทั่วไปและข้อมลูพื้นฐาน                                        1 

ส่วนที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        14 

  

ส่วนที่ 3 การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ          45 

ส่วนที่ 4 การตดิตามและประเมินผล                 91 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น 5 ปี 

(พ.ศ.2561 - 2565) 

ของเทศบาลต าบลคูเมือง  อ าเภอคูเมือง  จังหวัดบุรีรัมย์ 

 -----------------------------------------  
ส่วนที่ 1 สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน                                                                                                                                        

 1.ด้านกายภาพ 

 1.1  ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือต าบล 
 เทศบาลต าบลคูเมือง เดิมเป็นการปกครองส่วนท้องถิ่นรูปแบบสุขาภิบาลมาก่อน ซึ่งเรียกว่า 
“สุขาภิบาลคูเมือง” จัดตั้งครั้งแรกเมื่อวันที่  4  มกราคม พ.ศ. 2523  ตามประกาศกระทรวงมหาดไทยในราช
กิจจานุเบกษา ฉบับพิเศษ เล่ม 97 ตอนที่ 25 ลงวันที่  19  กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2523  และต่อมามี
พระราชบัญญัติเปลี่ยนแปลงฐานะของสุขาภิบาลเป็นเทศบาล  พ .ศ. 2542  จัดตั้งเทศบาลต าบล ประกาศใน
ราชกิจจานุเบกษา ฉบับกฤษฎีกา เล่ม 116  ตอนที่ 9ก ลงวันที่  24  กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2542 เป็นผลให้
สุขาภิบาลคูเมือง เปลี่ยนแปลงฐานะเป็นเทศบาลต าบลคูเมือง ตั้งแต่วันที่  25  พฤษภาคม  พ.ศ. 2542 

 ปัจจุบันเทศบาลต าบลคูเมือง มีอาคารส านักงานเป็นของตนเอง ส าหรับให้บริการประชาชนที่มาติดต่อ
ราชการได้ด้วยความสะดวก ซึ่งส านักงานดังกล่าวตั้งอยู่เลขที่  399  หมู่ที่  10  บ้านคูขาด  ถนน บุรีรัมย์ – 
พุทไธสง อ าเภอคูเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ 
 
 

 
ดวงตราเทศบาลต าบลคูเมือง 
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 1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 
 เทศบาลต าบลคูเมือง มีพ้ืนที่ 7.75 ตารางกิโลเมตร ปัจจุบัน (สิ้นสุด พฤษภาคม ปี พ.ศ. 2559)  
ครอบคลุมพ้ืนที่บางส่วนของ 2 ต าบล จ านวน 4 หมู่บ้านของอ าเภอคูเมือง ดังนี้ ต าบลคูเมือง จ านวน 2 
หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ที่ 6, 10 ต าบลหนองขมาร จ านวน 2 หมู่บ้าน ได้แก่  หมู่ที่ 7, 10 

เทศบาลต าบลคูเมือง อ าเภอคูเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ ตั้งอยู่ทางทิศ เหนือของอ าเภอเมืองบุรีรัมย์ อยู่ห่าง
จากกรุงเทพมหานครโดยทางรถยนต์ ประมาณ 418 กิโลเมตร และอยู่ห่างจากอ าเภอใกล้เคียง  ดังนี้ 
 คูเมือง – บุรีรัมย์     34  กิโลเมตร 
 คูเมือง – ล าปลายมาศ    38  กิโลเมตร 
 คูเมือง – พุทไธสง    30  กิโลเมตร 
 คูเมือง – กิ่งอ าเภอแคนดง    30  กิโลเมตร 
 คูเมือง – กิ่งอ าเภอล าทะเมนชัย   24  กิโลเมตร 

เทศบาลต าบลคูเมือง มีพ้ืนที่รับผิดชอบทั้งหมด  7.75  ตารางกิโลเมตร  หรือ  เท่ากับ  4,843.75  ไร่ 

1. อาณาเขตติดต่อ 
 เทศบาลต าบลคูเมือง  มีอาณาเขต  ดังนี้ 

 ทิศเหนือ        ตั้งแต่หลักเขตท่ี 1 ซึ่งตั้งอยู่ริมล าห้วยหนองหว้า ฝั่งเหนือห่างจากด้าน
ตะวันตกของศูนย์กลางทางหลวงหมายเลข 2074 ตอนอ าเภอคูเมือง – อ าเภอพุทไธสง ตามแนวเส้นตั้งฉาก 
ระยะ 1,000 เมตร  เรียบริมล าห้วยหนองหว้า ฝั่งเหนือไปทางทิศตะวันออกผ่านทางหลวงจังหวัดหมายเลข  
2074  ตอนอ าเภอคูเมือง – อ าเภอพุทไธสง ถึงหลักเขตที่ 2 ซึ่งตั้งอยู่ริมล าห้วยพุราช ฝั่งตะวันตก  

 ทิศเหนือ  ติดต่อกับเขตองค์การบริหารส่วนต าบลหนองขมาร 

ทิศตะวันออก      ตั้งแต่หลักเขตที่ 2 เป็นเส้นตรงไปทางทิศใต้ ถึงหลักเขตที่ 3 ซึ่งตั้งอยู่ห่าง
จากด้านตะวันออกเฉียงเหนือของศูนย์กลางทางหลวงจังหวัดหมายเลข 2074 ตอนอ าเภอคูเมือง - อ าเภอพุทไธสง  

ตร กม. 33.000 ตามแนวเส้นตั้งฉาก ระยะ  1,000 เมตร 

ทิศตะวันออก      ติดต่อกับเขตองค์การบริหารส่วนต าบลหนองขมารและองค์การบริหาร
ส่วนต าบลหินเหล็กไฟ 

 ทิศใต้       จากหลักเขตท่ี  3  เป็นเส้นตรงไปทางทิศตะวันตกเฉียงใต้ ผ่านทาง
หลวงหมายเลข  2074  ตอนอ าเภอคูเมือง – อ าเภอพุทไธสง ตรง กม. 33.000  ถึงหลักเขตที่ 4 ซึ่งตั้งอยู่
ห่างจากด้านตะวันตกเฉียงใต้ของศูนย์กลางทางหลวงจังหวัดหมายเลข 2074 ตอนอ าเภอคูเมือง – อ าเภอพุท
ไธสง ตร.กม. 33.000  ตามแนวเส้นตั้งฉาก ระยะ 800 เมตร 

ทิศใต ้ ติดต่อกับเขตองค์การบริหารส่วนต าบลคูเมือง  

 ทิศตะวันตก        ทิศตะวันตก ต้ังแต่หลักเขตท่ี 4 เป็นเส้นตรงไปทางทิศตะวันตกเฉียง
เหนือ ถึงหลักเขตท่ี 5 ซึ่งตั้งอยู่ริมถนนเข้าหมู่บ้านโคกสะอาด ฟากเหนือ ห่างจากด้านตะวันตกของศูนย์กลาง
ทางหลวงจังหวัด หมายเลข 2074 ตอนอ าเภอคูเมือง - อ าเภอพุทไธสง ตามแนวเส้นตั้งฉาก ระยะ 1,000 
เมตร 

ทิศตะวันตก ติดต่อกับเขตองค์การบริหารส่วนต าบลคูเมือง 

 



แผนพัฒนาท้องถิ่น  เทศบาลต าบลคูเมือง (พ.ศ. 2561-2565)  
 

 
 1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 

  สภาพภูมิอากาศ  อากาศในเขตเทศบาลต าบลคูเมืองแบ่งออกได้  3  ฤดู  ได้แก่ 

   -  ฤดูฝน  เริ่มตั้งแต่เดือน   พฤษภาคม – ตุลาคม  โดยได้รับอิทธิพลมรสุมตะวันออกเฉียงใต้ 

  -  ฤดูหนาว  เริ่มตั้งแต่เดือน   พฤศจิกายน – กุมภาพันธ์ 

  - ฤดูร้อน  เริ่มตั้งแต่เดือน   มีนาคม – กลางเดือนพฤษภาคม  ในฤดูร้อนอากาศค่อนข้างร้อน
และแห้งแล้งมาก 

  -  อุณหภูมิเฉลี่ยตลอดปี  27.9 องศาเซลเซียส  อุณหภูมิต่ าสุดอยู่ในช่วงเดือนธันวาคม
ประมาณ  17  องศาเซลเซียส อุณหภูมิสูงสุดอยู่ในช่วงเดือนเมษายน  ประมาณ  40  องศาเซลเซียส 

 1.4 ลักษณะของดิน 

  สภาพดินทั่วไปเป็นดินร่วนปนทราย และพ้ืนที่ลาดชัน มีความอุดมสมบูรณ์ ต่ าปลูกพืชได้ผล
ผลิตน้อยกว่ามาตรฐาน 

 1.5 ลักษณะของแหล่งน้ า 

  1) ฝายน้ าล้น   จ านวน   2   แห่ง  ได้แก่ ฝายน้ าล้นบ้านคูขาด บริเวณศาลเจ้าพ่อหลวงอุดม 
และฝายน้ าล้นบ้านหนองหว้า 
 2) สระน้ า   จ านวน   2   แห่ง   ได้แก่   ถนนหลวงอุดม 6   จ านวน 1 แห่ง 
และวัดโคกสะอาด  จ านวน  1  แห่ง 
 3) ล าห้วย จ านวน 1 แห่ง คอื ล าห้วยคูขาด 
 1.6 ลักษณะของไม้และป่าไม้ 

ป่าเต็งรัง  เป็นปุาผลัดใบที่มีไม้วงศ์ยางบางชนิดเป็นไม้เด่น ได้แก่ เต็ง รัง เหียง พลวง และ
ยางกราด โดยทั่วไปความหนาแน่นของต้นไม้ในปุาเต่งรังจะน้อยกว่าปุาเบญจพรรณ เพราะดินตื้นกักเก็บน้ าได้
น้ อ ย  มี หิ น บ น ผิ ว ดิ น ม า ก  ก่ อ ใ ห้ เ กิ ด ค ว า ม แ ห้ ง แ ล้ ง  ปุ า เ ต็ ง รั ง เ ป็ น สั ง ค ม พื ช เ ด่ น ข อ ง ภ า ค
ตะวันออกเฉียงเหนือ  เกิดข้ึนที่ระดับความสูงประมาณ 50-1,000 เมตร จากระดับน้ าทะเล มีช่วงแห้งแล้งจัด
เกิน 4 เดือนต่อปี ประกอบกับปริมาณน้ าฝนตกน้อยคือ 900-1,200 มิลลิเมตรต่อปีเท่านั้น 
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2. ด้านการเมือง/การปกครอง 

2.1 เขตการปกครอง 
 เทศบาลต าบลคูเมือง มีเขตการปกครองครอบคลุมพื้นที่ 4 หมู่บ้าน 2 ต าบล คือบ้าน คู
เมือง , บ้านคูขาด ต าบลคูเมือง และบ้านโคกสะอาด , บ้านหนองหว้า ต าบลหนองขมาร 
 
 

แผนที่แสดงอาณาเขตการปกครอง ของเทศบาลต าบลคูเมือง 
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 2.1 เขตการปกครอง 

 จ านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาลต าบลคูเมืองเมื่อวันที่  6  มีนาคม  2554 

 แบ่งเขตเลือกตั้งจ านวน  2  เขตเลือกตั้งจ านวน  2,690  คน  อัตราผู้มาใช้สิทธิ์เลือกตั้ง
ทั่วไปที่ผ่านมาโดยเฉลี่ย ร้อยละ 76.28  ข้อมูลการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีและสมาชิกสภาเทศบาลต าบลคู
เมือง  เขตเลือกตั้งที่  1  ผู้มาใช้สิทธิ  เฉลี่ยร้อยละ  76.62  เขตเลือกตั้งที่  2  ผู้มาใช้สิทธิ  เฉลี่ยร้อยละ  
75.89  (ข้อมูลที่ : ส านักปลัดเทศบาล) 

ผู้มีสิทธิเลือกตั้งนายกเทศมนตรี  เมื่อวันที่  9  ตุลาคม  2554 

 จ านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้งนายกเทศมนตรี จ านวน   2,658  คน 

 จ านวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง จ านวน   2,004  คน 

 จ านวนบัตรเสีย จ านวน       24  บัตร 

 คิดเป็นร้อยละ  1.20 

 จ านวนผู้มาแสดงตนขอใช้สิทธิแต่ไม่ลงคะแนน จ านวน       13  คน 

 คิดเป็นร้อยละ  0.65 
          3.ประชากร 
          3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 

ประชากรสถิติข้อมูลประชากรในเขตเทศบาลต าบลคูเมือง 

ปี พ.ศ. 
   จ านวนหลัง 

คาเรือน 
ความหนาแน่น 
(คน/ตร.กม.) ชาย หญิง รวม 

2547 1,803 1,747 3,558 ,07  
2548 1,764 1,740 3,540 1,177  
2549 1,850 1,810 3,660 1,193  
2550 1,842 1,777 3,619 1,225  
2551 1,851 1,811 3,662 1,265  
2552 1,877 1,822 3,699 1,330  
2553 1,930 1,855 3,785 1,356  
2554 1,859 1,846 3,730 1,389  
2555 1,894 1,932 3,826 1,410  
2556 1,869 1,792 3,661 1,440  
2557 1,840 1,780 3,620 1,481  
2558 1,818 1,766 3,584 1,518  
2559 1,818 1,766 3,584 1,518  
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เทศบาลต าบลคูเมือง  มีประชากรในปัจจุบัน  สิ้นสุด ณ  5 มิถุนายน 2562 (ส านักงานทะเบียนท้องถิ่น
เทศบาลต าบลคูเมือง) 

จ านวนรวมทั้งสิ้น       3,591     คน   แยกเป็น 
ชาย     1,805   คน 
หญิง     1,786   คน 

      บ้านเรือน     1,821          หลังคาเรือน 
ประชากรส่วนใหญ่อยู่ในวัยท างานและมีประชากรที่ย้ายออกไปประกอบอาชีพในเขตต่างจังหวัดจ านวนมาก
เนื่องจากประสบปัญหาเศรษฐกิจตกต่ า และปัญหาฝนไม่ตกต้องตามฤดูกาลท าให้เกิดสภาวะแห้งแล้ง ผลผลิต
ทางการเกษตรเสียหายมาก จึงท าให้ประชาชนดินทางไปท างานในกรุงเทพฯเพ่ือหาเงินมาใช้ในการด ารงชีพ 

3.2 ช่วงอายุและจ านวนประชากร 
ช่วงอายุ ชาย หญิง รวม 
1-10 260 224 484 
11-20 250 218 468 
21-30 272 265 537 
31-40 277 272 549 
41-50 303 297 600 
51-60 222 252 474 
61-70 137 159 296 
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4. สภาพทางสังคม 

4.1 การศึกษา 

ด้านการศึกษาที่มีสถานที่หรือมีกิจกรรมที่อยู่ในเขตเทศบาลต าบลคูเมืองมี ดังนี้ 
 

สังกัด ท้องถิ่น สพฐ. กรมสามัญฯ เอกชน รวม 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 
     

ศูนย์พัฒนาก่อนวัยเรียน 1 - - - 1 
1) จ านวนห้องเรียน 2    2 
2) จ านวนนักเรียน 65    65 
3) จ านวนครู อาจารย์ 6    6 
ระดับก่อนประถมศึกษา 

 
     

1) จ านวนโรงเรียน - 2 - 1 3 
2) จ านวนห้องเรียน - 6 - 4 9 
3) จ านวนนักเรียน - 160 - 61 272 
4) จ านวนครู อาจารย์ - 6 - 7 11 
ระดับประถมศึกษา 

 
     

1) จ านวนโรงเรียน - 2 - 1 3 
2) จ านวนห้องเรียน - 24 - 4 28 
3) จ านวนนักเรียน - 588 - 61 649 
4) จ านวนครู อาจารย์ - 24 - 7 31 

ระดับมัธยมศึกษา 
 

     

1) จ านวนโรงเรียน - - 1 - 1 
2) จ านวนห้องเรียน - - 33 - 33 
3) จ านวนนักเรียน - - 1,037 - 1,037 
4) จ านวนครู อาจารย์ - - 71 - 71 

 
          

 

 

 

 

 



แผนพัฒนาท้องถิ่น  เทศบาลต าบลคูเมือง (พ.ศ. 2561-2565)  
 

 4.2 สาธารณสุข (ข้อมูล  ณ  เดือนมีนาคม  2559  โรงพยาบาลคูเมือง) 

      1)  โรงพยาบาลในเขตพ้ืนที่สังกัดรัฐบาล  จ านวน  1 แห่ง 

     2)  บุคลากรทางการแพทย์ที่ปฏิบัติงานในสถานพยาบาลทุกแห่ง ทุกสังกัด  

ในเขตพ้ืนที่ 

 - แพทย ์ จ านวน  5  คน 
  - ทันตแพทย ์ จ านวน  5  คน 
  - เภสัชกร จ านวน  5  คน 
  - พยาบาล จ านวน  48 คน 
  - เจ้าพนักงานสาธารณสุขชุมชน จ านวน  1  คน 
  - เภสัชกร(ลูกจ้างชั่วคราว) จ านวน  1  คน 
  - พยาบาลเทคนิค(ลูกจ้างชั่วคราว) จ านวน  -  คน 
  - ลูกจ้างประจ า จ านวน 15 คน 

 3)  ขนาดของสถานบริการสาธารณสุข จ านวน 60 เตียง 

          4.3 อาชญากรรม (ข้อมูล  ณ  เดือนมีนาคม  2559  สถานีต ารวจภูธรคูเมือง) 

      1)  สถานีต ารวจภูธรในเขตพ้ืนที่   จ านวน  1 แห่ง 

             4.4 ยาเสพติด  

 เทศบาลต าบลคูเมืองได้คัดกรองผู้ติดยาเสพติดและได้มีการบ าบัดฟ้ืนฟูผู้ติดยาเสพติด/ผู้เสพยา
เสพติดจ านวน 3 ราย 

          4.5 การสังคมสงเคราะห์ 

 เทศบาลต าบลคูเมืองได้มีการจ่ายเงินสงเคราะห์ให้แก่ผู้สูงอายุ  จ านวน 365 ราย   ผู้ พิการ  
จ านวน 66 รายและผู้ปุวยเอดส์  จ านวน 5 ราย 

          5. ระบบบริการพื้นฐาน 

          5.1 การคมนาคมขนส่ง 

 1.  ถนนทางหลวง              จ านวน    3    สาย 
 2.  ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  (คสล.)   จ านวน   27   สาย 
 3.  ถนนลงหินคลุก     จ านวน    9    สาย 
 4.  ถนนลูกรัง      จ านวน     -    สาย 
 5.  ถนนดิน      จ านวน    -     สาย 

สภาพถนนในเขตเทศบาล  ปัจจุบันส่วนมากอยู่ในสภาพดี การเดินทางติดต่อกับจังหวัดโดยใช้
ถนนลาดยาง  การติดต่อกับอ าเภอใกล้เคียงถือได้ว่าสะดวกสบายพอสมควร  
(ที่มา : ข้อมูลส ารวจขั้นปฐมภูมิกองช่าง ณ  สิ้นสุด มีนาคม  2562) 

 

 



แผนพัฒนาท้องถิ่น  เทศบาลต าบลคูเมือง (พ.ศ. 2561-2565)  
 

               5.2 การไฟฟ้า 

เทศบาลต าบลคูเมืองมีไฟฟูาเข้าถึงครบทุกหมู่บ้านมีที่ท าการไฟฟูาส่วนภูมิภาคจ านวน 1 แห่ง  
จ านวนครัวเรือนที่ใช้ไฟฟูาประมาณ  1,395  หลังคาเรือน ( ที่มา :  ข้อมูลส ารวจ การไฟฟูาส่วนภูมิภาค ณ 
สิ้นสุดพฤษภาคม ปี 2562 )  ไฟฟูาสาธารณะจ านวน  367 ดวง ( ที่มา  :  ข้อมูลส ารวจ กองช่าง ณ สิ้นสุด
พฤษภาคม ปี 2562 ) 

             5.3 การประปา 

เทศบาลต าบลคูเมือง มีที่ท าการประปาส่วนภูมิภาค จ านวน  1  แห่ง จ านวนครัวเรือนที่ใช้
น้ าประปาประมาณ  1,821  หลังคาเรือน  

             5.4 โทรศัพท ์

ระบบโทรคมนาคม หมายถึง ระบบการสื่อสารที่มีการให้บริการ เช่น โทรศัพท์ และการ
สื่อสารอื่น ๆ ดังต่อไปนี้ 

1.  ระบบอินเทอร์เน็ต(เน็ตประชารัฐ)  จ านวน    1   แห่ง 

 5.5 ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 
ระบบโทรคมนาคม หมายถึง ระบบการสื่อสารที่มีการให้บริการ เช่น โทรศัพท์ และไปรษณีย์

หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 

1.  ที่ท าการไปรษณีย์    จ านวน         1   แห่ง 

          6. ระบบเศรษฐกิจ 

          6.1 การเกษตร 

ลักษณะการประกอบอาชีพของประชาชนในเขตเทศบาลต าบลคูเมือง โดยทั่วไปประกอบ
อาชีพเกษตรกรรมและรับจ้าง ในพื้นที่ส่วนให้จะประกอบอาชีพเกษตรกรรม เช่น 

- การเกษตรกรรม  ได้แก่  ท าไร่  ท านา  ท าสวนข้าวโพด  ปลูกผัก  
- ร้านขายของช า 
- ปศุสัตว์  ได้แก่  เลี้ยงไก่ฟาร์ม  โค กระบือ  เป็ด  สุกร 
- การบริการอ่ืนๆ 

รายได้เฉลี่ยของประชากร  คิดเป็น  38,000.-  บาท/คน/ปี 

          6.2 การประมง 

 ลักษณะการประกอบอาชีพของประชาชนในเขตเทศบาลต าบลคูเมือง โดยทั่วไปประกอบ
อาชีพเกษตรกรรมและรับจ้าง ในพ้ืนที่ส่วนให้จะประกอบอาชีพเกษตรกรรมเป็นหลัก 

          6.3 การปศุสัตว์ 

 ส าหรับการปศุสัตว์ ในเขตเทศบาลต าบลคูเมือง ประชาชนส่วนใหญ่จะประกอบอาชีพเลี้ ยง
สัตว์  ได้แก่  โค กระบือ สุกร  เป็ดและไก่ 
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          6.4 การบริการ 

 1. สถานประกอบการด้านพาณิชยกรรม 
  1. สถานีบริการน้ ามัน จ านวน    2  แห่ง 
  2. ตลาดสด จ านวน    1  แห่ง 
  3. ตลาดไนท์บลาซ่า จ านวน    1  แห่ง 
  4. ร้านค้าทั่วไป จ านวน   70  แห่ง 
  2. สถานประกอบการเทศพาณิชย์ 
 1. โรงฆ่าสัตว์ จ านวน    -    แห่ง 
 2. สถานธนานุบาล จ านวน    -    แห่ง 
 3. สถานประกอบการด้านบริการ 
 3.1. ธนาคาร จ านวน   2    แห่ง 
 3.2. สถานที่จ าหน่ายอาหาร จ านวน   6    แห่ง 
  ตาม พ.ร.บ.สาธารณสุข 
          6.5 การท่องเที่ยว 

 ปัจจุบันในเขตเทศบาลต าบลคูเมืองมีศูนย์วัฒนธรรมไม้กลายเป็นหินตั้งอยู่ติดถนนทางหลวง
จังหวัด หมายเลข 2074 ด้านหลังติดกับอ่างเก็บน้ าบ้านคูขาด และศาลเจ้าพ่อหลวงอุดมซึ่งเป็นที่เคารพกราบ
ไหว้ของประชาชนอ าเภอคูเมือง และยังมีเพลาเพลิน บูติค รีสอร์ท แอนด์ แอดเวนเจอร์แคมป์ สถานที่
ท่องเที่ยวเชิงศึกษา ริมถนนบุรีรัมย์-พุทไธสง อ.คูเมือง จ.บุรีรัมย์ ห่างจากตัวเมืองบุรีรัมย์ 32 กิโลเมตร ซึ่งเป็น
แหล่งพักผ่อนและแหล่งเรียนรู้ที่สมบูรณ์แบบแห่งเดียงในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ภายในมีบูติค รีสอร์ท  
สถานที่จัดสัมมนา จัดทัศนศึกษาแบบพักแรม และแบบเช้าไปเย็นกลับส าหรับเยาวชน ประกอบไปด้วยหลากหลาย
โซน เช่น 
 ∆   โซนต้อนรับ  ชั้นล่างเป็นห้องโถงรับรอง พักผ่อน และมุมกาแฟ ส่วนชั้นบนเป็น
ห้องสัมมนาขนาดใหญ่และขนาดเล็ก จัดสัมมนา ส าหรับ 50 , 100 หรือ 150 ท่าน และยังมีห้องส าหรับการ
จัดงานจัดเลี้ยง 
 ∆   โซนของที่ระลึกจากทั่วโลกและจากทุกภาคของไทย 
 ∆   โซนส าหรับเด็ก  ซึ่งเด็กสามารถค้นคว้าหาความรู้ได้มากมาย และยังมีมุมนิทาน นับว่า
เป็นแหล่งเรียนรู้ส าหรับเด็กเล็กเพ่ือเสริมพัฒนาการทางการเรียนรู้ให้กับเด็กไทย 
 ∆   โซนสวนสไตล์อังกฤษ  เป็นการจัดสวนที่เน้นพันธ์ไม้ท่ีน าเข้ามาจากต่างประเทศนับว่าเป็น
สถานที่  ที่น่าสัมผัสอีกท่ีหนึ่งในเมืองไทย 
 นอกจากนี้ยังมีอีกหลากหลายโซนที่น่าสนใจ  และเป็นแหล่งเรียนรู้ที่รอให้ทุกคนมาสัมผัส ณ 
เพลาเพลิน บูติค รีสอร์ท แอนด์ แอดเวนเจอร์แคมป์  และโอท็อปนวัฒวิถีบ้านคูขาด 
          6.6 อุตสาหกรรม 

 ลักษณะอุตสาหกรรมในเขตเทศบาลต าบลคูเมืองโดยส่วนใหญ่แล้วยังเป็น
อุตสาหกรรม 

ขนาดย่อมหรืออุตสาหกรรมในครัวเรือนอุตสาหกรรมที่ประกอบการอยู่ในเขตเทศบาล 
ได้แก่  

 1. โรงสีข้าว จ านวน   2    แห่ง 
 2. โรงงานผลิตน้ าดื่ม จ านวน   4    แห่ง 
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          6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 

 ลักษณะการพาณิชย์และกลุ่มอาชีพในเขตเทศบาลต าบลคูเมืองโดยส่วนใหญ่แล้วยัง
เป็นกลุ่มอาชีพขนาดย่อมหรือในครัวเรือนที่ประกอบการอยู่ในเขตเทศบาล ได้แก่  

 1.การเพาะกล้ายูคาลิปตัส 
 2.การปลูกข้าวโพดหวาน 

          7. เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น(ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 

          7.1 ข้อมูลพื้นฐานของหมู่บ้านหรือชุมชน 

 1. พ้ืนที่การเกษตรหมู่ 6 บ้านคูเมือง จ านวน 230.25 ไร ่

 2. พ้ืนที่การเกษตรหมู่ 7 บ้านโคกสะอาด จ านวน     142 ไร่ 

 3. พ้ืนที่การเกษตรหมู่ 10 บ้านหนองหว้า จ านวน     129 ไร่ 

          7.2 ข้อมูลด้านการเกษตร 

ลักษณะการประกอบอาชีพของประชาชนในเขตเทศบาลต าบลคูเมือง โดยทั่วไปประกอบ
อาชีพเกษตรกรรมและรับจ้าง ในพื้นที่ส่วนให้จะประกอบอาชีพเกษตรกรรม เช่น 

1. การเกษตรกรรม  ได้แก่  ท าไร่  ท านา  ท าสวนข้าวโพด  ปลูกผัก  
2. ปศุสัตว์  ได้แก่  เลี้ยงไก่ฟาร์ม  โค กระบือ  เป็ด  สุกร 

          7.3 ข้อมูลด้านแหล่งน้ าทางการเกษตร 

 1. ฝายน้ าล้น   จ านวน   2   แห่ง  ได้แก่ ฝายน้ าล้นบ้านคูขาด   บริเวณศาลเจ้าพ่อหลวง
อุดมและฝายน้ าล้นบ้านหนองหว้า 
 2.  สระน้ า   จ านวน   2   แห่ง   ได้แก่   ถนนหลวงอุดม 6   จ านวน 1 แห่ง 
และวัดโคกสะอาด  จ านวน  1  แห่ง 
 3. ล าห้วย จ านวน 1 แห่ง คอื ล าห้วยคูขาด 
          7.4 ข้อมูลด้านแหล่งน้ ากิน น้ าใช้ (หรือน้ าเพื่อการอุปโภค บริโภค) 

 อ่างเก็บน้ าคูขาด 

           8. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 

           8.1 การนับถือศาสนา 

1. ผู้นับถือศาสนาพุทธ ร้อยละ 99.90 ของจ านวนประชากรทั้งหมดในเขตเทศบาลต าบลคู
เมอืง วัดจ านวน 5 วัด  ได้แก่  วัดคูเมือง  วัดปุาคูเมืองวัดโพธิศรีวราราม  วัดปุาหนองหว้า  วัดบ้านโคกสะอาด 

2. ผู้นับถือศาสนาอื่น ร้อยละ 0.10  ของจ านวนประชากรทั้งหมดในเขตเทศบาลต าบลคู
เมือง 
          8.2 ประเพณีและงานประจ าปี 

ประเพณีท้องถิ่นท่ีส าคัญของชุมชนในเขตเทศบาลต าบลคูเมือง มีดังนี้ 
 1.   ประเพณี  ลอยกระทง    ประมาณเดือน พฤศจิกายน 

กิจกรรมสังเขป  มีการจัดงานประเพณีลอยกระทง ประกวดขบวนแห่  ประกวดนาง
นพมาศ จัดท ากระทงประกวดแข่งขันกันแต่ละชุมชน   ฯลฯ 
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 2.   ประเพณีท าบุญตักบาตรเนื่องในวันขึ้นปีใหม่  เดือนมกราคม  มีการจัด
กิจกรรมท าบุญตักบาตรบริเวณหน้าตลาดสดเทศบาล 

3.   ประเพณีจัดงานฉลองศาลเจ้าพ่อหลวงอุดม  ประมาณต้นเดือนเมษายน  มี
กิจกรรมการจัดงานเฉลิมฉลองศาลเจ้าพ่อหลวงอุดม 

 4.   ประเพณี สงกรานต์ประมาณเดือน  เมษายน  
กิจกรรมสังเขป  มีการจัดขบวนแห่นางสงกรานต์  จัดรดน้ าด าหัวผู้สูงอายุ  สรงน้ า

พระภิกษุ  สรงน้ าพระพุทธรูป 
 5.   ประเพณีงานเข้าพรรษา   ประมาณเดือน กรกฎาคม  
   กิจกรรมสังเขป มีการจัดกิจกรรมแห่เทียนเข้าพรรษาไปถวายให้วัดต่างๆ  
ในเขตเทศบาล  

6.   ประเพณี  งานวันออกพรรษา    ประมาณเดือน  ตุลาคม 
กิจกรรมสังเขป  จะมีการจัดงานที่วัดต่างๆ ตามชุมชน โดยมีประชาชนหรือชาวบ้าน

ร่วมกันจัดงาน มีมหรสพฉลอง และมีการละเล่นต่าง เพ่ือหารายได้เข้าวัด ฯลฯ 
7.   งานรัฐพิธี 5 ธันวามหาราช   ประมาณเดือน ธันวาคม 
กิจกรรมสังเขป  มีการจัดงานท าบุญตักบาตรเฉลิมฉลองติดไฟฟูาประดับทั่วทุก

ชุมชนและหน่วยงานราชการ ร่วมกันท ากิจกรรมร่วมกัน ฯลฯ 
8.   งานรัฐพิธี  12 สิงหามหาราชินี    ประมาณเดือน สิงหาคม 

     กิจกรรมสังเขป  มีการจัดงานท าบุญตักบาตรเฉลิมฉลองติดไฟฟูาประดับทั่วทุก
ชุมชนและหน่วยงานราชการ ร่วมกันท ากิจกรรมร่วมกัน ฯลฯ 

9.   งานรัฐพิธี 28  กรกฎาคม  วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
มหาวชิราลงกรณ์บดินทรเทพยวรางกูร ประมาณเดือน กรกฎาคม 

กิจกรรมสังเขป  มีการจัดงานท าบุญตักบาตรเฉลิมฉลองติดไฟฟูาประดับทั่วทุก
ชุมชนและหน่วยงานราชการ ร่วมกันท ากิจกรรมร่วมกัน ฯลฯ 

10.   งานรัฐพิธี 3  มิถุนายน   วันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็กพระราชินี สุทิดา 
ประมาณเดือน มิถุนายน 

กิจกรรมสังเขป  มีการจัดงานท าบุญตักบาตรเฉลิมฉลองติดไฟฟูาประดับทั่วทุก
ชุมชนและหน่วยงานราชการ ร่วมกันท ากิจกรรมร่วมกัน ฯลฯ 
          8.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 

 ภาษาอีสาน 

          8.4 สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 

 -ข้าวโพดหวานและเป็ดย่างคูเมือง 

           9. ทรัพยากรธรรมชาติ 

 -น้ าใต้ดินบ้านหนองหว้า 

           9.1 น้ า 

 ฝายน้ าล้นบ้านคูขาดบริเวณศาลเจ้าพ่อหลวงอุดมและฝายน้ าล้นบ้านหนองหว้า 

           9.2 ป่าไม้ 
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 สวนปุาดงเค็ง 

          9.3 ภูเขา 

 - 

          9.4 คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 

 ดี 
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ส่วนที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1.ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหาภาค 

 1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
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ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2560-2579) 6 ด้าน 

1.ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 

2.ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

3.ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 

4.ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 

5.ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

6.ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ระยะท่ี 
1 

5 ปี 
แผน 12 

พ.ศ.2560-
2564 

ปี 2560 

ยุทธศาสตร์แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 
1.การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
2.การเสริมความเป็นธรรมลดความเลื่อมล้้าในสังคม 
3.การเสริมความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
4.การเติบโตที่เป็นมติรกับสิ่งแวดลอ้มเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
5.ด้านความมั่นคง 
6.การเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ 
7.การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจสิติกส ์
8.ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจยัและนวัตกรรม 
9.การพัฒนาภาค เมือง และพื้นท่ีเศรษฐกิจ 

10.การต่างประเทศ ประเทศเพื่อนบ้านและภูมิภาค 

 

ปี 2579 

ระยะท่ี 
2 

10 ปี 

ระยะท่ี 
3 

15 ปี 

ระยะท่ี 
4 

20 ปี 
แผน 13 

พ.ศ.2565-
2569 

แผน 14 
พ.ศ.2570-

2574 

แผน 15 
พ.ศ.2575-

2579 
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1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 
การพัฒนาในระยะช่วงของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) 

ประเทศไทยจะยังคงประสบสภาวะแวดล้อมและบริบทของการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่อาจก่อให้เกิดความเสี่ยงทั้ง
จากภายในและภายนอกประเทศ อาทิ กระแสการเปิดเศรษฐกิจเสรี ความท้าทายของเทคโนโลยีใหม่ๆ การเข้าสู่
สังคมผู้สูงอายุ การเกิดภัยธรรมชาติที่รุนแรง ประกอบกับสภาวการณ์ด้านต่างๆ ทั้งเศรษฐกิจ สังคม 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศในปัจจุบันที่ยังคงประสบปัญหาในหลายด้าน เช่น ปัญหาผลิตภาพ
การผลิตความสามารถในการแข่งขัน คุณภาพการศึกษา ความเหลื่อมล้ าทางสังคม เป็นต้น ท าให้การพัฒนาในช่วง
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 จึงจ าเป็นต้องยึดกรอบแนวคิดและหลักการในการวางแผนที่ส าคัญ ดังนี้ (1) การน้อมน า
และประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
(2) คนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม 
(3)การสนับสนุนและส่งเสริมแนวคิดการปฏิรูปประเทศ และ  
(4) การพัฒนาสู่ความม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 

1 เป้าหมายการพัฒนาจังหวัดบุรีรัมย์                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

“ศูนย์กลางการท่องเที่ยวอารยธรรมขอมและกีฬามาตรฐานโลก เศรษฐกิจม่ันคง สังคมสันติสุข 9 ดี”  

1.1  วัตถุประสงค์รวม  

1. เพ่ือเป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยวอารยธรรมขอมและกีฬามาตรฐานโลก 
2. เพ่ือเป็นศูนย์กลางการพัฒนาเศรษฐกิจภายใต้พ้ืนฐานของการผลิตสินค้าด้านการเกษตรและอาหาร

ปลอดภัยมาตรฐานสากล 
3. เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี อยู่ดีมีสุข 
4. หมู่บ้าน/ชุมชนเข้มแข็งตามหลักธรรมนูญหมู่บ้านสันติสุข 9 ดี 
5. เพื่อพัฒนาแหล่งน้ าและคุณภาพของน้ าอย่างสมดุล 
6. เพ่ือฟ้ืนฟู อนุรักษ์และการใช้ประโยชน์จากปุาและความหลากหลายทางชีวภาพแบบมีส่วนร่วมของ

ประชาชนอย่างยั่งยืน 
7. เพื่อจัดการขยะและการลดมลพิษอย่างเป็นระบบและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
8. สังคมสงบสุขและอบอุ่น 
9. เพื่อให้ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
10. เพื่อลดอุบัติเหตุทางถนนและสาธารณภัย 
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1.2 ตัวช้ีวัดเป้าหมายการพัฒนา    
 1. รายได้จากการท่องเที่ยวเพิ่มข้ึนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 

2. จ านวนที่เพ่ิมขึ้นของเกษตรกรรุ่นใหม่และเกษตรกรปราดเปรื่อง (Smart Farmer) ที่เน้นการท า
การเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย จ านวน 1,000 ราย 

3. จ านวนแปลงที่ได้รับการตรวจรับรองแปลงมาตรฐานเกษตรอินทรีย์สากล จ านวน 1,600 แปลง 
4. ครัวเรือนที่อยู่ใต้เกณฑ์ความยากจนได้รับการแก้ไขปัญหาให้ผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 50 
4. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ร้อยละ 90 
 

1.3  ประเด็นการพัฒนา 
1.3.1 ประเด็นการพัฒนาที 1 : ด้านเศรษฐกิจ "เป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยวอารยธรรมขอมและกีฬา

มาตรฐานโลก และการพัฒนาเศรษฐกิจภายใต้พื้นฐานของการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัย”  
 

วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อเป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยวอารยธรรมขอมและกีฬามาตรฐานโลก 
2. เพ่ือเป็นศูนย์กลางการพัฒนาเศรษฐกิจภายใต้พ้ืนฐานของการผลิตสินค้าด้ านการเกษตรและอาหาร

ปลอดภัยมาตรฐานสากล  
       ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

1.รายได้จากการท่องเที่ยวเพิ่มข้ึน (ร้อยละ 10) 
2. จ านวนแหล่งท่องเที่ยวได้รับการพัฒนา 
3. จ านวนบุคลากรด้านการท่องเที่ยวได้รับการพัฒนา  (คน) 
4. จ านวนประชาชนที่รับบริการข้อมูลด้านการท่องเที่ยว (คน) 
5. มูลค่าการค้าชายแดนเพ่ิมข้ึน (ร้อยละ 10) 
6. โครงสร้างพื้นฐานด้านการท่องเที่ยวและด้านการเกษตรได้รับการพัฒนา (แห่ง) 
7. จ านวนที่เพ่ิมข้ึนของพ้ืนที่เกษตรอินทรีย์/เกษตรปลอดภัย  (ไร่) 
8. จ านวนที่เพ่ิมขึ้นของเกษตรกรรุ่นใหม่และเกษตรกรปราดเปรื่อง (Smart Farmer) ที่เน้นการท า

การเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย (ราย) 
9. จ านวนกลุ่มของอุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตรที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุนและการพัฒนาศักยภาพใน

การประกอบการ (กลุ่ม) 
10. จ านวนแปลงที่ได้รับการรับรองมาตฐาน GAP (แปลง) 
11. ร้อยละของมูลค่าการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ไหมเพ่ิมข้ึน 
12. ร้อยละของมูลค่าการจ าหน่ายสินค้า OTOP เพ่ิมข้ึน 
13. ร้อยละของผลิตภัณฑ์ชุมชนและท้องถิ่นได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน (มผช.) 
14. ร้อยละของมูลค่าการจ าหน่ายสินค้าเกษตรแปรรูปเพิ่มขึ้น 
15. จ านวนที่เพ่ิมข้ึนของร้านอาหารที่ได้รับการรับรองมาตรฐานอาหารปลอดภัย (ร้าน) 
แนวทางการพัฒนา 
1. พัฒนาคุณภาพแหล่งท่องเที่ยวและสิ่งแวดล้อมให้เกิดความยั่งยืน 
2. พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกทางการท่องเที่ยว 
3. พัฒนาบุคลากรด้านการท่องเที่ยวเพื่อสนับสนุนอุตสาหกรรมท่องเที่ยวของจังหวัด 
4.ส่งเสริมและพัฒนาความปลอดภัยและสุขอนามัยด้านการท่องเที่ยว  
5. พัฒนาสินค้าและบริการด้านการท่องเที่ยว 
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6. ส่งเสริมการตลาดและประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว 
7. ส่งเสริมการมีส่วนร่วม และการบริหารจัดการด้านการท่องเที่ยวแบบประชารัฐ 
8. พัฒนากีฬาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงกีฬาในทุกรูปแบบ 
9. สร้างอัตลักษณ์เมืองบุรีรัมย์ให้เป็น “เมืองแห่งความจงรักภักดี” Buriram Blue City) เพ่ือส่งเสริมการ

ท่องเที่ยว 
10. ส่งเสริมการท่องเที่ยวโดยชุมชน เพื่อกระจายรายได้สู่ชุมชน 
11. เร่งรัดการจัดหาน้ าและการเตรียมความพร้อมในการให้บริการน้ าเพ่ือรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจ

ของเมืองบุรีรัมย์ 
12.  ส่งเสริมการพัฒนาศูนย์กีฬา และสนามกีฬามาตรฐานโลก 
13. ส่งเสริมการเชื่อมโยงเส้นทางการท่องเที่ยวแบบครบวงจร 
14. ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงศาสนาและสิ่งศักดิ์สิทธิ์ที่เป็นเอกลักษณ์ของจังหวัดบุรีรัมย์และกลุ่มจังหวัดอิ

สานใต ้
15.ส่งเสริมการค้าชายแดนเพื่อการค้าและการลงทุน 
 16. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการเกษตร 
17. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการผลิตและการแปรรูปสินค้าเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย 
18. ส่งเสริมและพัฒนาความเข้มแข็งของกลุ่ม/เครือข่ายเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย 
19. ส่งเสริมการน้อมน าหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติโดยเชื่อมโยงกับแผนชีวิตหมู่บ้าน

สันติสุข 9 ดี 
20. ส่งเสริมการลงทุนและปัจจัยเอ้ือให้เกิดการลงทุน เพ่ือพัฒนาศักยภาพอุตสาหกรรมการเกษตรและ

อุตสาหกรรมบริการ 
21. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์ชุมชนและท้องถิ่นเพื่อให้ได้การรับรองคุณภาพและมาตรฐาน 
22. ส่งเสริมและพัฒนาตลาดสินค้าเกษตรแปรรูปและเกษตรปลอดภัย 
23. ส่งเสริมการพัฒนามาตรฐานและคุณภาพการผลิตไหมและผลิตภัณฑ์จากไหมแบบครบวงจร 
24. การบริหารจัดการทางการเกษตร (Zonning) 
25. พัฒนาสถานประกอบการด้านอาหารให้ได้รับการรับรองมาตรฐานและคุณภาพ 
26. พัฒนาศักยภาพภาคีเครือข่ายในการเฝูาระวังความปลอดภัยด้านอาหาร 

                 
1.3.2  ประเด็นการพัฒนาที่ 2 : ด้านสังคมและคุณภาพชีวิต "คนบุรีรัมย์มีคุณภาพชีวิตที่ดี ม่ันคง 

ยั่งยืน บนพื้นฐานความพอเพียง" 
 

วัตถุประสงค์  
1. เพ่ือให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี อยู่ดีมีสุข   
2. เพ่ือให้หมู่บ้าน/ชุมชนเข้มแข็งตามหลักธรรมนูญหมู่บ้านสันติสุข 9 ดี 
 
ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
1. จ านวนของผู้สูงอายุที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพ (ราย) 
2. เด็กนักเรียนอ่านออกเขียนได้  (ร้อยละ) 
3. ระดับความส าเร็จของการแก้ไขปัญหาความยากจนของครัวเรือนตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 
4. ระดับความส าเร็จในการเสริมสร้างศีลธรรมแก่เด็กและเยาวชน 
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5. จ านวนแรงงานที่ได้รับการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานและการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน 
(ราย) 

6. จ านวนของแรงงานและแรงงานนอกระบบที่ได้รับการคุ้มครองสิทธิการประกันสังคมตามกฎหมาย
แรงงาน (ราย) 

7. จ านวนแรงงานนอกระบบได้รับการพัฒนาและการส่งเสริมอาชีพ เพ่ือเป็นรายได้เสริม 
8. ร้อยละของอ าเภอปูองกันควบคุมโรคเข้มแข็งอย่างยั่งยืน 
9. อัตราการตั้งครรภ์ซ้ าของวัยรุ่นลดลง (อายุ 15-19 ปี) 
10. ระดับความส าเร็จของการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการแสดงความ คิดเห็นและร่วม

ติดตามตรวจสอบการปฏิบัติราชการ 
11. จ านวนเครือข่ายเฝูาระวังทางสังคมและวัฒนธรรม 
12. ร้อยละของหมู่บ้าน/ชุมชนเข้มแข็ง ตามหลักธรรมนูญหมู่บ้านสันติสุข  9 ดี 
13. ระดับความส าเร็จในการสร้างการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนต่อการบริหารจัดการของภาครัฐและ

องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
แนวทางการพัฒนา 
1. ส่งเสริมและพัฒนาครอบครัวให้มีความอบอุ่น 
2. ส่งเสริมการแก้ปัญหาครัวเรือนยากจน ตามหลักธรรมนูญหมู่บ้านสันติสุข 9 ดี 
3. เสริมสร้างการเรียนรู้และพัฒนาการศึกษาของเด็กและเยาวชนทุกระดับ ตามเกณฑ์คุณภาพทาง

การศึกษาของท้องถิ่นและระดับชาติ 
4. เสริมสร้างความมีศีลธรรมและการใช้ศีลธรรมเป็นพ้ืนฐานในการด ารงอยู่ในชุมชนและสังคมของเด็ก

และเยาวชนในทุกระดับ  
5. ส่งเสริมและพัฒนาทักษะด้านแรงงานและการเข้าถึงสิทธิและสวัสดิการตามกฎหมายแรงงาน 
6. ส่งเสริมการสร้างอาชีพและการพัฒนาผลิตภัณฑ์ที่เป็นเอกลักษณ์และการจัดการแบบครบวงจรของ

กลุ่มอาชีพและกลุ่มวิสาหกิจชุมชนโดยกลไกประชารัฐ 
7. รณรงค์และส่งเสริมการดูแลตนเอง การรักษาสุขภาพและการปูองกันโรค ตลอดจนการดูแลผู้ปุวยใน

ครอบครัวของประชาชนตามหลักสุขภาพดีถ้วนหน้า 
8. ยกระดับการบริการสาธารณสุข การเรียน การสอน และการวิจัยด้านวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี

ทางการแพทย ์
9. ส่งเสริมการพัฒนาทักษะชีวิตของคนในหมู่บ้าน/ชุมชน 
10. ส่งเสริมและสนับสนุนการปฏิบัติตามแผนชีวิตหมู่บ้านสันติสุข 9 ดี (เป็นคนดี มีปัญญา รายได้สมดุล 

สุขภาพแข็งแรง สิ่งแวดล้อมสมบูรณ์ สังคมอบอุ่น หลุดพ้นอาชญากรรม กองทุนพ่ึงพาตนเอง และคณะกรรมการ
หมู่บ้าน/ชุมชนเข้มแข็ง) 

11. สร้างและเสริมสร้างความเข้มแข็งของกลไกลในการขับเคลื่อนนโยบายรัฐ สู่การปฏิบัติในระดับ
หมู่บ้าน/ชุมชน 
            

1.3.3 ประเด็นการพัฒนาที่ 3 : ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อ “ทรัพยากร ธรรมชาติ
สร้างสรรค์ชีวิตและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม"  

วัถุประสงค์ 
1. เพ่ือพัฒนาแหล่งน้ าและคุณภาพของน้ าอย่างสมดุล 
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    2. เพ่ือฟ้ืนฟู อนุรักษ์และการใช้ประโยชน์จากปุาและความหลากหลายทางชีวภาพแบบมีส่วนร่วมของ
ประชาชนอย่างยั่งยืน 
    3. เพ่ือจัดการขยะและการลดมลพิษอย่างเป็นระบบและการมีส่วนร่วมของประชาชน  

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
๑. จ้านวนแหล่งน้้าจังหวัดมีปริมาณและคุณภาพเพียงพอส้าหรับการใช้ประโยชน์ (แห่ง) 
๒. จ้านวนพื้นที่ป่าไม้ (พ้ืนที่ป่าสงวน ป่าสาธารณะ ป่าชุมชน และพ้ืนที่ชุ่มน้้า) เพ่ิมข้ึน (ไร่) 
๓. จ้านวนชุมชนที่ด้าเนินการบริหารจัดการและใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืนโดยเน้นกระบวนการมีส่วนร่วม

ของประชาชน 
         ๔. อัตราการเพ่ิมข้ึนของปริมาณขยะชุมชนลดลง 

๕. จ้านวนชุมชนที่ส่งเสริมการน้าขยะมูลฝอยกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่ 
๖. ปริมาณขยะมูลฝอย ขยะติดเชื้อ และการก่อให้เกิดโรคจากขยะและมลพิษลดลง 
๗. จ้านวนพ้ืนที่เผาในที่โล่งของจังหวัดลดลง 
๘. จ้านวนพื้นที่ประสบภัยแล้งอุทกภัย และภัยธรรมชาติต่าง ๆ ได้รับการแก้ไขปัญหาและประชาชนที่

ได้รับผลกระทบมีความพึงพอใจในการแก้ไขปัญหา 
๙. จ้านวนพื้นที่ป่า และพ้ืนที่สาธารณะที่ถูกบุกรุกลดลงเมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา 
แนวทางการพัฒนา 
1.  ส่งเสริมการจัดหาและพัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือการอุปโภค บริโภคให้เพียงพอ ควบคู่กับการเพ่ิม

ประสิทธิภาพการจัดการน้ าภาคการผลิต (ภาคการเกษตรและอุตสาหกรรม) โดยเน้นกระบวนการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนและเครือข่ายองค์กรต่าง ๆ 

 2. ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพแหล่งน้ าและการจัดการแหล่งน้ าโดยการมีส่วนร่วมของประชาชนและ
เครืองข่ายประชาสังคม 

3. ส่งเสริม อนุรักษ์และฟ้ืนฟูสภาพทรัพยากรปุาไม้ และทรัพยากรธรรมชาติอ่ืน ๆ โดยเน้นการใช้
ประโยชน์อย่างยั่งยืนและชาญฉลาด 

4. ส่งเสริมให้เกิดชุมชนต้นแบบในการบริหารจัดการและใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

5. ส่งเสริมและพัฒนากระบวนการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เป็นหน้าที่ของ
พลเมืองคนบุรีรัมย์ 

6. ส่งเสริมให้เกิดกระบวนการควบคุมและลดมลพิษโดยเน้นการผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศ 

7. ส่งเสริมให้เกิดกระบวนการบริหารจัดการขยะและสิ่งปฏิกูลในระดับพ้ืนที่ตั้งแต่ต้นทางถึงปลายทาง 
โดยเน้นกระบวนการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

8. ส่งเสริมให้เกิดชุมชนหรือองค์กรต้นแบบในการบริหารจัดการขยะแบบครบวงจร 
               

1.3.4 ประเด็นการพัฒนาที่ 4 : ด้านรักษาความม่ันคงและความสงบ  “บุรีรัมย์สันติสุข 9 ดี” 
 

วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือให้สังคมสงบสุขและอบอุ่น 
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      2. เพ่ือให้ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
      ๓. เพ่ือลดอุบัติเหตุทางถนนและสาธารณภัย 

 
ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
1. ระดับความส าเร็จในการพัฒนาบุคลากรรักษาความสงบเรียบร้อย 
2.  ระดับความส าเร็จในการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในหมู่บ้าน/ชุมชนตามแนวทางประชารัฐ 
3. ร้อยละที่เพ่ิมข้ึนของผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติดได้รับการบ าบัดฟื้นฟูและได้รับการติดตามดูแลอย่างต่อเนื่อง 
๔. ระดับความส าเร็จในการปูองกันผู้ที่อาจเข้าไปที่เกี่ยวข้องกับยาเสพติด 
๕. ระดับความส าเร็จของการเทิดทูนไว้ซึ่งสถาบันชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย์ และการปกครองใน

ระบอบประชาธิปไตยอันมพีระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
๖.  ระดับความส าเร็จในการส่งเสริมให้เกิดความสมานฉันท์และความสามัคคีของประชาชนภายในจังหวัด

บุรีรัมย์ 
๗. ระดับความส าเร็จของการจัดตั้งเครือข่ายอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๘. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของการจัดตั้งชุดเฉพาะกิจต าบล 
๙. ร้อยละของหมู่บ้าน/ชุมชนเอาชนะปัญหายาเสพติดอย่างยั่งยืน 
1๐. ระดับความส าเร็จในการปูองกันและปราบปรามปัญหาอาชญากรรม 
1๑.  ระดับความส าเร็จของการผนึกก าลังประชาชนในพื้นท่ีชายแดนเพื่อสนับสนุนการปูองกันประเทศ 
1๒.  ระดับความส าเร็จในการพัฒนาความสัมพันธ์อันดีระดับท้องถิ่นกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
1๓. ระดับความส าเร็จในการจัดตั้งเครือข่ายข่าวภาคประชาชนเพื่อความมั่นคง 
1๔.  ระดับความส าเร็จของการขยายผลโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 
1๕.  ระดับความส าเร็จของการจัดระเบียบแรงงานต่างด้าวหลบหนีเข้าเมืองที่สอดคล้องกับความมั่นคง

ของชาติ 
 
แนวทางการพัฒนา 
1. พัฒนาศักยภาพให้กับบุคลากรด้านการรักษาความสงบเรียบร้อยภายในหมู่บ้าน/ชุมชน และการเพ่ิม

จ านวนบุคลากรด้านการรักษาความสงบเรียบร้อยให้เพียงพอต่อการรักษาความสงบเรียบร้อยภายในหมู่บ้าน 
2.  ส่งเสริมและพัฒนาระบบการปูองกัน ปราบปราม และแก้ไขปัญหายาเสพติดในหมู่บ้าน/ชุมชน อย่าง

ยั่งยืน 
3. ผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติด ได้รับการบ าบัดรักษาฟ้ืนฟูสมรรถภาพ และได้รับการติดตามดูแลช่วยเหลือ

ภายหลังจาการบ าบัดฟ้ืนฟ ู
4. เสริมสร้างความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติ และการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีประมหา

กษัตริย์ทรงเป็นประมุข โดยการสร้างความเป็นธรรมและความสมานฉันท์ของประชาชนภายในจังหวัด 
5. ปูองกันและแก้ไขปัญหาเยาวชนทั้งในสถานศึกษาและเยาวชนนอกสถานศึกษาที่ อาจเข้าไปเกี่ยวข้อง

กับปัญหาภัยทางสังคม และภัยยาเสพติด 
6 เสริมสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนและท้องถิ่นในการบริหารจัดการ การตรวจสอบ 

และการเฝูาระวังการทุจริตคอร์รัปชั่นและการแสวงหาผลประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติโดยมิชอบ 
7. เสริมสร้างความเข้มแข็งและภูมิคุ้มกันด้านความมั่นคงภายในจังหวัด 
8.  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการปูองกันประเทศ ของหมู่บ้านตามแนวชายแดนให้เป็นหมู่บ้านมั่นคง

และสงบสุข 
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9.  พัฒนาความสัมพันธ์อันดีระดับท้องถิ่นกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
10. พัฒนาระบบเครือข่ายข่าวภาคประชาชน 
11. สร้างจิตส านึกให้กับผู้ประกอบการที่มีความเสี่ยงต่อการเกิดอาชญากรรมปฏิบัติตามกฎหมายและ

ข้อบังคับอย่างเคร่งครัด 
12. รณรงค์และส่งเสริมการขึ้นทะเบียน การควบคุมดูแลแรงงานต่างด้าวในสถานประกอบการและใน

ชุมชน เพื่อจัดระบบปูองกันและแก้ไขปัญหาผู้หลบหนีเข้าเมือง   
13. รณรงค์การเฝูาระวังและปูองกันอุบัติเหตุทางถนนและสาธารณภัยโดยการมีส่วนร่วมของประชาชน

และเครือข่ายของประชาสังคม 
 
จังหวัดบุรีรัมยก์ าหนดต าแหน่งทางการพัฒนา 4 ด้าน  ดังนี้ 
         1. พัฒนาศักยภาพเป็น “ศูนย์กลางการท่องเที่ยวอารยธรรมขอมและกีฬามาตรฐานโลก”  
 2. ส่งเสริมการผลิตสินค้าเกษตรและอาหารปลอดภัยมาตรฐานสากล   
 3. ส่งเสริมและพัฒนาผลิตภัณฑ์ไหม  

4. ส่งเสริมการค้าชายแดนเพ่ือการค้าและการลงทุน 
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ความสอดคล้องและตอบสนองต่อแนวทางการพัฒนาประเทศ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 -2565 เทศบาลต าบลคูเมือง 

 
 
 
 
  
 

 
 

 
ยุทธศาสตรแ์ละแนวทางการพฒันา 
 ๑. การเสรมิสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
 ๒. การสร้างความเป็นธรรมลดและความเหลื่อมล้ าในสังคม  
 ๓. การสร้างความเขม้แข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขนัได้อย่างย่ังยืน  
 ๔. การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพือ่การพัฒนาอย่างย่ังยืน  
 ๕. การเสรมิสร้างความมัน่คงแห่งชาตเิพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งคั่งและย่ังยืน  
 ๖. การบริหารจัดการในภาครฐั การปูองกนัการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาล 
ในสังคมไทย   
 ๗. การพฒันาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส ์ 
 ๘. การพฒันาวทิยาศาสตร ์เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
 ๙.  การพัฒนาภาค เมอืง และพื้นที่เศรษฐกจิ  
 ๑๐. ความร่วมมอืระหว่างประเทศเพือ่การพัฒนา  

แนวทางการพฒันาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
 1. เพิ่มศกัยภาพการผลิตสินค้าเกษตรไปสู่มาตรฐานเกษตรอินทรีย์และอาหารปลอดภัย 
 2. พัฒนาอตุสาหกรรมเกษตรแปรรูปไปสู่ผลิตภัณฑ์ที่มีมลูค่าเพิ่มสูง 
 3. ยกระดับการท่องเที่ยวเชิงประเพณีวฒันธรรม อารยธรรมขอม ยุคก่อนประวตัิศาสตร์ 
ธรรมชาติ และกีฬาสูน่านาชาต ิ 
 4. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ าเพื่อการพัฒนาที่ย่ังยืน 
 5. ฟื้นฟูทรัพยากรปุาไม้ให้คงความอุดมสมบูรณ์และรักษาความหลากหลายทางชีวภาพใน
พื้นที่ตน้น้ า 
 

ยุทธศาสตรห์ลกั  
 1. ด้านความมั่นคง 

2. ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขนั 
3. การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
4. ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
5. ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชวีิตที่เป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม 
6 .ด้านการปรับสมดุลและพฒันาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  

  

เป้าหมายการพัฒนา : ศูนยก์ลางเกษตรอุตสาหกรรม ผลติภณัฑ์ไหม ท่องเที่ยวอารยธรรม
ขอม และการค้าชายแดน 
 1. การพฒันาขดีความสามารถในการแข่งขนัเกษตรอุตสาหกรรมและแปรรูป 
 2. การพฒันาอุตสาหกรรมการทอ่งเที่ยวเพือ่สนับสนนุการท่องเที่ยวอารยธรรมขอมและ
ผลิตภัณฑ์ไหม 
 3. การส่งเสรมิและพัฒนาการค้าการลงทนุ และการค้าชายแดน  

ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี  
(พ.ศ.2560 – 2579) 

 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560 – 2564) 

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 

1  
(พ.ศ.2561-2564)  

แนวทางการพัฒนาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 

ในช่วงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  

ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560 – 2564) 
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แผนพัฒนาจังหวัดบุรีรัมย์  
(พ.ศ.2561 – 2564) 

เป้าหมายการพัฒนา : ศูนยก์ลางการท่องเที่ยวอารยธรรมขอมและกีฬามาตรฐานโลก 
เศรษฐกิจมั่นคง สังคมสันติสุข 9 ดี  
 1. ด้านเศรษฐกิจ “เป็นศนูย์กลางการท่องเที่ยวอารยธรรมขอมและกฬีามาตรฐานโลก 
และการพัฒนาเศรษฐกิจภายใต้พ้ืนฐานของการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัย”   
 2. ด้านสังคมและคุณภาพชีวิต “คนบุรีรมัย์มีคุณภาพชีวิตที่ดี มั่นคง ย่ังยืน บนพืน้ฐาน
ความพอเพียง”  
 3. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม “ทรัพยากรธรรมชาติสร้างสรรค์ชีวิตและ 
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดลอ้ม”  
 4. ด้านรกัษาความมั่นคงและความสงบ “บุรีรัมย์สันติสุข 9 ด”ี  
  

แผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบล 
คูเมือง 

(พ.ศ.2561 – 2565) 

เป้าหมายการพัฒนา : เทศบาลต าบลคูเมือง 
   1.ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน “ก่อสร้างและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐานและเพยีงพอต่อ
ความต่องการ” 
   2. ด้านเศรษฐกิจ “ส่งเสริมและสนบัสนุนให้ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้นอยา่งยั่งยืนและลด
ค่าใช้จ่าย”   
   3. ด้านสังคม “ยกระดับคุณภาพการศึกษาของประชาชนทุกระดับอยา่งทั่วถึงรวมทั้งปลกูฝังและ
ส่งเสริมใหป้ระชาชนมีคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนสร้างความตะหนงัและอนุรักษค์ุณค่าวัฒนธรรม 
ด าเนินการส่งเสริมใหป้ระชาชนมีคณุภาพชีวิตที่ดี ด าเนินการเพ่ือใหป้ระชาชนมีการนันทนาการ
อย่างมคีุณภาพและเพียงพอ ด าเนินการเพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพอนามัยดีทั่วหน้า”  
 3. ด้านสิ่งแวดล้อม “จัดการด้านมลภาวะด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติในชุมชนให้
น่าอยู่อยา่งยั่งยืน บริหารจัดการด้านทรัพยากรที่มีอยู่ให้เกิดประโยชน์สงูสุด”  
 4. ด้านองค์กร “การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีแบบบูรณาการ”  
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดบุรีรัมย์ 

 
 1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

 
 
 

วิสัยทัศน์      
“บุรีรัมย์เมืองแห่งกีฬา   
ทรัพยากรท่องเท่ียวล้าค่า   
พัฒนาเกษตรกรรมยั่งยืน 
สู่พื้นฐานคุณภาพชีวิตท่ีดี 
ยึดวิถีเศรษฐกิจพอเพียง” 

 
2. พันธกิจ (Mission)  
1. การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีความมั่นคงในการด ารงชีวิต มีคุณธรรม มีความสุขและมีสุขภาวะท่ีดี  
2. การส่งเสริมและพฒันาการท่องเท่ียวอารยธรรมขอม และส่งเสริมกีฬาสู่มาตรฐานโลก  
3. การส่งเสริมและพฒันาเกษตรกรรมและอุตสาหกรรมครบวงจร  
4. การพัฒนาศักยภาพการผลิตสินค้าเกษตรไปสู่มาตรฐานเกษตรอินทรีย์และอาหารปลอดภัย  
5. การประสานและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐานและท่ัวถึง  
6. การส่งเสริมและพฒันาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่ความยั่งยืน  
7. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและระบบนิเวศอย่างย่ังยืน  
8. การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี โดยค านึงถึงการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน  
9. การส่งเสริมและพฒันาการค้าการลงทุน และการค้าชายแดน  
10.การส่งเสริมการผลิตและการตลาดผลิตภัณฑ์จากไหมและผลิตภัณฑ์ชุมชน 



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลคูเมือง  (พ.ศ.2561-2565)  

 

 
3. ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic Issues) 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 
(Strategic Issues) 

เป้าประสงค ์
(Goals) 

กลยุทธ ์
(Strategy) 

ตัวชี้วัด 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 
1 
เมืองน่าอยู่และคุณภาพ 
ชีวิตที่ด ี
 
 
 

1. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มี
ภูมิคุ้มกัน 

ทางสังคมที่เข้มแข็ง พึ่งพาตนเองได้ 
2. ประชาชนมีความมั่นคงและ 
สังคมมีความสงบเรียบร้อย 
3. เด็กและเยาวชนได้รับการศึกษา 
เรียนรู้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 
4. ประชาชนมีสุขภาวะที่ดีและยั่งยืน 
5. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน 
และทั่วถึง 
6. ส่งเสริมและสนับสนุนในการอนุรักษ์

ฟื้นฟู ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีวถิี
ชีวิต ภูมิปญัญาท้องถิ่น ทรัพยากร-
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่นให้มี
ความยั่งยืน 

7. สร้างสังคมและเศรษฐกิจฐานราก 
ให้เข้มแข็ง 

1. สนับสนุนและส่งเสริมการพัฒนา
สถาบัน  
ครอบครัวให้มีความอบอุ่น  
2. ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตใน  
กลุ่มเด็ก เยาวชน สตรี คนชรา คน
พิการ  
และผู้ด้อยโอกาส ให้มีคุณภาพชีวิตที่ด ี 
3. สร้างค่านิยม จิตส านึกและพัฒนา  
ศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรม ของเด็ก  
เยาวชน และประชาชน  
4. ส่งเสริมและบูรณาการด้าน
การศึกษา  
แบบองค์รวม  
5. ส่งเสริมการใช้วิถีชีวิตตามปรัชญา  
เศรษฐกิจพอเพียง  
6. ส่งเสริมและแก้ไขปัญหาด้าน
สาธารณสุข เพื่อให้ประชาชนมีสุข
ภาวะที่ดีและม ีพลานามยัที่สมบูรณ์
อย่างยั่งยืน  
7. พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้าง
พื้นฐาน  
และสิ่งอ้านวยความสะดวก  
8. ส่งเสริมการแก้ปัญหาครัวเรือน
ยากจน  
9. ส่งเสริมและสนับสนุนเพื่อยกระดับ
รายได้  
และสร้างโอกาสในการประกอบอาชีพ  
10. ส่งเสรมิและพัฒนาผลิตสินค้า  
หนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ และ
ผลิตภัณฑ์  

ชุมชน (OTOP)  

1. ระดับความส าเร็จของการพัฒนา
คุณภาพ 

ชีวิตและการแก้ไขปัญหาสังคม 
2. ระดับความส าเร็จในการ

เสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรมแกป่ระชาชน 
3. ร้อยละผู้ด้อยโอกาสได้รับ

สวัสดิการสังคม 
4. ระดับความส าเร็จของคุณภาพ

การศึกษาของ 
เยาวชน 
5. ร้อยละของชุมชนที่ได้รับการ 

ส่งเสริม/ 
สนับสนุนวิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพยีง 
6. ระดับความส าเร็จของการพัฒนา

คุณภาพ 
และการบริการด้านสาธารณสุข 
7. ร้อยละโครงสร้างพื้นฐานได้รับ

การพัฒนา 
และปรับปรุง 
8. ระดับความส าเร็จของการแก้ไข

ปัญหาเพื่อลดจา้นวนครัวเรือน
ยากจน ที่มีรายได้ต่ ากวา่เกณฑ์ 
จปฐ. 

9.ระดับความส าเร็จของการพัฒนา
ทักษะด้าน 

อาชีพต่างๆ 
10. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของมูลค่าการ

จ้าหน่าย 
ผลิตภัณฑ์ชุมชน (OTOP 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ 
(Strategic Issues) 

เป้าประสงค ์
(Goals) 

กลยุทธ ์
(Strategy) 

ตัวชี้วัด 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 
1  
เมืองน่าอยู่และคุณภาพ  
ชีวิตที่ด ี 

 11. เสริมสร้างความมั่นคง ความสงบ  
เรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิต  
และทรัพย์สิน  
12. ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการ
ปูองกัน ปราบปราม ฟื้นฟ ูและแก้ไข
ปัญหา ยาเสพติด ปัญหาอาชญากรรม  
13. ส่งเสริมและสนับสนุนการปูองกัน
และ บรรเทาสาธารณภัย  
14. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการ
ขยะ และการลดมลพิษอยา่งเป็นระบบ  
15. อนุรักษ ์ฟื้นฟ ูระบบนิเวศ พื้นที่
ปุาไม้ ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  
16. ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ ์ 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณ ี 
วิถีชีวิตและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
17. เสริมสร้างความมั่นคงและพัฒนา
ความ สัมพันธ์อันดีกับประเทศเพื่อน
บ้าน  

11. ระดับความส าเร็จในการส่งเสริม
ให้เกิด ความสมานฉันท์และความ
สามัคคีของ ประชาชนภายในจังหวัด  
12. ระดับความส าเร็จในการปูองกัน
และปราบ ปรามและแก้ไขปัญหายา
เสพติด ปัญหา อาชญากรรม  
13. ระดับความส าเร็จของกัน
ปูองกันและ  
บรรเทาสาธารณภยั  
14. ปริมาณขยะและสิ่งปฏกิูลได้รับ
การจัดการ  
มีจ้านวนลดลง  
15. ระดับความส าเร็จของการ
อนุรักษ ์ฟื้นฟ ูระบบนิเวศ พื้นที่ปุาไม้ 
ทรัพยากรธรรมชาต ิและสิ่งแวดล้อม  
16. ระดับความส าเร็จของการ
อนุรักษ ์ 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณ ีวิถีชวีิตและภูมปิัญญา
ท้องถิ่น  
17. ระดับความส าเร็จในการพัฒนา  
ความสัมพันธอ์ันดีกับประเทศเพื่อน
บ้าน  
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ประเด็นยุทธศาสตร์ 
(Strategic Issues) 

เป้าประสงค ์
(Goals) 

กลยุทธ ์
(Strategy) 

ตัวชี้วัด 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 
2  
การพัฒนาการองเท่ียว  
และกีฬา  

1. ศูนย์กลางการท่องเท่ียวอารยธรรมขอม  
2. ยกระดับการพัฒนาการท่องเท่ียวและ  
สิ่งแวดล้อมให้เกิดความยั่งยืน  
3. ส่งเสริมและพัฒนาการค้าการลงทุน  
และการค้าชายแดน  
4. เชิดชูศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณ ี 
วิถีชีวิต ภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อการ
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม  
5. อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ  
และสิ่งแวดล้อมเพื่อการท่องเท่ียวเชิง  
นิเวศ  
6. ส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านการกีฬา  
สู่กีฬามาตรฐานโลก  

1. ส่งเสริมให้เมืองบุรีรัมย์เป็นเมืองที่มี
ความ เป็นอัตลักษณ์  
2. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและ  
การเชื่อมโยงด้านการท่องเท่ียว  
3. พัฒนาศักยภาพบุคลากรเพื่อการ 
ท่องเที่ยว  
4. พัฒนาสินค้าและบรกิารด้านการ
ท่องเที่ยว  
5. ส่งเสริมการตลาดและการ
ประชาสัมพันธ ์ด้านการท่องเท่ียว  
6. อนุรักษ ์ฟื้นฟ ูศิลปวัฒนธรรม 
จารีต ประเพณ ีวิถีชีวิตและภูมิปญัญา
ท้องถิ่น เพื่อการท่องเท่ียวเชิง
วัฒนธรรม  
7. ส่งเสริมและบูรณาการในการ
อนุรักษ์และ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม  
เพื่อความสมดุลทางธรรมชาติอย่าง
ยั่งยืน และเพื่อการท่องเท่ียวเชิงนิเวศ  
8. ส่งเสริมและประสาน สร้าง
เครือข่าย ความร่วมมือกับภาคเอกชน
หรือภาคส่วน อื่นๆเพื่อการค้า การ
ลงทุนและ การท่องเที่ยวแบบเต็ม
รูปแบบ  
9. ส่งเสริมและพัฒนาการค้าการ
ลงทุนและ การค้าชายแดน  
10. ส่งเสริมเยาวชนและประชาชนให้
เป็น เลิศด้านการกีฬาสู่การพัฒนา
อาชีพ  
11. ส่งเสริมกีฬาและส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว เชิงกีฬาทุกรูปแบบ  

1. ระดับความส าเร็จของการพัฒนา
คุณภาพ  
ด้านการท่องเท่ียวของจังหวัด  
2. ร้อยละของจ้านวนแหล่งท่องเที่ยว
ที่ได้รับการเผยแพร่ประชาสัมพันธ ์ 
3. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของรายได้จาก
การท่องเท่ียว  
4. โครงสร้างพื้นฐานด้านการ
ท่องเที่ยวที่ได้รับการพัฒนา  
5. จ้านวนภูมิปัญญาท้องถิ่นที่ได้รับ
การเผยแพร ่และประชาสัมพันธ์ที่
เพิ่มขึ้น  
6. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของทุนทาง
วัฒนธรรม ท้องถิ่นมาสร้างมูลค่าเพิ่ม
ทางเศรษฐกิจ  
7.ระดับความส าเร็จในการพัฒนา
และส่งเสริม การท่องเท่ียวเชิงนิเวศ
เพื่อการท่องเท่ียว  
8.ระดับความส าเร็จของการอนุรักษ์
ฟื้นฟ ูทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมเพื่อ การท่องเท่ียวอย่าง
ต่อเนื่อง  
9. มีศูนย์ข้อมูลการค้าการลงทุนและ  
การท่องเท่ียว  
10.ร้อยละของมูลค่าการค้าชายแดน
ที่เพิ่มขึ้น  
11.ระดับความส าเร็จในการส่งเสริม
ด้านกีฬาแก ่เยาวชนและประชาชน
ทุกระดับ  
12. ร้อยละความส าเร็จของการ
พัฒนาและ ส่งเสริมกีฬา 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ 
(Strategic Issues) 

เป้าประสงค ์
(Goals) 

กลยุทธ ์
(Strategy) 

ตัวชี้วัด 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 
3  
การพัฒนาเกษตรกรรม
และอุตสาหกรรม  

1. สังคมเกษตรและอุตสาหกรรม  
มีความมั่นคง  
2. ผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคการเกษตรและ  
อุตสาหกรรมเพิ่มขึ้น  
3. ศูนย์กลางพัฒนาเศรษฐกิจภายใต้  
พื้นฐานของการผลิตสินค้าด้าน  
การเกษตรและอาหารปลอดภยั  
4. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้าน  
การเกษตรให้ได้มาตรฐานและทั่วถึง  

1. พัฒนาและส่งเสริมการท้าเกษตร  
อินทรีย ์อินทรีย์ชีวภาพ และเกษตร  
ปลอดภัย  
2. ส่งเสริมการลงทุนและปัจจัยเอื้อให้
เกิด การลงทุน เพื่อพัฒนาศักยภาพ  
อุตสาหกรรมการเกษตรและ
อุตสาหกรรมบริการ  
3. เพิ่มพูนทักษะการพัฒนาอาชพีด้าน  
เกษตรกรรมและอุตสาหกรรม  
4. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาขีด  
ความสามารถในการแข่งขันเกษตร  
อุตสาหกรรมและแปรรูปอาหาร  
5. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการ
ผลิต และการแปรรูปสินค้าเกษตรเพื่อ
สร้าง มูลค่าเพิ่ม  
6. ส่งเสริมและสนับสนุนการผลิต
สินค้าเกษตรและอาหารปลอดภยั  

1. ระดับความส าเร็จในการส่งเสริม
และ พัฒนาการท้าเกษตรอินทรีย ์
อินทรีย ์ชีวภาพ และเกษตรปลอดภยั  
2. จ้านวนที่เพิ่มขึ้นของพื้นที่เกษตร
อินทรีย ์เกษตรชีวภาพ และเกษตร
ปลอดภัย  
3. จ้านวนกลุ่มของอุตสาหกรรม
การเกษตรที ่ได้รับการส่งเสริมการ
ลงทุนและการพัฒนาศักยภาพในการ
ประกอบการ  
4. จ้านวนกลุ่มอาชพีที่ได้รับการ
เพิ่มพูนทักษะ อาชีพด้านต่างๆ  
5. ร้อยละของจ้านวนสินค้าเกษตรที่
ได้รับการ พัฒนาให้มีความปลอดภยั
และมาตรฐาน  
6. ร้อยละของการลดปริมาณการใช้
สารเคมี  
7. ร้อยละของสินค้าเกษตรกรรม
ได้รับการ พัฒนาและแปรรูปสินค้า  
8. ร้อยละโครงสร้างพื้นฐานด้าน
การเกษตร ที่ได้รับการพัฒนาและ
ปรับปรุง  
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ประเด็นยุทธศาสตร์ 
(Strategic Issues) 

เป้าประสงค ์
(Goals) 

กลยุทธ ์
(Strategy) 

ตัวชี้วัด 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 
3  
การพัฒนาเกษตรกรรม
และอุตสาหกรรม  

1. สังคมเกษตรและอุตสาหกรรม  
มีความมั่นคง  
2. ผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคการเกษตรและ  
อุตสาหกรรมเพิ่มขึ้น  
3. ศูนย์กลางพัฒนาเศรษฐกิจภายใต้  
พื้นฐานของการผลิตสินค้าด้าน  
การเกษตรและอาหารปลอดภยั  
4. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้าน  
การเกษตรให้ได้มาตรฐานและทั่วถึง  

1. พัฒนาและส่งเสริมการท้าเกษตร  
อินทรีย ์อินทรีย์ชีวภาพ และเกษตร  
ปลอดภัย  
2. ส่งเสริมการลงทุนและปัจจัยเอื้อให้
เกิด การลงทุน เพื่อพัฒนาศักยภาพ  
อุตสาหกรรมการเกษตรและ
อุตสาหกรรมบริการ  
3. เพิ่มพูนทักษะการพัฒนาอาชพีด้าน  
เกษตรกรรมและอุตสาหกรรม  
4. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาขีด  
ความสามารถในการแข่งขันเกษตร  
อุตสาหกรรมและแปรรูปอาหาร  
5. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการ
ผลิต และการแปรรูปสินค้าเกษตรเพื่อ
สร้าง มูลค่าเพิ่ม  
6. ส่งเสริมและสนับสนุนการผลิต
สินค้าเกษตรและอาหารปลอดภยั 
7. ยกระดับสินค้าเกษตรให้เข้าสู่ระบบ  
มาตรฐานเพื่อก้าวสู่ตลาดโลก  
8. พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้าง
พื้นฐาน ให้ได้มาตรฐานและมีความ
สะดวก  
ในด้านการเกษตรอยา่งทั่วถึง  
9. ส่งเสริมการปลูกพืชเศรษฐกิจและ  
พืชพลังงาน  
10. ส่งเสริมการพัฒนามาตรฐานและ  
คุณภาพการผลิตไหมและผลิตภัณฑ์
ไหม แบบครบวงจร  
11. สนับสนุนให้มีการรวมกลุ่มการ
ผลิตและจ้าหนา่ย  
12. ส่งเสริมและพัฒนาด้าน
การตลาด/การมี  
ตลาดกลางรองรับสินค้าเกษตร รวมถึง  
การน้าระบบ IT มาใช้ด้านการตลาด   

1. ระดับความส าเร็จในการส่งเสริม
และ พัฒนาการท้าเกษตรอินทรีย ์
อินทรีย ์ชีวภาพ และเกษตรปลอดภยั  
2. จ้านวนที่เพิ่มขึ้นของพื้นที่เกษตร
อินทรีย ์เกษตรชีวภาพ และเกษตร
ปลอดภัย  
3. จ้านวนกลุ่มของอุตสาหกรรม
การเกษตรที ่ได้รับการส่งเสริมการ
ลงทุนและการพัฒนาศักยภาพในการ
ประกอบการ  
4. จ้านวนกลุ่มอาชพีที่ได้รับการ
เพิ่มพูนทักษะ อาชีพด้านต่างๆ  
5. ร้อยละของจ้านวนสินค้าเกษตรที่
ได้รับการ พัฒนาให้มีความปลอดภยั
และมาตรฐาน  
6. ร้อยละของการลดปริมาณการใช้
สารเคมี  
7. ร้อยละของสินค้าเกษตรกรรม
ได้รับการ พัฒนาและแปรรูปสินค้า  
8. ร้อยละโครงสร้างพื้นฐานด้าน
การเกษตร ที่ได้รับการพัฒนาและ
ปรับปรุง  
9. ร้อยละของเกษตรกรที่ปลูกพืช
เศรษฐกิจและพืชพลังงาน 
10. ร้อยละของมูลค่าผลิตภัณฑ์ไหม
ที่เพิ่มขึ้น 
11. จ้านวนตลาดกลางสินค้าชุมชน 
12. ส่งเสริมและพัฒนาด้าน
การตลาด/การมีตลาดกลางรองรับ
สินค้าเกษตร รวมถึงการน้าระบบ IT 
มาใช้ด้านการตลาดชุมชน 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ 
(Strategic Issues) 

เป้าประสงค ์
(Goals) 

กลยุทธ ์
(Strategy) 

ตัวชี้วัด 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 
4 
การพัฒนาขีดมรรถนะ
องค์กร 

1. บุคลากรในองค์กรมีขีดสมรรถนะสูง  
2. ประชาชนมีความพึงพอใจในการรับ  
บริการจากหน่วยงาน  
3. องค์กรยึดหลักธรรมาภิบาลในการ  
บริหารจัดการ  

1. พัฒนาขีดสมรรถนะของบุคลากรให้
มีความพร้อมในการปฏิบัติหนา้ที่
ส่งเสริมการพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
2. สร้างความรับผิดชอบและมี
จิตส านึกต่อสังคม 
3. ออกแบบและพัฒนาระบบการ 
บริหารจัดการงานแบบบูรณาการ 
4. ส่งเสริมให้องค์กรและบุคลากรยึด
หลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ 
5. ส่งเสริมให้องค์กรต่อต้านการทุจริต 
คอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ 

1. ร้อยละของการบริการที่สามารถ
ลดขั้นตอนและระยะเวลาให้บรกิาร  
2. ร้อยละของบุคลากรที่มีส่วนร่วม
ในกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ 
3. ร้อยละของงานบริการที่ได้จัดท้า
มาตรฐานหรือคู่มือการให้บรกิาร  
4. ร้อยละของบุคลากรที่ผ่านระดับ
ของขีดสมรรถนะที่ส่วนราชการ
ก าหนด  
5. ร้อยละของความครอบคลุม 
ถูกต้อง และทันสมัยของฐานข้อมูลที่
สนับสนุนยุทธศาสตร์  
6. ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการ
พัฒนาขีดสมรรถนะตามแผนพัฒนา
บุคลากร  
7. ร้อยละของงานที่บริหารจัดการ
อย่างมีธรรมาภิบาล  
8. ระดับความส าเร็จของการส่งเสริม
องค์กรให้ต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น
และการประพฤติมิชอบ  
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กรอบการประสานโครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดบุรีรัมย์ 
คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด จังหวัดบุรีรัมย์ ได้ก าหนดกรอบการประสานโครงการ
พัฒนาที่มาจากการบูรณาการร่วมกันระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและโครงการพัฒนาระหว่ างองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์การบริหารส่วนจังหวัด หรือส่วนราชการอ่ืนๆ มี 6 ข้อ ดังนี้ 
1.โครงการพัฒนาที่ประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้งแต่ 2 แห่งขึ้นไปได้ประโยชน์ และได้ท าความ
ตกลงกันไว้ 
(หมายถึง โครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้งแต่ 2 แห่ง ขึ้นไปจะต้องด าเนินการร่วมกันเพ่ือแก้ไข
ปัญหาหรือตอบสนองความต้องการของประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือเพ่ือให้บรรลุเปูาหมายใน
การพัฒนาในภาพรวมของจังหวัด) 
2. ขนาดของโครงการและงบประมาณในการด าเนินโครงการพัฒนา 
(หมายถึง โครงการพัฒนาที่มีขนาดของโครงการใหญ่ ใช้งบประมาณจ้านวนมากและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่
สามารถด าเนินการได้โดยโครงการดังกล่าวอาจส่งผลในภาพรวมของการพัฒนาในระดับจังหวัดก็ได้) 
3. ความซบัซ้อนของโครงการที่ต้องใช้ความช านาญเป็นพิเศษ 
(หมายถึง โครงการพัฒนาที่ต้องใช้เทคนิคในการด าเนินการตามโครงการค่อนข้างสูง หรือเป็นโครงการพัฒนาที่ต้อง
ใช้ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านในการก ากับดูแลหรือเป็นที่ปรึกษาในการด าเนินโครงการถึงจะบรรลุผลตามเปูาหมายของ
โครงการ) 
4. โครงการที่กระทบต่อทรัพยากรธรรมชาติ สภาพแวดล้อม และสภาพภูมิสังคม 
(หมายถึง โครงการพัฒนาที่ด าเนินการแล้วอาจส่งผลกระทบต่อทรัพยากรธรรมชาติและสภาพแวดล้อม ท้าให้
สภาพแวดล้อมเปลี่ยนแปลงหรืออาจส่งผลกระทบต่อสภาพภูมิสังคม วัฒนธรรม จารีตประเพณี สภาพความ
เป็นอยู่ตามปกติของประชาชนในวงกว้างเกินพื้นที่ความรับผิดชอบขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) 
5. การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยในภาพรวมของจังหวัด 
(หมายถึง การปูองกันบรรเทาสาธารณภัยที่เกิดในวงกว้าง เช่น อุทกภัย วาตภัย ธรณีพิบัติ ไฟปุา ที่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นจะต้องร่วมมือกันปูองกันภัยดังกล่าวหรือภัยอันเกิดจากการกระท้าของมนุษย์ต่อชีวิตและทรัพย์สิน 
การก่อความไม่สงบ การท้าลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การตัดไม้ท้าลายปุาหรือภัยอันเกิดจากยาเสพ
ติด เป็นต้น ) 
6. อ านาจหน้าที่ของส่วนราชการหรืออ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(หมายถึง การด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ของส่วนราชการหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามที่กฎหมาย
ก าหนด) 
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นโยบายในการพัฒนาเทศบาล 

1. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
   1.1  สร้างและปรับปรุงสาธารณูปการ  โดยด าเนินการก่อสร้างและปรับปรุงถนนในเขต
เทศบาลให้อยู่ในสภาพที่ดีพร้อมใช้งาน 
   1.2  ปรับปรุงและพัฒนาระบบประปา  เพ่ือให้มีระบบน้ าใช้อย่างทั่วถึง 
   1.3  จัดให้มีระบบไฟฟูาส่องสว่างตามบริเวณถนนทั่วเขตเทศบาล  พร้อมบ ารุงรักษาให้
พร้อมใช้งานได้ตลอดเวลา 

2. ด้านการพัฒนาสิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
   2.1  มุ่งพัฒนาบ้านเมืองให้ปราศจากมลภาวะจากขยะ  โดยการจัดเก็บขยะให้มี
ประสิทธิภาพ  ไม่ให้มีปัญหาขยะตกค้าง 
   2.2  รณรงค์และส่งเสริมสนับสนุนการให้ความรู้แก่ พ่อค้า  แม่ค้า  และประชาชนทั่วไป
ในการคัดแยกขยะและการใช้ถุงด าใส่ขยะก่อนทิ้ง  เพ่ือความสะอาดเป็นระเบียบเรียบร้อยของชุมชน  และเพ่ือให้
ชุมชนปลอดจากโรคระบาด  โรคติดต่อที่เป็นอันตรายต่อประชาชน 

3. ด้านเศรษฐกิจการท่องเที่ยวและส่งเสริมสุขภาพ 
   3.1  ส่งเสริมอุดหนุนเครือข่ายวิสาหกิจชุมชน  ให้ประชาชนพึ่งพาตนเองได้  ตาม
กระแสพระราชด ารัสองค์พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
   3.2  ส่งเสริมอาชีพ  เพ่ือเพ่ิมรายได้ให้แก่ประชาชน  โดยการจัดให้มีการฝึกอบรมอาชีพ
หลักสูตรระยะสั้นขึ้น  และจัดหาวิทยากรผู้เชี่ยวชาญทางด้านอาชีพต่างๆ  มาให้ความรู้ตามความต้องการของ
ประชาชนซึ่งใช้แบบสอบถามเป็นตัวเก็บข้อมูล 

4. ด้านการศึกษาและกีฬา 
   4.1  สนับสนุนการศึกษา  และทุนอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนในเขตเทศบาล 
   4.2  สนับสนุนและส่งเสริมการดื่มนมของเด็กก่อนวัยเรียน  ที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและ
โรงเรียนในเขตเทศบาล 
   4.3  สนับสนุนส่งเสริมการออกก าลังกาย  และการเล่นกีฬาประเภทต่างๆ  โดยการ
จัดตั้งชมรมกีฬาเทศบาล  เพ่ือให้เยาวชนและประชาชนทั่วไปได้ออกก าลังกายและมีสุขภาพแข็งแรง  ใช้เวลาว่าง
ให้เกิดประโยชน์ 
   4.4  จัดสร้างลานกีฬาชุมชน  และสนับสนุนอุปกรณ์กีฬากลางแจ้งให้แก่ชุมชน 
   4.5  ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการจัดกีฬาพ้ืนบ้านชุมชนสัมพันธ์  เพื่อเป็นการส่งเสริม
ให้ประชาชนในแต่ละชุมชนได้พบปะสังสรรค์  และเป็นการสร้างความสามัคคี 

  5.  ด้านการพัฒนาสังคม  และคุณภาพชีวิต 
   5.1  ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมด้านการปูองกันยาเสพติด  โดยการอบรมให้ความรู้  
การเดินรณรงค์ท้ังในชุมชนและโรงเรียน  การจัดการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด 
   5.2  ส่งเสริมและเพ่ิมพูนความรู้ให้แก่อาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.)  และการมีส่วน
ร่วมในการบริการสาธารณสุข 

นโยบายผู้บริหารเทศบาลต าบลคูเมือง 
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ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา 

 

   5.3  สนับสนุนอุดหนุนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุตั้งแต่  60  ปีขึ้นไป 
   5.4  เกี่ยวกับการควบคุมโรคต่างๆ  ทั้งโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ  เช่น การรณรงค์โรค
ไข้เลือดออก  โรคเอดส์ 
   5.5  ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็ก  เยาวชน  มีพัฒนาการท่ีสมวัย  รวมถึงการส่งเสริม
สุขภาพผู้สูงอายุให้มีสุขภาพที่แข็งแรง  โดยจัดให้มีเครื่องออกก าลังกายกลางแจ้ง  และการจัดแพทย์พยาบาลตรวจ
สุขภาพผู้สูงอายุ 
   5.6  จัดสวัสดิการเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้สูงอายุ  และแจกจ่ายผ้าห่มกันหนาว 
   5.7  อนุรักษ์ประเพณีและวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น  ส่งเสริมและสนับสนุนให้
ประชาชนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมด้านศาสนา  และประเพณีวัฒนธรรมไทยที่ส าคัญต่างๆ 
   5.8  ส่งเสริมสนับสนุนให้ชุมชนได้มีส่วนร่วมในการสอดส่องดูและความปลอดภัยใน
ชุมชนจัดเข้าเวรยาม อปพร. 
   5.9  ติดตั้งและปรับปรุงปูายจราจร  ปูายบอกทางต่างๆ  เพ่ือเป็นการปูองกันอุบัติเหตุ 
   5.10  ปรับปรุงภูมิทัศน์ในเขตเทศบาลให้สะอาดสวยงามร่มรื่นเป็นสถานที่พักผ่อน
หย่อนใจของประชาชนโดยปรับปรุงภูมิทัศน์รอบบริเวณศาลเจ้าพ่อหลวงอุดมให้เป็นที่พักผ่อนและออกก าลังกาย 

 6.  ด้านการเมือง  การปกครอง 
   6.1  จัดให้มีเวทีประชาคม  เพื่อให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น
เสนอปัญหาและความต้องการในด้านต่างๆ   
   6.2  จัดให้มีการบริการเชิงรุก  เพื่อประชาชนได้รับการบริการของเทศบาลอย่างทั่วถึง  
โดยการออกหน่วยเทศบาลเคลื่อนที่ 
   6.3  จัดให้มีการเผยแพร่การประชาสัมพันธ์  ข้อมูลข่าวสารรวมถึงข้อมูลอื่นๆ ที่มี
ประโยชน์ให้ประชาชนได้ทราบ  โดยการประชาสัมพันธ์เสียงตามสาย 
   6.4  เปิดให้บริการอินเตอร์เน็ตต าบล  เพ่ือเป็นการเปิดโอกาสให้ประชาชนทั่วไปได้รับ
ข้อมูลข่าวสารต่างๆ ให้ทันกับเหตุการณ์ในโลกปัจจุบัน 
   6.5  ส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้  ความเข้าใจ และการมีส่วนร่วมในกิจกรรมและการ
เข้าใจในบทบาท  และหน้าที่การบริหารงานของเทศบาล 
   6.6  พัฒนาประสิทธิภาพของบุคลากรเทศบาล  ให้มีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติ
หน้าที่และปรับเปลี่ยนทัศนคติและบทบาทในการให้บริการประชาชน 
   6.7  ให้บริการประชาชนด้วยความถูกต้อง  รวดเร็ว  และท าให้ประชาชนพึงพอใจโดย
การปรับระยะเวลาการปฏิบัติงานให้รวดเร็วขึ้น  เช่น  งานทะเบียนราษฎร  งานภาษีอากร 
 
 
  
 
ผลการวิเคราะห์ปัญหาและความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นตามประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น 

  1.  ผลวิเคราะห์ปัญหาและความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น 

  เทศบาลต าบลคูเมืองร่วมกับชุมชนในเขตเทศบาลทั้ง  4  ชุมชน  ได้ด าเนินการจัดท าประชาคม
เพ่ือจัดท าแผนยุทธศาสตร์  และแผนพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลต าบลคูเมือง  พ.ศ. 2561 – 2565)  โดยได้แบ่งกลุ่ม
วิเคราะห์ปัญหา 6 เรื่องด้วยกัน  คือ 
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1. ยาเสพติด 
2. สิ่งแวดล้อมและทรัพยากร 
3. สุขภาพ 
4.  อาชีพเกษตรกรรม  ที่ดินท ากิน  การว่างงาน 
5. การศึกษาท้องถิ่น  ภูมิปัญญาชาวบ้าน  องค์ความรู้ท้องถิ่น  วัฒนธรรมและศาสนา 
6. สิทธิของผู้สูงอายุ  เยาวชน  สตรี  คนด้อยโอกาส  กลุ่มเครือข่ายและสื่อชุมชน 

  ที่ประชุมมีความเห็นร่วมกันวิเคราะห์ปัญหาโดยใช้หลัก  SWOT analysis  และจัดล าดับ
ความส าคัญของปัญหา  โดยใช้วิธีการ  Rating Soales  มีเกณฑ์ที่จะใช้ส าหรับการจัดล าดับความส าคัญ  ปริมาณ
ปัญหา  ขนาดของกลุ่มคนที่ได้รับประโยชน์  ความร้ายแรงและความเร่งด่วน  โดยเฉพาะปัญหาด้านสิ่งแวดล้อม
และทรัพยากรธรรมชาติ  ปัญหาขยะมูลฝอย  การระบายน้ า  เหตุร าคาญ  ปัญหายาเสพติด  ปัญหาสุขภาพ  
ปัญหาด้านเศรษฐกิจชุมชน  กลุ่มอาชีพ  ปัญหาการศึกษาและวัฒนธรรมท้องถิ่น  ตามล าดับโดยมีเปูาหมาย
วัตถุประสงค์ต้องการให้  “สังคมอยู่กันอย่างสงบสุขภายใต้สิ่งแวดล้อมที่ดี” 

2.  ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพ  การพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการ
พัฒนาในอนาคตของเทศบาลต าบลคูเมือง 
  เทศบาลต าบลคูเมือง ได้วิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาโอกาสการพัฒนาใน
อนาคต  โดยการวิเคราะห์ใช้หลัก  SWOT  ดังนี้ 

  (1)  จุดแข็ง  (S : Strensth) 

- ประชาชนมีคุณภาพ  และมีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนาท้องถิ่นทั้งในด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน  และคุณภาพชีวิต 

- ชุมชนเข้มแข็งได้รับการบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐานครบถ้วนสมบูรณ์มี
เส้นทางสัญจรเป็นไปด้วยความสะดวกสะอาด 

- มีโรงเรียนประถมศึกษา  2  แห่ง  โรงเรียนมัธยมศึกษา 1 แห่ง และศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาล  1  แห่ง สามารถรองรับการเรียนของเด็กนักเรียนได้อย่างเพียงพอ   

- ผู้น าชุมชนสมานสามัคคีไม่มีปัญหาในด้านการร่วมมือกันในการปกครองและบริหาร
การพัฒนา 

- มีเทศบาลที่มีศักยภาพเพียงพอที่จะรองรับการบริการสาธารณะและแก้ไขปัญหา
ความเดือดร้อนของประชาชน 

- มีการประสานร่วมมือกันระหว่างเทศบาลกับส่วนราชการอ่ืนในพ้ืนที่ 
- มีเส้นทางการคมนาคมในเขตเทศบาลที่สะดวกทุกสาย 
- มีพ้ืนที่สาธารณะที่สามารถด าเนินการจัดท าสวนสาธารณะและนันทนาการได้ 
- มีกลุ่มออมทรัพย์เพ่ือการผลิต ธนาคารข้าว ร้านค้าชุมชน ที่เอ้ือประโยชน์ให้กับคน

ในชุมชน 
- เป็นแหล่งวัตถุดิบที่ใช้ส าหรับผลิตปุ๋ยชีวภาพ 
- มีแหล่งน้ าสาธารณะที่เพียงพอต่อการอุปโภค บริโภคและการเกษตร 

(2)  จุดอ่อน  ( W : Weakness ) 

- เป็นชุมชนดั้งเดิมมีบ้านเรือนของประชาชนปลูกสร้างอยู่อย่างหนาแน่น 
- ขาดระบบการวางผังที่ได้มาตรฐาน   
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วิสัยทัศน์ (Vision) พันธกิจ (Mission) และจุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่น 

วิสัยทัศน์เทศบาลต าบลคูเมือง เทศบาลต าบลคูเมือง  มีระบบบริการสาธารณะด้านสาธารณูปโภค  
สาธารณูปการ  และโครงสร้างพ้ืนฐานที่พร้อม  สภาพแวดล้อมที่สวยงามสะอาดร่มรื่น  เศรษฐกิจมั่นคง  
ชุมชนเข้มแข็ง ประชาชนมีความรู้คู่คุณธรรม  มีพลานามัยสมบูรณแ์ข็งแรง  และได้รับบริการที่ดีมี
ประสิทธิภาพ   

- เด็กและเยาวชนบางส่วนมีพฤติกรรมไม่ศึกษาต่อระดับที่สูงขึ้น 
- เด็กและเยาวชนบางส่วนมีพฤติกรรมที่เสี่ยงต่อการเสพสารเสพติด 
- ปัญหาหนี้สิน และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
- ประชาชนยังขาดความเอาใจใส่ดูแลสุขภาพของตน 
- ชุมชนได้รับข้อมูลข่าวสารที่ไม่ทั่วถึง 
- ประชาชนยังมีค่านิยมท่ีใช้สารเคมีในการเพ่ิมผลผลิตการเกษตร 
- การปศุสัตว์ของประชาชนขาดการจัดระบบการจัดการที่ดี 

(3)  โอกาส  ( O : Opportunity ) 

- จังหวัดบุรีรัมย์สามารถสนับสนุนงบประมาณให้เทศบาลต าบลคูเมืองที่มีแผนงาน  
โครงการตามแนวทางยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 

- มีเส้นทางคมนาคมสายหลักเชื่อมไปสู่จังหวัดต่างๆ จ านวน 1 สาย  สามารถรองรับ
การขยายตัวของการลงทุนทางเศรษฐกิจ 

- เทศบาลสามารถพัฒนาการจัดเก็บรายได้เพ่ิมขึ้นได้เกินกว่าประมาณการปีละ
ประมาณร้อยละ 10 

- เทศบาลมีความเหมาะสมในการลงทุนด้านการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร 
- เทศบาลมีหนองน้ าใหญ่ที่สามารถพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวได้  
- เทศบาลเหมาะส าหรับเป็นศูนย์กลางแลกเปลี่ยนสินค้าประเภทต่างๆ 

(4)  ข้อจ ากัด  ( T : Threat) 

- ประชาชนมีความแตกต่างในด้านฐานะทางเศรษฐกิจ 
- ประชาชนมีพ้ืนฐานความรู้และพ้ืนฐานทางสังคมแตกต่างกัน 
- ประชาชนขาดแหล่งเงินทุนที่ใช้ในการลงทุนในอัตราดอกเบี้ยต่ า 

 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

วิสัยทัศน์ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

พันธกิจ   (MISSION) 

 1.  การสร้างระบบบริหารการจัดการที่ดี โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ  
การวางแผนพัฒนา  การตรวจสอบเพื่อให้เกิดความโปร่งใสในการบริหารและการปกครอง 
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 2.  ปรับปรุงและพัฒนาระบบสาธารณูปโภคให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความต้องการของ
ประชาชนเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนในอนาคตและเศรษฐกิจของท้องถิ่น 
 3.  ปรับปรุงและพัฒนาระบบการศึกษาตลอดจนอนุรักษ์และพัฒนาศิลปวัฒนธรรมอันดีงามและ
ภูมิ ปัญญาของท้องถิ่น 
 4.  การสร้างความเข้มแข็งด้านการพัฒนาอาชีพทุกด้านเพ่ือให้เศรษฐกิจโดยรวมมี 
ความมั่นคง 
 5.  การพัฒนาศักยภาพของประชาชนในชุมชนให้เข้มแข็งและสามารถพ่ึงพาตนเองได้ 
 6.  บริการจัดการสิ่งแวดล้อมให้เกิดสภาวะแวดล้อมที่ดีและยั่งยืนโดยใช้แนวทางเกษตรอินทรีย์ 
 7.  ปรับและส่งเสริมด้านสาธารณสุขมูลฐานของประชาชนให้อย่างท่ัวถึง 
 8.  จัดระบบปูองกันด้านรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของ
ประชาชนในเขตเทศบาล 

จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน: 

 -  ก่อสร้างและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความต้องการ    
ด้านเศรษฐกิจ 
 -  ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีรายได้เพ่ิมขึ้นอย่างยั่งยืนและลดค่าใช้จ่าย 
ด้านสังคม 
 -  ยกระดับคุณภาพการศึกษาของประชาชนทุกระดับอย่างทั่วถึงรวมทั้งปลูกฝังและส่งเสริมให้
ประชาชนมีคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนสร้างความตะหนักและอนุรักษ์คุณค่าวัฒนธรรม 
 -  ด าเนินการส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ 
 -  ด าเนินการเพ่ือให้ประชาชนมีการนันทนาการอย่างมีคุณภาพและเพียงพอ 
 -  ด าเนินการเพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาพอนามัยดีทั่วหน้า 
ด้านสิ่งแวดล้อม 
 -  จัดการด้านมลภาวะด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติในชุมชนให้น่าอยู่อย่างยั่งยืน 
 -  บริหารจัดการด้านทรัพยากรที่มีอยู่ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
ด้านองค์กร 
 -  การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีแบบบูรณาการ  

พันธกิจ  (MISSION) 

 1.  การสร้างระบบบริหารการจัดการที่ดี โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ  
การวางแผนพัฒนา  การตรวจสอบเพื่อให้เกิดความโปร่งใสในการบริหารและการปกครอง 
 2.  ปรับปรุงและพัฒนาระบบสาธารณูปโภคให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความต้องการของ
ประชาชนเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนในอนาคตและเศรษฐกิจของท้องถิ่น 
 3.  ปรับปรุงและพัฒนาระบบการศึกษาตลอดจนอนุรักษ์และพัฒนาศิลปวัฒนธรรมอันดีงามและ
ภูมิ ปัญญาของท้องถิ่น 
 4.  การสร้างความเข้มแข็งด้านการพัฒนาอาชีพทุกด้านเพ่ือให้เศรษฐกิจโดยรวมมี 
ความมั่นคง 
 5.  การพัฒนาศักยภาพของประชาชนในชุมชนให้เข้มแข็งและสามารถพ่ึงพาตนเองได้ 
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 6.  บริการจัดการสิ่งแวดล้อมให้เกิดสภาวะแวดล้อมที่ดีและยั่งยืนโดยใช้แนวทางเกษตรอินทรีย์ 
 7.  ปรับและส่งเสริมด้านสาธารณสุขมูลฐานของประชาชนให้อย่างท่ัวถึง 
 8.  จัดระบบปูองกันด้านรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของ
ประชาชนในเขตเทศบาล 
 

จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน: 

 -  ก่อสร้างและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐานและเพียงพอต่อความต้องการ    
ด้านเศรษฐกิจ 
 -  ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีรายได้เพ่ิมขึ้นอย่างยั่งยืนและลดค่าใช้จ่าย 
ด้านสังคม 
 -  ยกระดับคุณภาพการศึกษาของประชาชนทุกระดับอย่างทั่วถึงรวมทั้งปลูกฝังและส่งเสริมให้
ประชาชนมีคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนสร้างความตะหนักและอนุรักษ์คุณค่าวัฒนธรรม 
 -  ด าเนินการส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ 
 -  ด าเนินการเพ่ือให้ประชาชนมีการนันทนาการอย่างมีคุณภาพและเพียงพอ 
 -  ด าเนินการเพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาพอนามัยดีทั่วหน้า 
ด้านสิ่งแวดล้อม 
 -  จัดการด้านมลภาวะด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติในชุมชนให้น่าอยู่อย่างยั่งยืน 
 -  บริหารจัดการด้านทรัพยากรที่มีอยู่ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
ด้านองค์กร 
 -  การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีแบบบูรณาการ  
ยุทธศาสตร์ที่   1   การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

เป้าประสงค์ 
เพ่ือก่อสร้าง ซ่อมบ ารุงพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานในเขตเทศบาลต าบลคูเมืองให้มี 

ความสะดวกได้มาตรฐาน และสนับสนุนยุทธศาสตร์ด้านอ่ืนๆ ให้ประสบความส าเร็จ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง 
ด้านคมนาคมขนส่ง การอุปโภคบริโภคและด้านเศรษฐกิจ  

1. เพ่ือติดตั้ง ซ่อมแซมไฟฟูาสาธารณะให้ส่องสว่าง 
2. เพ่ือบริหารจัดการแหล่งน้ าเพ่ืออุปโภคบริโภคอย่างปลอดภัยและมีคุณภาพ 
3. เพ่ือซ่อมแซม ปรับปรุง บ ารุงรักษาระบบประปาหมู่บ้านอย่างมีประสิทธิภาพและมีน้ าอย่าง

เพียงพอ 
4. เพ่ือปรับปรุงตรวจสอบคุณภาพน้ าประปาหมู่บ้าน 
5. เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

ในชุมชนให้น่าอยู่ 

แนวทางการพัฒนา 
 ก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐานทางด้านเศรษฐกิจให้ประชาชนได้รับการบริการสาธารณะให้ได้รับ
ความสะดวกและรวดเร็วขึ้น โดยเน้นการมีมาตรฐานและเกิดความยุติธรรมมากท่ีสุด  ดังนี้ 
 1. ก่อสร้างและปรับปรุงบ ารุงถนน สะพาน ทางเท้า ระบบระบายน้ าให้เป็นไปด้วย  ความสะดวก 
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  2. ขยายเขตจ าหน่ายไฟฟูาแรงต่ าและติดตั้งโคมไฟฟูาสาธารณะ 
  3. ก่อสร้างและขยายเขตจ าหน่ายน้ าประปาของการประปาของเทศบาล 
  4. บริการสาธารณะที่ประชาชนพึงได้รับอย่างถ้วนหน้า 
  5. พัฒนาการใช้ที่ดิน  

6. พัฒนาแหล่งเก็บน้ า 
7. พัฒนาระบบน้ าเสีย 
8. การใช้บริการด้านโทรคมนาคม 

ตัวช้ีวัด 
1. จ านวนการก่อสร้างและปรับปรุงถนนทางระบายน้ า 
2. จ านวนปริมาณการขยายเขตไฟฟูาและไฟฟูาสาธารณะให้ครบทุกครัวเรือน 
3. จ านวนปริมาณการขยายเขตประปาให้ครบทุกครัวเรือน 
4. จ านวนการได้รับบริการสาธารณะอ่ืนๆ เช่น โทรศัพท์สาธารณะ 
5. จ านวนสวนสาธารณะ ภูมิทัศน์ที่สวยงามและจ านวนประชาชนที่มาใช้ประโยชน์ 
6. จ านวนแหล่งเก็บน้ าสาธารณะ 
7. สถานที่บ าบัดน้ าเสียจากชุมชนให้ดีขึ้นก่อนปล่อยน้ าออกพ้ืนที่เกษตรกรรม 
8. จ านวนโคมไฟฟูาแสงจันทร์ที่ติดตั้งและจ านวนประชาชนที่สัญจรไปมาได้รับความ 
    สะดวกและปลอดภัย 

ยุทธศาสตร์ที่   2   การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

เป้าประสงค์ 
 เพ่ือสนับสนุนเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนทางเศรษฐกิจระดับบุคคล ครอบครัวและชุมชน
ท้องถิ่น  โดยเฉพาะผลิตผลทางการเกษตรอินทรีย์และการแปรรูปสินค้าทางการเกษตร ให้มีความสามารถและ
ทักษะในการพัฒนาฝีมือในการผลิต  เพิ่มมูลค่าของสินค้าเพ่ือสามารถขยายการตลาดไปสู่ตลาดกลาง ซึ่งเป็นไป
ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาเกษตรอินทรีย์ และการแปรรูปสินค้าเกษตร และยุทธศาสตร์สร้างความสามารถใน
การแข่งขันทางเศรษฐกิจและแก้ไขปัญหาความยากจนของจังหวัดบุรีรัมย์  

แนวทางการพัฒนา 
  1. ส่งเสริมศักยภาพและขีดความสามารถในการเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตรอินทรีย์ 
 และการแปรรูปสินค้าทางการเกษตร 
  2. เสริมสร้างและเพ่ิมทักษะอาชีพของครัวเรือนและกลุ่มอาชีพ 
  3. สร้างความตระหนักแก่ผู้ประกอบการและผู้บริโภค  
  4. ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว 

5. ส่งเสริมการกระจายรายได้ให้แก่ประชาชน 

ตัวช้ีวัด 
1. จ านวนบุคลากรที่มีทักษะในการผลิตผลทางเกษตรอินทรีย์ 
2. จ านวนครัวเรือนและกลุ่มอาชีพที่มีทักษะในการประกอบอาชีพ 
3. จ านวนสถานประกอบการที่เพ่ิมข้ึนอย่างมีระบบ 
4. จ านวนประชาชนที่มาท่องเที่ยว 
5. จ านวนประชาชนที่มาจัดตั้งกลุ่ม 
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ยุทธศาสตร์ที่   3   การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

เป้าประสงค์ 
เพ่ือเสริมสร้างทักษะทางด้านจิตใจ ด้านการศึกษา ด้านสุขภาพอนามัย ด้านสวัสดิการ 

และสังคม ด้านกีฬา ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี สามารถพ่ึงพาตนเองได้ ซึ่งเป็นไปตามแนวทางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ 

 

แนวทางการพัฒนา 
  1. การพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรมและวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
  2. การพัฒนาและส่งเสริมการศึกษา 

3. การพัฒนาและส่งเสริมด้านสุขภาพและอนามัย 
  4. การพัฒนาและส่งเสริมด้านสวัสดิการชุมชน 
  5. การพัฒนาและส่งเสริมด้านกีฬาและการนันทนาการ 
  6. การบริการสาธารณะ 

ตัวช้ีวัด 
1. จ านวนชุมชนที่มีความสงบสุขพึงปรารถนาร่วมกัน 
2. จ านวนประชาชนที่ได้รับการศึกษาและศึกษาเพ่ิมข้ึน 
3. จ านวนประชาชนผู้มีสุขภาพร่างกายและสุขภาพจิตดี 
4. จ านวนผู้ขอรับบริการด้านสุขภาพ 
5. จ านวนขอรับการสนับสนุนของผู้ปุวยโรคภูมิคุ้มกันบกพร่อง 

 
ยุทธศาสตร์ที่   4   การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

เป้าประสงค์ 
เพ่ือพัฒนาระบบการจัดการสิ่งแวดล้อมอันพึงปรารถนาร่วมกันไม่ให้มีปัญหาภายใน 

ชุมชนซึ่งเป็นไปตามแนวทางยุทธศาสตร์พัฒนาจังหวัด 

แนวทางการพัฒนา 
  1. สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรน้ าและสิ่งแวดล้อม 
  2. สร้างจิตส านึกและความตระหนักของผู้ประกอบการและผู้บริโภค 
  3. การบริหารจัดการและรณรงค์ก าจัดขยะมูลฝอย 

ตัวช้ีวัด 
1. จ านวนของการอนุรักษ์ทรัพยากรน้ าและสิ่งแวดล้อมให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
2. จ านวนผู้ประกอบการและผู้บริโภคได้ให้ความร่วมมือ 
3. จ านวนปริมาณขยะมูลฝอยที่ให้การบริการลดน้อยลง 
 

ยุทธศาสตร์ที่   5   ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
เป้าประสงค์ 

เพ่ือสนับสนุนประชาชนทุกภาคส่วนให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาและตรวจสอบการ 
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ท างานของภาครัฐและให้บรรจุแนวทางการด าเนินงานของจังหวัดบุรีรัมย์ ตามยุทธศาสตร์การบริหารราชการให้
เป็นไปตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

แนวทางการพัฒนา 
  1. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กรทุกภาคส่วนในการพัฒนาทาง 
    การเมืองและ สังคม 
  2. ส่งเสริมการเพ่ิมศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้มีขีดความสามารถใน  
    การพัฒนา 
  3. ส่งเสริมการพัฒนาระบบการบริการประชาชนตามมาตรฐานสากล (PSO) 

4. การพัฒนาและจัดระเบียบของชุมชนและสังคม 
5. ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกิจการของเทศบาล 
6. ปรับปรุงและพัฒนารายได้ 
ตัวช้ีวัด 
1. จ านวนผู้มีส่วนร่วมในการพัฒนาทางการเมืองและสังคม 
2. จ านวนบุคลากรและอุปกรณ์มีศักยภาพในการบริการประชาชนเพิ่มขึ้น 
3. ส่งเสริมการจัดการบริการประชาชนสู่มาตรฐานสากล (PSO) 
4. ความพึงพอใจของประชาชนผู้ใช้บริการ 
5. จ านวนเทศบัญญัติที่บัญญัติควบคุมการจัดระเบียบสังคม 
6. จ านวนผู้มีผลกระทบปัญหาสังคมลดลง 
7. จ านวนประชาชนที่เข้าร่วมรับฟังการประชาสัมพันธ์ของเทศบาล 
8. จ านวนประชาชนที่เข้าใจในการจัดเก็บรายได้และการช าระภาษี 
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ส่วนที่  3   การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หน่วยงานสนับสนุน 

1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน บริการชุมชนและสังคม เคหะและชุมชน ทต.คูเมือง กองช่าง 

2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ เศรษฐกิจ การเกษตร ทต.คูเมือง กองช่าง กองคลัง สป. 
3 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต บริหารทั่วไป บริหารทั่วไป ทต.คูเมือง ส านักปลัด 
  บริการชุมชนและสังคม สาธารณสุข ทต.คูเมือง สาธารณสุข 
   สังคมสงเคราะห์ ทต.คูเมือง ส านักปลัด 
   สร้างความเข้มแข็ง ทต.คูเมือง สาธารณสุข สป. 
   การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ ทต.คูเมือง การศึกษา 
   งบกลาง ทต.คูเมือง ส านักปลัด 

4 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม บริการชุมชนและสังคม สร้างความเข้มแข็ง ทต.คูเมือง สาธารณสุข 

5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี บริหารทั่วไป การรักษาความสงบภายใน ทต.คูเมือง ส านักปลัด 

   บริหารทั่วไป ทต.คูเมือง ส านักปลัด 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 

เทศบาลต าบลคูเมือง 

 

ยุทธศาสตร์ 
ปี  2561 ปี  2562 ปี  2563 ปี  2564 ปี  2565 รวม  5  ปี 

จ านวน 

โครงการ 

งบประมา
ณ 

(บาท) 

จ านวน 

โครงการ 

งบประมา
ณ 

(บาท) 

จ านวน 

โครงการ 

งบประมา
ณ 

(บาท) 

จ านวน 

โครงการ 

งบประมา
ณ 

(บาท) 

จ านวน 

โครงการ 

งบประมา
ณ 

(บาท) 

จ านวน 

โครงการ 

งบประมา
ณ 

(บาท) 
1.)การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
1.1 แผนงาน เคหะและชุมชน 

 
2 

 
450,000 

 
2 

 
450,000 

 
26 

 
11,969,120 

 
13 

 
7,884,500 

 
10 

 
7,352,800 

 
53 

 
28,106,420 

รวม 2 450,000 2 450,000 26 11,969,120 13 7,884,500 10 7,352,800 53 28,106,420 
 

2.)การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
2.1 แผนงาน สร้างความเข้มแข็ง 
 

 
2 

 
70,000 

 
2 

 
70,000 

 
3 

 
90,000 

 
3 

 
90,000 

 
2 

 
70,000 

 
12 

 
390,000 

รวม 2 70,000 2 70,000 3 90,000 3 90,000 2 70,000 12 390,000 

แบบ ผ. 01 
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3.)การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
3.1 แผนงาน สาธารณสุข 
3.2 แผนงาน สังคมสงเคราะห์ 
3.3 แผนงาน งบกลาง 
3.4 แผนงาน กีฬาและนันทนาการ 
3.5 แผนงาน ศาสนาวัฒนธรรม
ท้องถิ่น 
3.6 แผนงาน การศึกษา 
3.7 แผนงาน สร้างความเข็มแข็ง 

 
6 
6 
4 
1 
9 
 
9 
2 

 
184,000 
175,000 

4,330,400 
50,000 
470,000 

 
4,260,420 

30,000 

 
7 
6 
4 
1 
10 
 

12 
3 

 
194,000 
245,000 

4,330,400 
100,000 
680,000 

 
4,886,640 

80,000 

 
7 
7 
4 
1 
10 
 

12 
3 

 
204,000 
295,000 

5,000,000 
100,000 
750,000 

 
5,799,664 

90,000 

 
7 
7 
4 
1 
10 
 

12 
3 

 
204,000 
295,000 

5,300,000 
100,000 
680,000 

 
5,859,664 

90,000 

 
7 
7 
4 
1 
10 
 

12 
3 

 
204,000 
295,000 

5,600,000 
100,000 
680,000 

 
5,899,664 

90,000 

 
34 
33 
20 
5 
49 
 

57 
14 

 
990,000 

1,305,000 
24,560,800 

450,000 
3,260,000 

 
26,706,052 

380,000 
รวม 37 9,499,820 43 10,516,040 44 12,238,664 44 12,528,664 44 12,868,664 212 57,621,852 

 
 

 

ยุทธศาสตร์ 
ปี  2561 ปี  2562 ปี  2563 ปี  2564 ปี  2565 รวม  5  ปี 

จ านวน 

โครงการ 

งบประมา
ณ 

(บาท) 

จ านวน 

โครงการ 

งบประมา
ณ 

(บาท) 

จ านวน 

โครงการ 

งบประมา
ณ 

(บาท) 

จ านวน 

โครงการ 

งบประมา
ณ 

(บาท) 

จ านวน 

โครงการ 

งบประมา
ณ 

(บาท) 

จ านวน 

โครงการ 

งบประมา
ณ 

(บาท) 
4.)การพัฒนาส่ิงแวดล้อมท่ีดี 
4.1 แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
4.2 แผนงานเคหะและชุมชน 
4.3 แผนงานการเกษตร 
 

 
 
1 
1 
1 

 
 

10,000 
30,000 
30,000 

 
 
1 
1 
1 

 
 

10,000 
30,000 
30,000 

 

 
 
2 
1 
1 

 
 

30,000 
40,000 
30,000 

 

 
 
2 
1 
1 

 
 

30,000 
40,000 
30,000 

 

 
 
2 
1 
1 

 
 

30,000 
40,000 
30,000 

 

 
 
8 
5 
5 

 
 

110,000 
180,000 
150}000 

รวม 3 70,000 3 70,000 4 100,000 4 100,000 4 100,000 18 440,000 

5)การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี             
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5.1) แผนงานบริหารท่ัวไป 
5.2) แผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน 
5.3) แผนงานสาธารณสุข 
5.4) แผนงานการศึกษา 
5.5) แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
5.6) แผนงานสร้างความเข้มแข็ง 
5.7) แผนงานเคหะและชุมชน 

2 
 
4 
- 
- 
- 
4 
- 

210,000 
 

110,000 
- 
- 
- 

85,000 
- 

2 
 
5 
- 
- 
- 
4 
- 

210,000 
 

130,000 
- 
- 
- 

85,000 
- 

11 
 
5 
3 
2 
1 
4 
7 

942,300 
 

230,000 
18,700 
16,700 

700 
85,000 

3,423,900 

4 
 
5 
- 
- 
- 
4 
1 

410,000 
 

230,000 
- 
- 
- 

85,000 
500,000 

2 
 
5 
- 
- 
- 
4 
1 

210,000 
 

230,000 
- 
- 
- 

85,000 
500,000 

21 
 

24 
3 
2 
1 
20 
9 

1,982,300 
 

930,000 
18,700 
16,700 

700 
425,000 

4,423,900 
รวม 10 405,000 11 425,000 33 4,717,300 14 1,225,000 12 1,025,000 80 7,797,300 

รวมทั้งสิ้น 54 10,494,820 61 11,531,040 110 29,115,084 78 21,828,164 72 21,416,464 375 94,355,572 

 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 

เทศบาลต าบลคูเมือง 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด...การพัฒนาขีดสมรรถนะองค์กร... 
 1.ยุทธศาสตร์...การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน... 
  1.1แผนงาน...เคหะชุมชน... 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

1 ก่อสร้างรางระบายน้้าพร้อม
ฝาคสล.ซอยหน้าศาลเจ้าพ่อ

-เพื่อความสะดวกใน
การระบายน้้า 

-ขนาดกว้าง 0.50 ม.ยาว 44ม.
ลึก 0.50 พร้อมป้ายโครงการ1

- 
 

- 
 

121,500 
 

- 
 

- - ความยาวราง
ระบายน้้า 

-ระบายน้้าท่ีท่วม
ขังได้ดี 

กองช่าง  
เสนอโดย ม.10 

แบบ ผ. 02 
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หลวงอุดม หมู่ 10 ป้าย  
 

 
 

     คูขาด 

2 ก่อสร้างถนน คสล. สาย
บางหว้า  

-เพื่อสะดวกในการ
สัญจรไปมาและได้
ถนนมาตรฐาน 

-ขนาดผิวจราจร กว้าง 5.00 
เมตร ยาว 400 เมตร หนา 
0.15 เมตร พท.คสล 2,000 
ตรม. ตามแบบเทศบาล
ก้าหนด 

      - . - 1,100,000 1,100,000 -ความยาวถนน -การคมนาคมมี
ความสะดวกมาก
ขึ้น 

กองช่าง  
เสนอโดย ม.10 

หนองหว้า 

3 ก่อสร้างถนน คสล. สาย

สงบสุข  

 

-เพื่อสะดวกในการ
สัญจรไปมาและได้
ถนนมาตรฐาน 

-ขนาดผิวจราจร กว้าง 5.00 
เมตร ยาว 200 เมตร หนา 
0.15 เมตร พท. คสล. 1,000 
ตรม. ตามแบบเทศบาล
ก้าหนด 

      - - - 550,000 550,000 -ความยาวถนน -การคมนาคมมี
ความสะดวกมาก
ขึ้น 

กองช่าง 
 เสนอโดย ม.
10 หนองหว้า 

 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565 
(บาท) 

4 ก่อสร้างถนน คสล. สาย

รื่นรมย์  

-เพื่อสะดวกในการ
สัญจรไปมาและได้
ถนนมาตรฐาน 

-ขนาดผิวจราจร กว้าง 5.00 
เมตร ยาว 240 เมตร หนา 
0.15 เมตร พท. คสล. 1,200 
ตรม. ตามแบบเทศบาล
ก้าหนด 

- - 660,000 - - -ความยาวถนน -การคมนาคมมี
ความสะดวกมาก
ขึ้น 

กองช่าง  
เสนอโดย ม.10 

หนองหว้า 

5 วางท่อระบายน้้าพร้อมบ่อ

พัก สายลูกช้าง พร้อมเท

คอนกรีตรางวี      

-เพื่อความสะดวกใน
การระบายน้้า 

-ขนาด 0.60 เมตร จ้านวน 
400 ท่อน พร้อมบ่อพัก 40 
บ่อ ตามแบบเทศบาลก้าหนด   

- - - - 1,306,700 -ท่อระบายน้้า -ระบายน้้าดียิ่งขึ้น กองช่าง 
เสนอโดย ม10 

หนองหว้า 
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6 ก่อสร้างถนน คสล. สาย

เทศบาล 4   

-เพื่อสะดวกในการ
สัญจรไปมาและได้
ถนนมาตรฐาน 

-ขนาดผิวจราจร กว้าง 5.00 
เมตร ยาว 250 เมตร หนา 
0.15 เมตร พท. คสล. 1,250 
ตรม. ตามแบบเทศบาล
ก้าหนด   

- - 687,500 - - -ความยาวถนน -การคมนาคมมี
ความสะดวกมาก
ขึ้น 

กองช่าง  
เสนอโดย ม.10 

หนองหว้า 

7 ก่อสร้างถนน คสล. สายใป

บ้านโคกสว่าง  

-เพื่อสะดวกในการ
สัญจรไปมาและได้
ถนนมาตรฐาน 

ขนาดผิวจราจร กว้าง 5.00 
เมตร ยาว 100 เมตร หนา 
0.15 เมตร พท. คสล. 500 
ตรม. ตามแบบเทศบาล
ก้าหนด   

- - 275,000 - - -ความยาวถนน -การคมนาคมมี
ความสะดวกมาก
ขึ้น 

กองช่าง  
เสนอโดย ม.10 

หนองหว้า 

8 ก่อสร้างถนน คสล. สาย
ศรีสุข 

-เพื่อสะดวกในการ
สัญจรไปมาและได้
ถนนมาตรฐาน 

-ขนาดผิวจราจร กว้าง 5.00 
เมตร ยาว 42.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร พท. คสล. 210 
ตรม.ตามแบบเทศบาลก้าหนด 

- - 115,500 - - -ความยาวถนน -การคมนาคมมี
ความสะดวกมาก
ขึ้น 

กองช่าง 
เสนอโดย ม.10 

หนองหว้า 

 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565 
(บาท) 

9 ก่อสร้างถนน คสล. สาย
หน้าวัดป่าคูเมือง  

-เพื่อสะดวกในการ
สัญจรไปมาและได้
ถนนมาตรฐาน 

-ขนาดผิวจราจร กว้าง 5.00 
เมตร ยาว 298  เมตร  หนา  
0.15  เมตร พท.คสล. 1,490 
ตรม. ตามแบบเทศบาล
ก้าหนด   
 

- - 819,500 - - -ความยาวถนน -การคมนาคมมี
ความสะดวกมาก
ขึ้น 

กองช่าง 
เสนอโดย  
ม.6 คูเมือง 

10 ก่อสร้างรางระบายน้้า -เพื่อความสะดวกใน -ขนาดกว้าง 0.50 เมตร ยาว - - - - 1,226,500 -ความยาวถนน -การคมนาคมมี กองช่างเสนอ



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลคูเมือง  (พ.ศ.2561-2565)  

 

ถนนประชาพัฒนา 3   การระบายน้้า 446 เมตร ลึก 0.50 เมตร 
ตามแบบเทศบาลก้าหนด 

ความสะดวกมาก
ขึ้น 

โดย ม.6 คูเมือง 

11 ก่อสร้างถนน คสล. สาย
หลังโรงพยาบาลคูเมือง  

-เพื่อสะดวกในการ
สัญจรไปมาและได้
ถนนมาตรฐาน 

ขนาดผิวจราจร กว้าง 5.00 
เมตร ยาว 400 เมตร หนา 
0.15 เมตร พท.คสล. 2,000 
ตรม. ตามแบบเทศบาล
ก้าหนด 

- - 550,000 550,000 - -ความยาวถนน -การคมนาคมมี
ความสะดวกมาก
ขึ้น 

กองช่าง 
เสนอโดย  
ม.6 คูเมือง 

12 ก่อสร้างถนน คสล. สาย
ประชาพัฒนา 6  

-เพื่อสะดวกในการ
สัญจรไปมาและได้
ถนนมาตรฐาน 

-ขนาดผิวจราจร กว้าง 8.00 
เมตร ยาว 200 เมตร หนา 
0.15 เมตร พท.คสล. 1,600 
ตรม. ตามแบบเทศบาล
ก้าหนด 

- - - 440,000 440,000 -ความยาวถนน -การคมนาคมมี
ความสะดวกมาก
ขึ้น 

กองช่าง 
เสนอโดย  
ม.6 คูเมือง 

13 ปรับปรุงผิว Asphaltic 
Concrete ถนนประชา
พัฒนา 9  

-เพื่อสะดวกในการ
สัญจรไปมาและได้
ถนนมาตรฐาน 

-ขนาดผิวจราจร 6.00 เมตร 
ยาว 600 เมตร หนา 0.04 
เมตร พท.ไม่น้อยกว่า 3,600 
ตรม. ตามแบบเทศบาล
ก้าหนด   

-   -  660,000   660,000   660,000   -ความยาวถนน -การคมนาคมมี
ความสะดวกมาก
ขึ้น 

กองช่าง 
เสนอโดย  
ม.6 คูเมือง 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565 
(บาท) 

14 ก่อสร้างที่วางจ้าหน่าย
สินค้า พร้อมลานคอนกรีต
เหล็กและรางระบายน้้า
ภายในบริเวณตลาดไนท์ 

-เพื่อความเป็น
ระเบียบเรียบร้อย
ตลาดน่าซ้ือ 

-กว้าง 22.50 เมตร ยาว 25.00 เมตร    1,500,000 1,500,000 -จ้านวนเห่ง -มีตลาดไนท์ท่ีได้
มาตรฐาน 

กองช่าง 
เสนอโดย 
ม.6คูเมือง 

15 ก่อสร้างถนน คสล. สาย -เพื่อสะดวกในการ -ขนาดผิวจราจร กว้าง 5.00 เมตร ยาว - - 825,000 - - -ความยาวถนน -การคมนาคมมี กองช่าง 



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลคูเมือง  (พ.ศ.2561-2565)  

 

ประชาพัฒนา 2   สัญจรไปมาและได้
ถนนมาตรฐาน 

300 เมตร หนา 0.15 เมตร พท.คสล. 
1,500 ตรม. ตามแบบเทศบาลก้าหนด 

ความสะดวกมาก
ขึ้น 

เสนอโดย  
ม.6 คูเมือง 

16 ก่อสร้ า งรางระบาย น้้า 

ถนนหลวงอุดม 3  

-เพื่อความสะดวกใน
การระบายน้้า 

-ขนาดกว้าง 0.50 เมตร ลึก 0.50 เมตร 
ยาว 400 เมตร        ตามแบบเทศบาล
ก้าหนด 

-    -  1,100,000 1,100,000 - -ความยาวราง
ระบายน้้า 

-ระบายน้้าได้
สะดวก 

กองช่าง 
เสนอโดย  

ม.10 คูขาด 
17 ก่อสร้างถนน คสล. สาย

โคกสะอาด 3   

 

-เพื่อสะดวกในการ
สัญจรไปมาและได้
ถนนมาตรฐาน 

-ขนาดผิวจราจร กวา้ง 3.00 เมตร ยาว 50
เมตร หนา 0.15 เมตร พท. คสล. 150 ตรม.  
-ขนาดผิวจราจรกว้าง 5.00 เมตร ยาว 300 
เมตร หนา0.15  เมตร พท.คสล. 1,500 ตรม.  

- 
 
 
 
 

- 825,500 - - -ความยาวถนน -ระบายน้้าได้
สะดวก 

กองช่าง 
เสนอโดย ม.7 
โคกสะอาด 

18 ก่อสร้างรางระบายน้้า ตัว

ยู ถนนหลวงอุดม 2  

-เพื่อความสะดวกใน
การระบายน้้า 

-ขนาดกว้าง 0.50 ม. ยาว

120 ม. ลึก 0.50 ม.  
-   -   328,110  - - -ความยาวราง

ระบายน้้า 
-ระบายน้้าได้
สะดวก 

กองช่าง 
เสนอโดย  

ม.10 คูขาด 

19 วางท่อระบายน้้าถนนรอบ

อ่างเก็บน้้าคูขาดด้านทิศ

ใต้ หมู่ท่ี 10  

-เพื่อความสะดวกใน
การระบายน้้า 

-ขนาดท่อเส้นผ่าศูนย์กลาง        0.60 
เมตร จ้านวน 180 ท่อน พร้อมบ่อพัก คสล.
จ้านวน 20 บ่อ ตามแบบเลขท่ี ท.2.03 
พร้อมป้ายโครงการจ้านวน 1 ป้าย 

- - 694,100 - - -จ้านวนท่อ
ระบายน้้า 

-ระบายน้้าได้
สะดวก 

กองช่าง 
เสนอโดย  

ม.10 คูขาด 
 
 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565 
(บาท) 

20 ก่อสร้างถนน คสล. สาย
ประชาพัฒนา 5 หลัง
โรงพยาบาลคูเมือง ม. 6 

-เพื่อสะดวกในการ
สัญจรไปมาและได้
ถนนมาตรฐาน 

-ขนาดผิวจราจร กว้าง 5.00 เมตร ยาว 
3.50 เมตร หนา 0.15 เมตร พท.คสล. 
1,750 ตรม.ตามแบบเทศบาลก้าหนด 

- - - 962,500 - -ความยาวถนน -การคมนาคมมี
ความสะดวกมาก
ขึ้น 

กองช่าง 
เสนอโดย ม.6 

คูเมือง 
21 ก่อสร้างถนน คสล. สาย -เพื่อสะดวกในการ

สัญจรไปมาและได้
-ขนาดผิวจราจร กว้าง 4.00 เมตร ยาว 45 
เมตร หนา 0.15 เมตร พท. คสล. 180 

- - - 99,000 - -ความยาวถนน -การคมนาคมมี
ความสะดวกมาก

กองช่าง 
 เสนอโดย ม.



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลคูเมือง  (พ.ศ.2561-2565)  

 

คันคูห้วยคูขาดบ้านคูขาด 

ม.10 

 

ถนนมาตรฐาน ตรม. ตามแบบเทศบาลก้าหนด ขึ้น 10 คูขาด 

22 ก่อสร้างรางระบายน้้ารูป

ตัวยูถนนสายหลวงอุดม 4 

บ้านคูขาด ม.10  

 

-เพื่อสะดวกในการ
สัญจรไปมาและได้
ถนนมาตรฐาน 

-ขนาดผิวจราจร กว้าง 0.50 เมตร ลึก 0.50 
เมตร ยาว 95 เมตร พท.  ตามแบบ
เทศบาลก้าหนด 

  260,300 - - -ความยาวราง
ระบายน้้า 

-ระบายน้้าได้
สะดวก 

กองช่าง 
 เสนอโดย ม.

10 คูขาด 

23 ก่อสร้างถนน คสล. สาย

เทศบาล 2 ข้าง รร. บ้าน

หนองหว้า  ม.10  

 

-เพื่อสะดวกในการ
สัญจรไปมาและได้
ถนนมาตรฐาน 

-ขนาดผิวจราจร กว้าง 5.00 เมตร ยาว 
136 เมตร หนา 0.15 เมตร พท. คสล. 680
ตรม. ตามแบบเทศบาลก้าหนด 

   374,000 - -ความยาวถนน -การคมนาคมมี
ความสะดวกมาก
ขึ้น 

กองช่าง 
 เสนอโดย ม.
10 บ้านหนอง

หว้า 

24 ก่อสร้างถนน คสล. สาย
บางหว้า บ้านหนองหว้า  

-เพื่อสะดวกในการ
สัญจรไปมาและได้
ถนนมาตรฐาน 

-ขนาดผิวจราจร กว้าง 5.00 เมตร ยาว 36 
เมตร หนา 0.15 เมตร พท.คสล. 180 ตรม.
ตามแบบเทศบาลก้าหนด 

- - 99,000 - - -ความยาวถนน -การคมนาคมมี
ความสะดวกมาก
ขึ้น 

กองช่าง 
เสนอโดย ม.10

หนองหว้า 

 
 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565 
(บาท) 

25 ก่อสร้างถนน คสล. สาย
บ้านโคกสะอาด 1 ทางไป

-เพื่อสะดวกในการ
สัญจรไปมาและได้

-ขนาดผิวจราจร กว้าง 5.00 
เมตร ยาว 300 เมตร หนา 

- - 825,000 - - -ความยาวถนน -การคมนาคมมี
ความสะดวกมาก

กองช่าง  
เสนอโดย ม.10 



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลคูเมือง  (พ.ศ.2561-2565)  

 

 
 

บ้านครูปุ  ม.10 หนอง
หว้า 

ถนนมาตรฐาน 0.15 เมตร พท.คสล 1,500 
ตรม. ตามแบบเทศบาล
ก้าหนด 

ขึ้น หนองหว้า 

26 ก่อสร้างถนน คสล. สาย

ไปบ้านโคกสว่าง ม.10 

หนองหว้า 

 

-เพื่อสะดวกในการ
สัญจรไปมาและได้
ถนนมาตรฐาน 

-ขนาดผิวจราจร กว้าง 4.00 
เมตร ยาว 36 เมตร หนา 0.15 
เมตร พท. คสล. 180 ตรม. 
ตามแบบเทศบาลก้าหนด 

- - - 99,000 - -ความยาวถนน -การคมนาคมมี
ความสะดวกมาก
ขึ้น 

กองช่าง 
 เสนอโดย ม.
10 หนองหว้า 

27 ปรับปรุงทางขึ้นอาคาร

ส้านักงาน ส้าหรับผู้พิการ 

 

-เพื่อสะดวกในการ
สัญจรไปมาและได้
ถนนมาตรฐาน 

-ขนาดผิวจราจร กว้าง 1.20 
เมตร ยาว 5.00 เมตร พท.  
ตามแบบเทศบาลก้าหนด 

- - 50,000 - - -มีความสะดวก
แก่ผู้พิการมาก

ยิ่งขึ้น 

-มีความสะดวก
แก่ผู้พิการมาก

ยิ่งขึ้น 

กองช่าง 
 เสนอโดย 

ส้านัก
ปลัดเทศบาล 

28 ก่อสร้างรางระบายน้้าหลัง

บ้านครูเป้ ม.10 

-เพื่อความสะดวกใน
การระบายน้้า 

-ขนาดกว้าง 0.50 เมตร ลึก 
0.50 เมตร ยาว 154 เมตร 
ตามแบบเทศบาลก้าหนด 

- - 423,500 - - -ความยาวราง
ระบายน้้า 

-ระบายน้้าได้
สะดวก 

กองช่างเสนอ
โดย ม.10      

คูขาด 
 

29 ก่อสร้างถนน คสล. สาย
โคกสะอาด 2  

-เพื่อสะดวกในการ
สัญจรไปมาและได้
ถนนมาตรฐาน 

-ขนาดผิว
จราจร กว้าง 5.00 ม. ยาว  
150 ม. หนา 0.15 ม. หรือ พื้น
ที่ คสล. 750 ตรม.  ตามแบบ
เทศบาลก้าหนด 

- - 450,000 - - -ความยาวถนน -การคมนาคมมี
ความสะดวกมาก
ขึ้น 

กองช่าง  
เสนอโดย ม.7 
โคกสะอาด 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลคูเมือง  (พ.ศ.2561-2565)  

 

 
 
 
 
 

30 ปรับปรุงผิว Asphaltic 
Concrete ถนนหลวงอุดม7 
(ข้างไปรษณีย์)  

-เพื่อสะดวกในการ
สัญจรไปมาและได้
ถนนมาตรฐาน 

-ขนาดผิวจราจร 5.00 
เมตร ยาว 130 เมตร 
หนา 0.04 เมตร พท.ไม่
น้อยกว่า 650 ตรม. ตาม
แบบเทศบาลก้าหนด   

-   -  - - 119,600   -ความยาว
ถนน 

-การคมนาคมมีความสะดวก
มากขึ้น 

กองช่าง 
เสนอโดย  

ม.10 คูเมือง 

31 ก่อสร้างท่อระบายน้ าลอดถนน
พร้อมฝายน้ าล้นหลังวัดปุาคู
เมือง 

-เพื่อระบายน้้า -ท่อเส้นผ่าศูนย์กลาง   
1.00 ม. จ้านวน  45 ท่อน 
ตามแบบเทศบาลกา้หนด  
 

- - 250,000 - - -จ้านวน
ท่อน 

-น้้าระบายได้สะดวก กองช่าง  
เสนอโดย ม.

6 คูเมอืง 

32 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า
รูปตัวยู ถนนหลัง GSM  

-เพื่อระบายน้้า -ขนาดกว้าง 0.50 ม.  
ยาว 185 ม. ลึก 0.50 ม. 

- - 328,110 - - -ความยาว
รางระบาย
น้้า 

-น้้าระบายได้สะดวก กองช่าง 
 เสนอโดย ม.

10 คูขาด 
33 ก่อสร้างรางระบายน้ ารูปตัวยู 

ถนนโคกสะอาด 2 
-เพื่อระบายน้้า -ขนาดกว้าง 0.50 ม.  

ยาว 185 ม. ลึก 0.50 ม.  
- - 500,000 - - -ความยาว

รางระบาย
น้้า 

-น้้าระบายได้สะดวก กองช่าง 
 เสนอโดย ม.

7 
34 ก่อสร้างถนน คสล.ถนนลูกช้าง -เพื่อสะดวกในการ

สัญจรไปมาและได้
ถนนมาตรฐาน 

-ขนาดผิวจราจรกว้าง 
5.00 ม. ยาว 100 ม.  
ลึก 0.15 ม. หรือ
พื้นที่ คสล. 500 ตรม. 

- - 305,500 - - -ความยาว
ถนน 

-การคมนาคมมีความสะดวก
มากขึ้น 

กองช่างเสนอ
โดย ม.10      
หนองหว้า 

 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณและท่ีผ่านมา 

ตัวชี้วัด(KPI) 
ผลท่ีคาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 2561 2562 2563 2564 2565 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ......  

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) 
35 ก่อสร้างถนน คสล.สาย

เทศบาล 3 
-เพื่อสะดวกในการ
สัญจรไปมาและได้
ถนนมาตรฐาน 

-ขนาดผิว จราจร กว้าง 5.00 ม. 
ยาว 120 ม. หนา 0.15 ม.  
หรือพื้นที ่คสล. 600 ตรม. 

- - 366,000 - - -ความยาวถนน -การคมนาคมมี
ความสะดวกมาก
ขึ้น 

กองช่าง  
เสนอโดย ม.10 

หนองหว้า 
36 โครงการอุดหนุนการ

ประปาส่วนภูมิภาคจังหวัด
บุรีรัมย์ 

-เพื่อขยายเขตประปา
ให้ประชาชนในเขต
เทศบาลมีน้้าประปา
ใช้ครบทุกครัวเรือน 

- ขยายเขตน้้าประปาให้ครบ
ท้ัง 4 หมู่บ้าน 
 

250,000 
 
 
 

250,000 
 
 
 

250,000 
 
 
 

250,000 
 
 
 

250,000 
 
 
 

-จ้านวนหมู่บ้าน
ในเขตเทศบาล 

- ประชาชนมีน้้า
อุปโภคบริโภคท่ี
เพียงพอและ
สะอาด 

กองช่าง 
 

37 โครงการอุดหนุนการไฟฟ้า
ส่วนภูมิภาคอ้าเภอคูเมือง 

-เพื่อขยายเขตระบบ
ไฟฟ้าแรงต่้าเพื่อ
จ้าหน่ายและติดตั้ง
ไฟฟ้าสาธารณะ 

-ขยายเขตไฟฟ้าให้ให้ครบท้ัง 4 
หมู่บ้าน  

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 -จ้านวนหมู่บ้าน
ในเขตเทศบาล 

- ประชาชนมี
ไฟฟ้าใช้อย่าง
ท่ัวถึง 
 

กองช่าง 
 

รวม ........37..........โครงการ - - 450,000 450,000 11,969,120 7,884,500 7,352,800 - - - 
 



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลคูเมือง  (พ.ศ.2561-2565)  

 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด...การพัฒนาเกษตรกรรมและอุตสาหกรรมครบวงจร... 
 2.ยุทธศาสตร์...การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ... 
  2.1แผนงาน...สร้างความเข้มแข็งของชุมชน... 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

1 โครงการฝึกอบรมอาชีพ
ส่งเสริมอาชีพประชาชน
ในเขตเทศบาล 

-เพื่อให้ประชาชนมีอาชีพ
ด้ารงชีวิตท่ีดีข้น 

-กลุ่มอาชีพวิสาหกิจ
ชุมชน 
-กลุ่มอาชีพต่างๆใน
เขตเทศบาล 
-ผู้ตกเกณฑ์จปฐ. 
-ประชาชนท่ัวไป 

50,000 
 

50,000 
 
 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

-จ้านวนประชาชน
ท่ีเข้าร่วมโครงการ 

-กลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชน 
-กลุ่มอาชีพต่างๆ 
-ประชาชนในเขต
เทศบาลมีแนวคิด
ใหม่ๆ 

ส้านักปลัด เสนอ
โดย ชุมชน 4 

ชุมชน 
 

2 โครงการส่งเสริมระบบ
เศรษฐกิจพอเพียง 

-เพื่อส่งเสริมการประกอบ
อาชีพของเกษตรกรตาม
ระบบเศรษฐกิจพอเพียง 

-ครัวเรือนประกอบ
อาชีพเกษตรกรรม
และกลุ่มอาชีพใน
เขตเทศบาล 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

-ประชาชน 
ร้อยละ 100พึง
พอใจ 

-ได้ส่งเสริมการ
ประกอบอาชีพ
ตามแนว
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

ส้านักปลัด 
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ท่ี 

โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

3 โครงการฝึกอบรม
อาชีพส้าหรับ
ประชาชนหลักสูตร
การสานตะกร้าเชือก
มัดฟาง 

-เพื่อให้กลุ่มแม่บ้าน สตรี 
ผู้ว่างงาน ผู้สูงอายุผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาส ผู้ตก
เกณฑ์จปฐ.ได้ความรู้
เกี่ยวกับการประกอบ
อาชีพอิสระ 

-ประชาชนในเขต
เทศบาล 
 
 

- 
 
 
 

- 
 

20,000 
 
 
 

- 
 

- 
 

-จ้านวนผู้เข้าร่วม
ฝึกอบรมฯ 

-กลุ่มแม่บ้าน 
สตรี ผู้ว่างงาน 
ผู้ตกเกณฑ์จปฐ.
มีอาชีพ 

ส้านักปลัด 
 

4 โครงการฝึกอบรม
ส่งเสริมอาชีพ  การ
ท้าพิมเสนน้้า ชุมชน
เทศบาลต้าบลคูเมือง 

-เพื่อให้กลุ่มแม่บ้าน สตรี ผู้
ว่างงาน ผู้สูงอายุผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาส ผู้ตก
เกณฑ์จปฐ.ได้ความรู้
เกี่ยวกับการประกอบอาชีพ
อิสระ 

-ประชาชนในเขต
เทศบาล 
 

- 
 

- 
 
 

- 20,000 
 

- 
 

-จ้านวนประชาชน
ท่ีเข้าร่วม 

-กลุ่มแม่บ้าน 
สตรี ผูว้่างงาน 
ผู้ตกเกณฑ์จปฐ.
มีอาชีพ 

ส้านักปลัด 
 

รวม ......4......โครงการ - - 70,000 70,000 90,000 90,000 70,000 - - - 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.. การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต......  
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด...การพัฒนาคุณภาพชีวิต... 
 3.ยุทธศาสตร์...การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต... 
  3.1 แผนงาน...สาธารณสุข... 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 

ตัวชี้วัด(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

1 โครงการควบคุมและ
ป้องกันโรคไข้เลือดออก 

- เพื่อก้าจัดแหล่งเพาะพันธุ์
ยุงลายโดยวิธีทางกายภาพ
ชีวภาพและสารเคมี 
- เพื่อก้าจัดยุงตัวเต็มวัยระยะ
ระบาดและหลังระบาด 
- เพื่อให้ประชาชนมีความ
ตื่นตัวในการร่วมรณรงค์
ป้องกันโรค 

- หยอด
ทรายอะเบท 
- พ่นสารเคมี 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 - จ้านวนผู้ป่วยที่เป็นไข้เลือดออก
ลดน้อยลง 

- ประชาชนตื่นตัว
ในการร่วมมือและ
ป้องกันโรค
 ไข้เลือดออก 

กองสาธารณ 

สุข 

4 ชุมชน 

2 โครงการควบคุมและ
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า
และยาคุมก้าเนิด 
 

- เพื่อให้สุนัขในเขตเทศบาล
ได้รับการฉีดวัคซีนป้องกันพิษ
สุนัขบ้า ควบคุมการระบาด
ของโรค 

- ฉีดวัคซีนป้องกัน
โรคพิษสุนัขบ้าและ
ยาคุมก้าเนิด 
-ส้ารวจประชากร
สุนัขและแมว 

34,000 34,000 34,000 34,000 34,000 - จ้านวนโรคพิษสุนัขบ้าลดลง 
- อัตราการเกิดของสุนัขลดลง 
- จ้านวนวัคซีนท่ีใช้ 

- ไม่มีการระบาด
ของโรคพิษสุนัขบ้า 

กองสาธารณ 

สุข 

4 ชุมชน 

3 โครงการมหกรรม
อาหารปลอดภัยและ
พัฒนาศักยภาพผู้บริโภค 

-เพื่อให้ประชาชนตระหนักถึง
ความปลอดภัยกับอาหาร 

-ผู้ประกอบการ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 -จ้านวนผู้ท่ีเข้าร่วมโครงการ -ประชาชนที่เข้า
ร่วมโครงการพอใจ  

กองสาธารณ 

สุข 

4 ชุมชน 

4 โครงการรณรงค์ต่อต้าน -เพื่อให้เยาวชนและประชาชน -จัดกิจกรรมและ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 - ผู้ท่ีผ่านการอบรม และตะหนัก -เยาวชนประชาชน กองสาธารณ 



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลคูเมือง  (พ.ศ.2561-2565)  

 

โรคเอดส์ มีความตะหนักถึงพิษภัยของ
โรคเอดส์ 

อบรมให้กับกลุ่ม
เสี่ยงในเขตเทศบาล 

ถึงภัยของมีความรู้เรื่องโรคเอดส์ รู้เท่าทันเอดส์ สุข 

4 ชุมชน 

 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 

ตัวชี้วัด(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2561 

(บาท) 
2562 

(บาท) 
2563 

(บาท) 
2564 

(บาท) 
2565 

(บาท) 
5 โครงการจัดกิจกรรม

สาธารณกุศลและให้
ความช่วยเหลือ
ประชาชนตามภารกิจ
ของเหล่ากาชาด
จังหวัดบุรีรัมย์ 
 

-เพ่ือจัดกิจกรรมสา
ธารณกุศลและให้
ความช่วยเหลือ
ประชาชนตาม
ภารกิจของเหล่า
กาชาดจังหวัด
บุรีรัมย์ 

-เหล่ากาชาด
จังหวัดบุรีรัมย์ 

 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 -จ้านวนประชาชนใน
เขตเทศบาลที่เข้า
ร่วมกิจกรรมและ
ได้รับประโยชน์จาก
การท้ากิจกรรม 

-ประชาชนในเขต
เทศบาลได้เข้าร่วม
กิจกรรมและได้รับ
ประโยชน์จาก
กิจกรรมที่
ด้าเนินการ 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

6 โครงการอุดหนุนกิ่ง
กาชาดอ้าเภอคูเมือง 
จังหวัดบุรีรัมย์ 

-เพ่ือสนับสนุน
ด้าเนินกิจการด้าน
การบรรเทาทุกข์
ให้กับประชาชนใน
เขตอ้าเภอคูเมือง 

-กิ่งกาชาด
อ้าเภอคูเมือง 

- 10,000 20,000 20,000 20,000 -จ้านวนกิจกรรม -ประชาชนในเขต
เทศบาลได้รับ
ประโยชน์จาก
กิจกรรมที่
ด้าเนินการ 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

7 โครงการอุดหนุน
ส้าหรับการด้าเนินงาน
ตามแนวทางโครงการ

-เพ่ือสนับสนุนให้
ชุมชน/หมู่บ้าน
จัดท้าโครงการ

-จ้านวน 4 
หมู่บ้าน 

80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 -จ้านวนโครงการที่
ด้าเนินการ 

-ประชาชนมีความรู้
ด้านสาธารณสุข
และห่สงไกลโรคภัย 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม  

4 หมู่บ้าน 



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลคูเมือง  (พ.ศ.2561-2565)  

 

พระราชด้าริด้าน
สาธารณสุข 

พระราชด้าริด้าน
สาธารณสุข 

รวม .........7.......โครงการ - - 184,000 194,000 204,000 204,000 204,000 - - - 
 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.. การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต......  
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด...การพัฒนาคุณภาพชีวิต... 
 3.ยุทธศาสตร์...การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต... 
  3.2แผนงาน...สังคมสงเคราะห์... 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

1 โครงการห่วงใยใส่ใจ
สุขภาพผู้สูงอายุ 

-เพื่อตรวจสุขภาพและให้
ความรู้ดแูลร่างกายและ
จิตใจผู้สูงอายุ  

-ผู้สูงอายุในเขต
เทศบาล 

- - 20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

-จ้านวนผู้สูงอายุ 60 ปี ท่ีเข้าร่วม
โครงการและมีความพึงพอใจ 
ร้อยละ 95 

-ผู้สูงอายุมี
สุขภาพแข็งแรง 

ส้านักปลัด 
4ชุมชน 

2 โครงการเยี่ยมบ้านผู้
พิการ 

- เพื่อเสริมสร้างก้าลังใจให้แก่
ผู้พิการในเขตเทศบาลต้าบลคู
เมือง 

-ผู้พิการในเขต
เทศบาลต้าบลคูเมือง 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 -จ้านวนบ้านผู้พิการที่ออกเยี่ยม - ผู้พิการในเขต
 เทศบาลมี
สุขภาพ กาย
สุขภาพใจท่ี 

ส้านักปลัด 

3 โครงการรณรงค์ต่อต้าน
ยาเสพติด 

- เพื่อให้เยาวชนและ
ประชาชนมีความตะหนักถึง
พิษภัยของยาเสพติด  

- จัดกิจกรรมและ
อบรมให้กับกลุ่ม
เสี่ยงในเขตเทศบาล 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 - ผู้ท่ีผ่านการอบรมและตะหนัก
ถึงภัยของยาเสพติด  

- เยาวชน
ประชาชนรู้เท่า
ทันสิ่งเสพติด 

กองสาธารณสุข 
4ชุมชน 

4 โครงการหมอครอบครัว
เพื่อผู้ป่วยเรื้อรังและผู้
พิการในชุมชน 

-เพื่อให้ผู้ป่วยและผู้พิการใน
ชุมชนได้รับการดูแลเพื่อ
ส่งเสริมสุขภาพ 

-ผู้สูงอายุป่วย
โรคเบาหวานและ
ความดันโลหิตสูง 

25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 -ผู้พิการและครอบครัวได้รับการ
เยี่ยมบ้านร้อยละ 100 

ผู้ป่วยและผู้
พิการในชุมชน
มีความรู้และมี
ก้าลังใจ 

ส้านักปลัด 
4ชุมชน 



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลคูเมือง  (พ.ศ.2561-2565)  

 

5 โครงการโรงเรียน
ผู้สูงอายุ(ชราบาล) 
เทศบาลต้าบลคูเมือง 
 

-เพื่อส่งเสริมกิจกรรมกลุ่ม
ของผู้สูงอายุ 
-เพื่อให้ผู้สูงอายุได้รับความรู้
อย่างต่อเนื่องในการดูแล
สุขภาพ 

-ผู้สูงอายุในเขต
เทศบาลต้าบลคู
เมือง ท้ังชาย – 
หญิง 

50,000 120,000 150,000 150,000 150,000 -จ้านวนผู้สูงอายุท่ีเข้าร่วม
โครงการ 

-ผู้สูงอายุมี
กิจกรรมร่วมกัน
ประจ้าทุก
สัปดาห์ 

ส้านักปลัด 
 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด(KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

6 โครงการฝึกอบรมสภา
เด็กและเยาวชน 

-เพื่อพัฒนาเยาวชนให้มีสุข
ภาวะที่ดีพร้อมเป็นส่วนหน่ึง
ในการร่วมพัฒนาท้องถิ่น 

-เยาวชนแกนน้า
จากชุมชนต่างๆ ใน
เทศบาล 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 -จ้านวนเยาวชนท่ีเข้าร่วม

โครงการ 

-เยาวชนท่ีได้รับ

ความรู้และแนว

ทางการพัฒนาให้มี

ความพร้อม 

ส้านัก
ปลัดเทศบาล 

 
 
 

 
7 โครงการน้้าคือชีวิต

ศาตร์พระราชาสู่แปลง
เกษตรผสมผสานประชา
รัฐ 

-เพื่อให้ประชาชนมีชีวิตท้า
เกษตรพอเพียงสู่แปลง
เกษตรผสมผสานเกษตร
พอเพียง 

ประชาชน
ประชาชนผู้มีรายได้
น้อย 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 -จ้านวนประชาชนร่วมโครงการ -ประชาชนความพึง

พอใจ 

ส้านัก
ปลัดเทศบาล 

รวม ........7........โครงการ 
 

- - 175,000 245,000 295,000 295,000 295,000 - - - 

 
 
 
 
 
 



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลคูเมือง  (พ.ศ.2561-2565)  

 

 
 
 
 
 
 
 
 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.. การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด...การพัฒนาคุณภาพชีวิต... 
 3.ยุทธศาสตร์...การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต... 
  3.3แผนงาน...งบกลาง... 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

1 โครงการกองทุน
สวัสดิการชุมชน 

-เพื่อสร้างหลักประกัน
ความมั่นคงของชุมชน 

- ประชาชนทุกคนได้รับ
สวัสดิการถ้วนหน้าและมี
คุณภาพชีวิตท่ีดี 
 
 

50,000 
 
 
 

50,000 
 
 
 

50,000 
 
 
 

50,000 
 

50,000 
 

-ประชาชนร้อย
ละ 100 มี
ความพึงพอใจ 

- ชุมชนมี
ความเข้มแข็ง
ช่วยเหลือ
เกื้อกูลกัน
และกัน 
 

 ส้านักปลัด 
 

2 โครงการเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุ 

-ผู้สูงอายุมีการด้ารงชีวิต
ท่ีดี 

-ผู้สูงอายุ 3,050,400 3,050,400 3,500,000 3,700,000 3,900,000 -จ้านวน
ผู้สูงอายุ 

-ผู้สูงอายุพึง
พอใจ 

ส้านักปลัด 

3 โครงการเบี้ยยังชีพผู้
พิการ 

-ผู้สูงพิการมีการ
ด้ารงชีวิตท่ีดี 

-ผู้พิการ 1,200,000 1,200,000 1,400,000 1,500,000 1,600,000 -จ้านวนผู้พิการ -ผู้พิการพึง
พอใจ 

ส้านักปลัด 



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลคูเมือง  (พ.ศ.2561-2565)  

 

4 โครงการเบี้ยยังชีพ
ผู้ป่วยเอดส์ 

-ผู้ป่วยเอดส์มีการ
ด้ารงชีวิตท่ีดี 

-ผู้ป่วยเอดส์ 30,000 30,000 50,000 50,000 50,000 -จ้านวนผู้ป่วย
เอดส์ 

-ผู้ป่วยเอดส์
พึงพอใจ 

ส้านักปลัด 

รวม .......4.....โครงการ - - 4,330,400 4,330,400 5,000,000 5,300,000 5,600,000 - - - 

 
 
 
 
 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่....3 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต....  
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด...การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต... 
 ๓.ยุทธศาสตร์....การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต... 
  3.4แผนงาน..ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ.(งานวัฒนธรรมท้องถิ่น).. 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

1 โครงการแข่งขันกีฬา
ชุมชนสัมพันธ์  เทศบาล
เกมส์ 

-เพื่อส่งเสริมให้เยาวชนและ
ประชาชนมีการออกก้าลัง
กาย ใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ห่างไกลยาเสพติด 

-เยาวชนและประชาชน 4  
ชุมชนในเขตเทศบาล 

50,000 100,000 100,000 100,000 100,000 -จ้านวนผู้ท่ีเข้าร่วม
กิจกรรม 

-เยาวชนและ
ประชาชนมีสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง
ห่างไกลยาเสพติด 

กองการศึกษา 
4ชุมชน 

รวม ….1…….โครงการ - - 50,000 100,000 100,000 100,000 100,000 - - - 

 
 
  

 



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลคูเมือง  (พ.ศ.2561-2565)  

 

 
 

 
 
 
 
 

 
  
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่....3 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต....  
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด...การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต... 
 3.ยุทธศาสตร์....การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต... 
  3.5แผนงาน..ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (ศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น)... 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

1 โครงการจัดงานถวาย
เทียนพรรษา 

-เพื่อส่งเสริมและอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีอันดีงานของ
ไทย  

-จัดกิจกรรมในงาน
ถวายเทียนพรรษา 

40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 -จ้านวนชุมชนท่ีเข้า
ร่วมโครงการ 

-ชุมชนในท้องถิ่น
ร่วมอนุรักษ์
ประเพณีไทย 

กองการศึกษา 

2 โครงการจัดงานฉลอง
ศาลเจ้าพ่อหลวงอุดม 

-เพื่อเฉลิมฉลองงานประจ้าปีของ
ชาวคูเมือง 

-จัดกิจกรรมต่างๆ ใน
งานเฉลิมฉลองศาล
เจ้าพ่อหลวงอุดม 

70,000 70,000 70,000 
 
 

70,000 
 
 

70,000 
 
 

-ประชาชนในเขต
เทศบาลมีความพึง
พอใจร้อยละ 95% 

-ประชาชนในเขต
เทศบาลได้ร่วม
แรงร่วมใจในการ
จัดกิจกรรม 

กองการศึกษา 
(เสนอโดย ม. 6) 



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลคูเมือง  (พ.ศ.2561-2565)  

 

3 โครงการจัดงาน
ประเพณีลอยกระทง 

-เพื่อส่งเสริมและอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของ
ไทย  

-จัดกิจกรรมในงาน
ประเพณีลอยกระทง 

200,000 350,000 350,000 350,000 350,000 -จ้านวนชุมชนท่ีเข้า

ร่วมกิจกรรม 

-ชุมชนในท้องถิ่น

ร่วมอนุรักษ์

ประเพณีไทย 

กองการศึกษา 
(เสนอโดย ชุมชน
ในเขตเทศบาล) 

4 โครงการสืบสานและ
อนุรักษ์ประเพณีไทย 

-เพื่อส่งเสริมและอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของ
ไทย 

-จดักิจกรรมสืบสาน
และอนุรักษ์ประเพณี
ไทย 

- 50,000 120,000 50,000 50,000 -จ้านวนชุมชนท่ีเข้า

ร่วมกิจกรรม 

-ชุมชนในท้องถิ่น

ร่วมอนุรักษ์

ประเพณีไทย 

กองการศึกษา 
(เสนอโดย ชุมชน
ในเขตเทศบาล) 

5 โครงการท้าบุญตักบาตร
วันขึ้นปีใหม่ 

- เพื่อส่งเสริมและอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของ
ไทย 

-จัดกิจกรรมท้าบุญ 
ตักบาตรวันขึ้นปีใหม่ 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 -จ้านวนชุมชนท่ีเข้า

ร่วมกิจกรรม 

-ชุมชนในท้องถิ่น

ร่วมอนุรักษ์

ประเพณีไทย 

กองการศึกษา 
(เสนอโดย ชุมชน
ในเขตเทศบาล) 

 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2564
(บาท) 

6 โครงการวิถีไทยวิถีพุทธ -เพื่อประชาชนร่วมกันท้านุ
บ้ารุงพระพุทธศาสนา 
 

-ฝึกอบรมและปฎิบัติ
ธรรม 
 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 -จ้านวนประชาชนท่ีร่วม
โครงการวิถีไทยวิถีพุทธ 

-ประชาชนเข้าใจวิถี
พุทธและ 
ท้านุบ้ารุง
พระพุทธศาสนา 

กองการศึกษา 

7 โครงการจัดกิจกรรมส่ง
เสริพระพุทธศาสนา
เนื่องในเทศกาลวันวิ
สาขบูชา 

- เพื่อถวายเป็นพุทธบูชาเน่ือง
ในเทศกาลวันวิสาขบูชา 

-คณะผู้บริหาร สมาชิก
สภา ข้าราชการ
พนักงานลูกจ้าง 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 -จ้านวนผู้ท่ีเข้าร่วม

กิจกรรม 

-ได้ถวายเป็นพุทธ

บูชาเนื่องใน

เทศกาลวันวิสาขบู

ชา 

กองการศึกษา 
4ชุมชน 
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8 โครงการอนุรักษ์และสืบ
สานประเพณีออก
พรรษา 

- เพื่อส่งเสริมและอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม
ของไทย 

-ผู่เข้าร่วมกิจกรรม 
หน่วยงานราชการ 
พ่อค้า ประชาชน 

10,000 
 
 

10,000 10,000 10,000 10,000 -จ้านวนชุมชนท่ีเข้าร่วม

กิจกรรม 

-ชุมชนในท้องถิ่น

ร่วมอนุรักษ์

ประเพณีไทย 

กองการศึกษา 
4ชุมชน 

 

 
9 
 

โครงการจัดงาน
ประเพณีขึ้นเขาพนมรุ้ง 
 

-เพื่อใช้ในการจัดงานประเพณี
ขึ้นเขาพนมรุ้ง 

 

-ท่ีท้าการปกครองจังหวัด
บุรีรัมย์ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 -จ้านวนประชาชนในเขต
เทศบาลท่ีเข้าร่วม
กิจกรรมและได้รับ
ประโยชน์จากการท้า
กิจกรรม 

-ประชาชนในเขต
เทศบาลได้เข้าร่วม
กิจกรรมและได้รับ
ประโยชน์จาก
กิจกรรมท่ีด้าเนินการ 

กองการศึกษา 

10 โครงการอุดหนุนส้าหรับ
การจัดงานรัฐพิธี อ้าเภอ
คูเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ 

-เพื่อให้ประชาชนอ้าเภอคู
เมืองได้ร่วมใจเทิดพระเกียรติ 

-ส่วนราชการหน่วยงาน
ภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ และ
ประชาชนในเขตพื้นท่ี
อ้าเภอคูเมือง 

10,000 20,000 20,000 20,000 20,000 -จ้านวนการจัดงาน -เทศบาลและ
ประชาชนในเขต
เทศบาลร่วใจกัน
แสดงความจงรักภัคดี 

กองการศึกษา 

รวม .......10......โครงการ - - 470,000 680,000 750,000 680,000 680,000 - - - 

ก.ยุทธศาตร์จังหวัดที่   การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด...การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต... 
 3.ยุทธศาสตร์....การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต... 
  3.6แผนงาน...การศึกษา... 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

1 โครงการจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ 

-เพื่อให้เด็กและเยาวชนยึดม่ันใน
สถาบันชาติ ศาสนา พระ
มหากษัติ 

-จ้านวนเด็กและ
เยาวชนในเขต
เทศบาลต้าบลคูเมือง 

200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 -จ้านวนเด็กที่เข้า

ร่วมโครงการ 

-เด็กและเยาวชน

รู้จักหน้าท่ีของตน 

กองการศึกษา 
(เสนอโดย ชุมชน
ในเขตเทศบาล) 

2 โครงการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมนันทนาการเด็ก

- เพื่อให้เด็กและเยาวชนเกิด
ความเพลิดเพลินสนุกสนานมี

-เด็กและเยาวชน 
ประชาชนท่ัวไป 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 -จ้านวนชุมชนท่ีเข้า -เด็กและเยาวชน กองการศึกษา 
(เสนอโดย ชุมชน
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และเยาวชน ความรักความสามัคคี ร่วมกิจกรรม เกิดควา

เพลิดเพลิน 

ในแขต) 

3 โครงการให้ความรู้
เกี่ยวกับการส่งเสริม
พัฒนาการเด็กอย่าง
ต่อเนื่องและสาน
สัมพันธ์ส้าหรับ
ผู้ปกครองและเด็กก่อน
วัยเรียน 

-เพื่อให้ผู้ปกครองและผู้ท่ีมีส่วน
เกี่ยวข้องได้รับความรู้เกี่ยวกับ
เกี่ยวกับการส่งเสริมพัฒนาการ
ของเด็กอย่างติ่เนื่อง 
 

-เด็กที่ส้าเร็จ
การศึกษาระดับ
ปฐมวัย ผู้ปกครองเด็ก 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 -จ้านวนเด็กที่จบ
การศึกษา 

-ผู้ปกครองและผู้
ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง
ได้รับความรู้
เกี่ยวกับการ
ส่งเสริม
พัฒนาการของ
เด็กอย่างต่อเนื่อง 

กองการศึกษา 

4 โครงการแข่งขันทักษะ
วิชาการส้าหรับศูนย์
พัฒนาเกเล็กองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

-เพื่อให้เด็กมีพัฒนาการเพิ่มขึ้น
ทางวิชาการ 

-เด็กศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

- 30,000 30,000 30,000 30,000 -จ้านวนเด็กฯ -เด็กมีพัฒนาการ
เพิ่มขึ้นทาง
วิชาการ 

กองการศึกษา 

 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

5 โครงการศึกษาดูงานการ
จัดงานมหกรรมการจัด
การศึกษาท้องถิ่น 

-เพื่อเป็นการแลกเปลี่ยน
ความรู้และน้านวัตกรรม
ใหม่ๆๆทางการศึกษามา
ปรับปรุงใช้ 

-ผู้บริหาร บุคลากร
การศึกษา 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 -จ้านวนผู้บริหาร

บุคลากรการศึกษา 

-ผู้บริหารและ

บุคลากรการศึกษา

ได้รับความรู้และ

ประสบการณ์ 

กองการศึกษา 
 

6 โครงการจัดชื้ออาหาร
เสริม(นม) ศูนย์พัฒนา

-เพื่อให้เด็กมพีัฒนาการเพิ่มขึ้น -จ้านวนเด็กศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

65,720 65,720 134,134 134,134 134,134 -จ้านวนเด็กเล็ก -เด็กได้รับ

สารอาหาร

กองการศึกษา 
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เด็กเล็กเทศบาลต้าบลคู
เมือง 
 

ครบถ้วน 

7 โครงการจัดชื้ออาหาร
เสริม(นม)ร.ร.อนุบาลคู
เมือง(สพฐ.) 

-เพื่อให้เด็กมีพัฒนาการเพิ่มขึ้น -จ้านวนเด็กโรงเรียน
อนุบาลคูเมือง 

996,430 996,430 3,245,530 3,545,530 3,645,530 -จ้านวนเด็กนักเรียน -เด็กได้รับ

สารอาหาร

ครบถ้วน 

กองการศึกษา 
 

8 โครงการจัดชื้ออาหาร
เสริม(นม)ร.ร.บ้านหนอง
หว้า(สพฐ.) 

-เพื่อให้เด็กมีพัฒนาการเพิ่มขึ้น -จ้านวนเด็กโรงเรียน
บ้านหนองหว้า 

268,270 268,270 400,000 500,000 600,000 -จ้านวนเด็กนกัเรียน -เด็กได้รับ

สารอาหาร

ครบถ้วน 

กองการศึกษา 
 

9 โครงการอบรมศึกษาดู
งานเพ่ือพัฒนาและ
เพิ่มพูนศักยภาพการ
ด้าเนินงานศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลต้าบลคู
เมือง 

-เพื่อพัฒนาบุคลากรและเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการปฎิบัติงาน 
โดยการสร้างความรู้ความ
เข้าใจในการบริหารงานร่วมกัน
ระหว่างบุคลากรองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

-บุคลากรทางการ
ศึกษาเทศบาล 

- 40,000 40,000 
 
 

40,000 40,000 -จ้านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

-บุคลากรทางการ

ศึกษามีความรู้และ

ประสบการณืใน

การท้างาน 

กองการศึกษา 
 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

10 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

-เพื่อให้เด็กเล้ก
เทศบาลได้รับ
พัฒนาการที่ดีขึ้น 

-เพื่อจ้างเหมาท้าอาหาร
กลางวันส้าหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ต้าบลคูเมือง 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดการ

- 552,220 600,000 650,000 660,000 -จ้านวนผู้เรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

เทศบาลต้าบลคูเมือง 

-ผู้เรียนศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก

เทศบาลได้รับ

พัฒนาการที่ดีขึ้น 

กองการศึกษา 
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เรียนการสอนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลต้าบลคู
เมือง 
-เพื่อจ่ายเป้นค่าหนังสือ
เรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต้าบลคูเมือง 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าอุปกรณ์
การเรียนศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลต้าบลคูเมือง 
-เพือ่จ่ายเป็นค่า
เครื่องแบบนักเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ต้าบลคูเมือง 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัด
กิจกรรมผู้เรียนศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลต้าบลคู
เมือง 
 

 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2561
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

11 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
การศึกษาอาหาร

-เพื่อให้เด็กนักเรียนมีอาหาร
กลางวันรับประทาน 

-เด็กนักเรียนโรงเรียน
อนุบาลคูเมือง 

2,080,000 2,084,000 2,600,000 2,650,000 2,760,000 -จ้านวนเด็ก

นักเรียนโรงเรียน

เด็กนักเรียนมี

สุขภาพรา่งกาย

แข็งแรง ไม่

กองการศึกษา 
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กลางวันสังกัด สพฐ. 
โรงเรียนอนุบาลคูเมือง 

อนุบาลคูเมือง ขาดสารอาหาร 

12 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
การศึกษาอาหาร
กลางวันสังกัด สพฐ. 
โรงเรียนบ้านหนองหว้า 

-เพื่อให้เด็กนักเรียนมีอาหาร
กลางวันรับประทาน 

-เด็กนักเรียนโรงเรียน
บ้านหนองหว้า 

560,000 560,000 860,000 920,000 980,000 -จ้านวนเด็ก

นักเรียนโรงเรียน

บ้านหนองหว้า 

เด็กนักเรียนมี

สุขภาพร่างกาย

แข็งแรง ไม่

ขาดสารอาหาร 

กองการศึกษา 
 

รวม ......12.....โครงการ 
 

- - 4,260,420 4,886,640 5,799,664 5,859,664 5,899,664 - - - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.... การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต....  
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด...การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต... 
 3.ยุทธศาสตร์....การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต...   
 3.7แผนงาน.....สร้างความเข้มแข็งของชุมชน.... 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด(KPI) ผลที่คาดว่าจะ หน่วยงาน
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(ผลผลิตของโครงการ) 2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

ได้รับ รับผิดชอบหลัก 

1 โครงการพัฒนาสตรีและ
ส่งเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของครอบครัว 

-เพื่อพัฒนาสตรีให้มีความ
เข้มแข็ง 

-กลุ่มสตรีแม่บ้าน
เทศบาลต้าบลคูเมือง 

10,000 10,000 20,000 20,000 20,000 -จ้านวนสตรีท่ีเข้าร่วม

โครงการ 

กลุ่มสตรีได้รับ

ความรู้และแนว

ทางการพัฒนา 

ส้านัก
ปลัดเทศบาล 

2 โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 

-เพื่อให้เยาวชนและประชาชน
มีความตระหนักถึงพิษภัยของ
ยาเสพติด 

-จัดกิจกรรมและอบรม
ให้กับกลุ่มเสี่ยงในเขต
เทศบาล 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 -ผู้ท่ีผ่านการอบรมและ
ตระหนักถึงภัยของยาเสพ
ติด 

-เยาวชน
ประชาชนรู้เท่า
ทันยาเสพติด 

ส้านัก
ปลัดเทศบาล 

 
3 โครงการงานของดี

อ้าเภอคูเมือง 
 

-เพื่อสนองนโยบายของรัฐบาล 
ในการส่งเสริมการท่องเท่ียว
และเศรษฐกิจระดับฐานราก 

 

-จัดแสดงผลผลิตและ
ผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร 
หัตกรรมพื้นบ้าน อาหาร
พื้นเมือง 
ของประชาชน 

- 50,000 50,000 50,000 50,000 -จ้านวนกิจกรรม -ประชาชนในเขต
เทศบาลได้เข้าร่วม
กิจกรรมและได้รับ
ประโยชน์จาก
กิจกรรมท่ี
ด้าเนินการ 

ส้านัก
ปลัดเทศบาล 

รวม ......3.......โครงการ 
 

- - 30,000 80,000 90,000 90,000 90,000 - - - 

 
 
 
 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่...4  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม...  
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด...การเสริมสร้างความมั่นคงและความสงบเรียบร้อย... 
 4.ยุทธศาสตร์...การพัฒนาสิ่งแวดล้อมทีด่ี... 
  4.1แผนงาน...สร้างความเข้มแข็งของชุมชน... 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

1 โครงการชุมชนน่าอยู่ -เพื่อให้ประชาชนในชุมชนบริหาร
จัดการชุมชนให้น่าอยู่และสามัคคี 

-จัดกิจกรรม แข่งขัน
ชุมชนน่าอยู่  4  
ชุมชน 

10,000 
 

10,000 
 
 

10,000 
 

10,000 
 

10,000 
 

-ประชาชน 
ร้อยละ  90 
พึงพอใจ 

-ประชาชนมีความ
สามัคคี 

กองสาธารณสุข 
4ชุมชน 

2 โครงการ ปลูก , ปั่น , 
ปล่อย  

-เพื่อให้ประชาชนรู้ตักออกก้าลังกาย
และรักษาสิ่งแวดล้อม 

-ปั่นจักรยาน ปลูก
ต้นไม้ ปล่อยพันธุ์ปลา 

- - 20,000 20,000 20,000 จ้านวนผู้เข้าร่วม -ประชาชนมีความ
สามัคคี 

กองสาธารณสุข 
4ชุมชน 

รวม .....2....โครงการ - - 10,000 10,000 30,000 30,000 30,000 - - - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่...4  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม...  
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด...การเสริมสร้างความมั่นคงและความสงบเรียบร้อย... 
 4.ยุทธศาสตร์...การพัฒนาสิ่งแวดล้อมทีด่ี... 
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  4.2แผนงาน...เคหะและชุมชน... 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

1 โครงการบริหารจัดการ
ขยะตั้งแต่ครัวเรือน 
 

-เพื่อให้ประชาชนคัดแยกขยะ -รณรงค์คัดแยกขยะ
เป็นศูนย์ 
-ให้ความรู้ 4 ชุมชน 

30,000 
 

30,000 
 
 

40,000 
 

40,000 
 

40,000 
 

-ปริมาณขยะลดลง 
 

-ขยะเป็นศูนย์ กองสาธารณสุข 
4ชุมชน 

รวม .....1....โครงการ - - 30,000 30,000 40,000 40,000 40,000 - - - 
 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่...4  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม...  
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด...การเสริมสร้างความมั่นคงและความสงบเรียบร้อย... 
 ๔.ยุทธศาสตร์...การพัฒนาสิ่งแวดล้อมทีด่ี... 
  4.3แผนงาน.. การเกษตร... 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

1 โครงการรักษ์น้้า รักษ์
ป่า รักษ์แผ่นดิน 

-เพื่ออนุรักษ์แหล่งน้้าและป่าไม้ -เพื่อก้าจัดผักตบชวาแล
วัชพืช 
-ปลูกต้นไม้ 

30,000 
 

30,000 
 
 

30,000 
 

30,000 
 

30,000 
 

-จ้านวนประชาชนท่ีเข้า
ร่วม 
 

-ประชาชนมีความ
สามัคคี 

ส้านัก
ปลัดเทศบาล 

4ชุมชน 
 

รวม .....1.......โครงการ - - 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 - - - 

 
 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.. การพัฒนาด้านบริหารจัดการ......  
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด...การพัฒนาขีดสมรรถนะองค์กร... 



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลคูเมือง  (พ.ศ.2561-2565)  

 

 5.ยุทธศาสตร์...การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี... 
   5.1แผนงาน...บริหารงานทั่วไป... 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

1 โครงการอบรมคุณธรรม
จริยธรรมเทศบาลต้าบลคู
เมือง 

-เพื่อให้พนักงานและ
ลูกจ้างปฏิบัติและ
ฝึกอบรม 

-พนักงานและ
ลูกจ้างเทศบาล
ต้าบลคูเมือง 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 -พนักงานและลูกจ้าง
เทศบาลต้าบลคุเมือง
ทุกคน 

-พนักงานและ
ลูกจ้างมีคุณธรรม
จริยธรรมในการ
ปฏิบัติงาน 

ส้านัก
ปลัดเทศบาล 

2 โครงการอบรมและศึกษา
ดูงานเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
ปฎิบัติงานและการมีส่วน
ร่วมของชุมชนในการ
พัฒนาท้องถิ่นของ
ผู้บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาล 
ลูกจ้าง พนักงานจ้าง และ
ชุมชน 

-เพื่อพัฒนาบุคคลากรและ
เพิ่มประสิทธิภาพในการ
ปฎิบัติงาน โดยการสร้าง
ความรู้ความเข้าใจในการ
บริหารงานร่วมกันระหว่าง
บุคลากรขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นกับ
ประชาชนในชุมชน 
 

-ผู้เข้าร่วมอบรม
และศึกษาดูงาน
ประกอบ 
ผู้บริหาร สมาชิก
สภา พนักงาครู
ลูกจ้างประจ้า  
พนักงานจ้าง
ท่ัวไป และชุมชน 

190,000 190,000 190,000 190,000 190,000 -จ้านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

-พัฒนาบุคคล
หรือเพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การปฎิบัติงาน
ขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ส้านักปลัด 

3 โครงการจัดการเลือกตั้ง
ผู้บริหารเทศบาลและ
สมาชิกสภาเทศบาลต้าบลคู
เมือง 

-เพื่อจัดการเลือกตั้ง
ผู้บริหารเทศบาลและ
สมาชิกสภาเทศบาลต้าบล
คูเมือง 

-ผู้บริหารและ
สมาชิกสภา
เทศบาลต้าบลคู
เมือง 

-  300,000 - - -จ้านวนผู้มาใช้สิทธิ์
เลือกตั้ง 

-ได้ผู้บริหารและ
สมาชิกสภา
เทศบาลต้าบลคู
เมือง 
 
 

ส้านัก
ปลัดเทศบาล 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย งบประมาณและท่ีผ่านมา ตัวชี้วัด(KPI) ผลท่ีคาดว่าจะ หน่วยงาน



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลคูเมือง  (พ.ศ.2561-2565)  

 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

ได้รับ รับผิดชอบหลัก 

4 โครงการจัดชื้อเต็นท์ผ้าใบ  -ใช้ในการจัดกิจกรรม
ต่างๆๆและบริการ
ประชาชน 

-จ้านวน 4 หลัง - - 160,000 - - -จ้านวนเต็นผ้าใบ เพื่อความสะดวก
ในการจัด
กิจกรรม 

ส้านักปลัด 

5 โครงการจัดซ้ืออุปกรณ์อ่าน
บัตรแบบอเนกประสงค์ 
(Smart Card  Reader) 

-เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน
การท้างานและบริการ
ประชาชน 

- อุปกรณ์อ่าน
บัตรแบบ
อเนกประสงค์ 
(Smart Card  
Reader) 

- 
 
 
 

- 
 
 
 

1,400 
 
 
 

- 
 
 
 

- 
 
 
 

- จ้านวนเครื่อง -ลดการใช้ส้าเนา
บัตรประชาชน  
 

ส้านัก
ปลัดเทศบาล 
และกองคลัง 

6 โครงการจัดชื้อเครื่อง
เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก 
สาหรับงานส้านักงาน 

-เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน
การท้างานและบริการ
ประชาชน 

-จ้านวน 2  
เครื่อง 

- - 32,000 - - -จ้านวนเครื่อง -มีประสิทธิภาพ
ในการท้างานและ
บริการประชาชน 

ส้านัก
ปลัดเทศบาลและ

กองคลัง 
7 โครงการจัดซ้ือกล้อง

ถ่ายภาพ ระบบดิจิตอล 
-เพื่อถ่ายภาพในการจัด
กิจกรรมต่างๆ ของ
เทศบาล และบริการ
ประชาชน 

-จ้านวน 1 ตัว 
ความละเอียด 20 
ล้านพิกเซล 

- - 19,300 - - -จ้านวนกล้อง -มีประสิทธิภาพ
ในการท้างานและ
บริการประชาชน 

ส้านัก
ปลัดเทศบาล 

8 โครงการจัดซ้ีอตู้เย็น -เพื่อบริการประชา ชน -จ้านวน 1 ตู้ 
ขนาด 7 คิวบิก
ฟุต 

- - 9,400 - - -จ้านวนตู้ -ประชาชนมี
ความพึงพอใจ 

ส้านัก
ปลัดเทศบาล 

9 โครงการจัดซ้ือโทรทัศน์ 
แอล อี ดี (LED TV แบบ 
Smart TV) 

-เพื่อบริการประชาชน -จ้านวน 1 เครื่อง 
ระดับความ
ละเอียดจอภาพ 
1366x768 ฟิก
เซล ขนาด 32 น้ิว 

- - 10,200 - - -จ้านวนเครื่อง -ประชาชนมี
ความพึงพอใจ
ผ่อนคลาย 

ส้านัก
ปลัดเทศบาล 
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

10 โครงการจัดชื้อโต๊ะประชุม  -ใช้ในการจัดประชุมงาน
ต่างๆและบริการ
ประชาชน 

-จ้านวน  1  ชุด - - 120,000 120,000 - -จ้านวนโต๊ะประชุม -เพื่อความสะดวก
ในการจัดประชุม
และจัดกิจกรรม
ต่างๆ 
 

ส้านัก
ปลัดเทศบาล 

11 โครงการจัดซ้ือชุดไมค์ห้อง
ประชุมระบบดิจิตอล 

-ใช้ในการจัดประชุม -จ้านวน  1  ชุด 
 

- 
 
 
 

- 
 
 
 

80,000 80,000 
 
 
 

- 
 
 
 

- จ้านวนไมค์ -เพื่อความสะดวก
ในการจัดประชุม
และจัดกิจกรรม
ต่างๆ 
 

ส้านัก
ปลัดเทศบาล 

รวม ........11.......โครงการ 
 

- - 210,000 210,000 942,300 
 

410,000 210,000 - - - 
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ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.. การพัฒนาด้านบริหารจัดการ......  
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด...การพัฒนาขีดสมรรถนะองค์กร... 
 5.ยุทธศาสตร์...การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี... 

  5.2แผนงาน...การรักษาความสงบภายใน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

1 โครงการฝึกอบรม
สมาชิก อปพร.เทศบาล
ต้าบลคูเมือง 

- เพื่อให้มีสมาชิก อปพร. 
สามารถปฏิบัติงานในเขต
เทศบาล เป็นก้าลังสนับสนุน 

-จัดอบรมอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
(อปพร) จ้านวน 40 คน 

50,000 
 
 

50,000 
 

150,000 
 

150,000 
 

150,000 
 

-จ้านวน 
อปพร. ท่ีจบการฝึกอบรม   
 

-สมาชิก อปพร. มี
ความรู้ความเข้าใจ
และสามารถ
ช่วยเหลือป้องกัน
อัคคีภัย 

ส้านัก
ปลัดเทศบาล 

 
 
 

2 โครงการป้องกันและ
รณรงค์ลดอุบัติเหตุทาง
ถนนในช่วงเทศกาลปี
ใหม่ 7 วันอันตราย 

-เพื่อป้องกันลดอุบัติเหตุบนท้อง
ถนน 
 

-ป้องกันและลด
อุบัติเหตุช่วง เทศกาลปี
ใหม่ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 -จ้านวนอุบัติเหตุในช่วงปี
ใหม่ 
 

-อุบัติเหตุบนท้อง
 ถนนลดลง 
 

ส้านัก
ปลัดเทศบาล 

3 โครงการปกป้องสถาบัน
ส้าคัญของชาติอันเป็น
ศูนย์รวมแห่งความเป็น
ชาติและความสามัคคี
ของคนในชาติ 

-เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วม
ส้านึกป้องป้องสถาบันส้าคัญของ
ชาติ 

-ชุมชนท้ัง  4  ชุมชนใน
เขตเทศบาล 
 
 

20,000 
 
 

20,000 
 
 

20,000 
 
 

20,000 
 

20,000 
 

-ชุมชนในเขตเทศบาลท้ัง 
4 ชุมชน 
 

-ประชาชนมีส่วน
ร่วมส้านึกป้องป้อง
สถาบันส้าคัญของ
ชาติ 

ส้านัก
ปลัดเทศบาล 

4 โครงการรณรงค์เพื่อ
ความปลอดภัยบนท้อง
ถนนในช่วงเทศกาล

-เพื่อป้องกันลดอุบัติเหตุบนท้อง
ถนน 
 

-ป้องกันและลด
อุบัติเหตุช่วง เทศกาล
สงกรานต์ 

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 -จ้านวนอุบัติเหตุในช่วง
สงกรานต์ 
 

-อุบัติเหตุบนท้อง
ถนนลดลง 
 

ส้านัก
ปลัดเทศบาล 



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลคูเมือง  (พ.ศ.2561-2565)  

 

สงกรานต์ 7วันอันตราย 
 
 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

5 โครงการฝึกอบรมการ
ป้องกันและระงับ
อัคคีภัย 

- เพื่อระงับเหตุอัคคีภัยท่ีเกิดขี้น
ได้ 

-พนักงานเทศบาลและ
ประชาชนในเขต
เทศบาล 

- 
 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

20,000 
 

-จ้านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 
 

-การเกิดอัคคีภัย
น้อยลง 

ส้านัก
ปลัดเทศบาล 

 
 
 

รวม .......5.........โครงการ 
 

- - 110,000 130,000 230,000 230,000 230,000 - - - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลคูเมือง  (พ.ศ.2561-2565)  

 

 
 
 
 
 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.. การพัฒนาด้านบริหารจัดการ......  
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด...การพัฒนาขีดสมรรถนะองค์กร... 
 5.ยุทธศาสตร์...การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี... 
   5.3แผนงาน...สาธารณสุข.. 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวชี้วัด(KPI) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

1 โครงการจัดชื้อเครื่อง
เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก 
สาหรับงานส้านักงาน 

-เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน
การท้างานและบริการ
ประชาชน 

-จ้านวน 1  เครื่อง 
 

- - 16,000 - - -จ้านวนเครื่อง -มีประสิทธิภาพใน
การท้างานและ
บริการประชาชน 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

2 โครงการจัดซ้ืออุปกรณ์อ่าน
บัตรแบบอเนกประสงค์ 
(Smart Card  Reader) 

-เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน
การท้างานและบริการ
ประชาชน 

- อุปกรณ์อ่านบัตร
แบบอเนกประสงค์ 
(Smart Card  
Reader) 

- 
 
 
 

- 
 
 
 

700 
 
 

- 
 
 
 

- 
 
 
 

- จ้านวนเครื่อง -ลดการใช้ส้าเนา
บัตรประชาชน  
 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

3 โครงการจัดซ่ือเก้าอี้นั่ง
ท้างาน 

-เพิ่มประสิทธิภาพในการ
ท้างานมากขี้น 

-จ้านวน   1  ตัว   2,000 - - - จ้านวนเก้าอี้ -การปฏิบัติงานเพิ่ม
มากขี้น 

กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

 
รวม .......3......โครงการ - - - - 18,700 - - - - - 

 
 
 



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลคูเมือง  (พ.ศ.2561-2565)  

 

 
 
 
 
 
 
 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.. การพัฒนาด้านบริหารจัดการ......  
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด...การพัฒนาขีดสมรรถนะองค์กร... 
 5.ยุทธศาสตร์...การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี... 
   5.4แผนงาน..การศึกษา. 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวชี้วัด(KPI) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

1 โครงการจัดชื้อเครื่อง
เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก 
ส้าหรับงานส้านักงาน 

-เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน
การท้างานและบริการ
ประชาชน 

-จ้านวน 1  เครื่อง - - 16,000 - - -จ้านวนเครื่อง -มีประสิทธิภาพใน
การท้างานและ
บริการประชาชน 

กองการศึกษา 

2 โครงการจัดซ้ืออุปกรณ์อ่าน
บัตรแบบอเนกประสงค์ 
(Smart Card  Reader) 

-เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน
การท้างานและบริการ
ประชาชน 

- อุปกรณ์อ่านบัตร
แบบอเนกประสงค์ 
(Smart Card  
Reader) 

- 
 
 
 

- 
 
 
 

700 
 
 
 

- 
 
 
 

- 
 
 
 

- จ้านวนเครื่อง -ลดการใช้ส้าเนา
บัตรประชาชน  
 

กองการศึกษา 

รวม .......2.......โครงการ - - - - 16,700 - - - - - 
 
 
 
 
 



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลคูเมือง  (พ.ศ.2561-2565)  

 

 
 
 
 
  
 
 
 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัด. การพัฒนาด้านการบริหารการจัดการ... 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด...การพัฒนาขีดสมรรถนะองค์กร 
 5.ยุทธศาสตร์...การบริหารการจัดการบ้านเมืองที่ดี...  
   5.5 แผนงาน...สังคมสงเคราะห์..   

 
 
 
 
 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด(KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

1 โครงการจัดซ้ืออุปกรณ์อ่าน
บัตรแบบอเนกประสงค์ 
(Smart Card  Reader) 

-เพื่อให้การปฎิบัติงานใน
หน้าท่ีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเป็นไปตามค้าสั่ง
หัวหน้าคณะรักษาความสงบ
แห่งชาติ 

- อุปกรณ์อ่านบัตรแบบ
อเนกประสงค์ (Smart 
Card  Reader) 

- 
 
 
 

- 
 

 
 

700 
 
 
 

- 
 
 
 

- 
 
 
 

- จ้านวน เครื่อง -ลดการใช้ส้าเนาบัตร
ประชาชน 
 

ส้านักปลัดเทศบาล 
 

รวม .......1......โครงการ - - - - 700 - - - - - 



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลคูเมือง  (พ.ศ.2561-2565)  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.. การพัฒนาด้านบริหารจัดการ......  
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด...การพัฒนาขีดสมรรถนะองค์กร... 
 5.ยุทธศาสตร์...การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี... 
  5.6แผนงาน...สร้างความเข้มแข็ง... 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

1 โครงการส่งเสริมพัฒนา
ประชาธิปไตยและการ
เลือกตั้งเทศบาลต้าบลคู
เมือง 

-เพื่อเป็นแนวทางการ
พัฒนาบ้านเมือง 

-ประชาชนท้ัง 4 หมู่บ้าน 20,000 
 

20,000 20,000 20,000 20,000 -จ้านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

-เทศบาลมีการ
พัฒนารอบด้าน 

ส้านักปลัด 
(ประชาชนท้ัง 4 
หมู่บ้าน) 

2 โครงการอบรมให้ความรู้
เรื่อง พรบ.ข้อมูลข่าวสาร 

-เพื่อให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น
ของตน 

-สนับสนุนชุมชนท้ัง  4  
 ชุมชนในเขต
เทศบาล 

10,000 10,000 10,000 10,000 
 

10,000 
 

-จ้านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

-เทศบาลมีการ
พัฒนารอบด้าน 

ส้านักปลัด 
(ประชาชนท้ัง 4 
หมู่บ้าน) 

3 โครงการปกป้องและเชิดชู
สถาบันพระมหากษัตริย์ 

-เพื่อปกป้องและเชิดชู
สถาบันพระมหาษัตริย์ 

-ประชาชนในเขต
เทศบาลต้าบลคูเมือง   

25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 -จ้านวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

-ประชาชน
ทราบซ้ึงในพระ
มหากรุณาธิคุณ 

ส้านัก
ปลัดเทศบาล 

4ชุมชน 



 

แผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลคูเมือง  (พ.ศ.2561-2565)  

 

4 โครงการประชาคม
ทบทวนแผนหมู่บ้านและ
แผนพัฒนาท้องถิ่น
เทศบาล 
 

-เพื่อให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น
ของตน 

-สนับสนุนหมู่บ้านท้ัง  4  
ชุมชนในเขตเทศบาล 
-ประชุมคณะกรรรมการ
ทุกคณะและประชาคม
ระดับต้าบล 

30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 -ผู้เข้าร่วมประชุมและ
ประชาคม 

-เทศบาลมีการ
พัฒนารอบด้าน 

ส้านัก
ปลัดเทศบาล 

รวม ......4.......โครงการ - - 85,000 85,000 85,000 85,000 85,000 - - - 
 

 
 
ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.. การพัฒนาด้านบริหารจัดการ......  
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด...การพัฒนาขีดสมรรถนะองค์กร... 
 5.ยุทธศาสตร์...การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี...  

 5.7 แผนงาน....งานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด(KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

1 โครงการจัดซ้ืออุปกรณ์
อ่านบัตรแบบ
อเนกประสงค์ (Smart 
Card  Reader) 

-เพื่อให้การปฎิบัติงานในหน้าท่ีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นไป
ตามค้าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความ
สงบแห่งชาติ 

- อปุกรณ์อ่านบัตร
แบบอเนกประสงค์ 
(Smart Card  
Reader) 

- 
 
 
 

- 
 

 
 

700 
 
 
 

- 
 
 
 

- 
 
 
 

- จ้านวน เครื่อง -การท้างานของ
เจ้าหน้าท่ีมีความ
ปลอดภัยยิ่งขึ้น              
 

กองช่าง 
 

2 โครงการจัดท าปูายชื่อ
ถนนภายในเขตเทศบาล 

-เพื่อให้ประชาชนท่ัวไปและ
นักท่องเท่ียวได้รับความสะดวก และ
ง่ายต่อการติดสื่อสาร 

-จัดท าปูายชื่อถนน
ภายในเขตเทศบาล 

- - 500,000 500,000 
 
 
 

500,000 -จ านวนปูาย -ประชาชนท่ัวไปและ
นักท่องเท่ียวเกิดความ
พึงพอใจในการ
เดินทางมาท่องเท่ียว 

กองช่าง 
4ชุมชน 
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3 โครงการปรับปรุงอาคาร
ส านักงานเทศบาลและ
อาคารโดยรอบ 

-เพื่อปรับปรุงอาคารส านักงานเทศบาล
และอาคารโดยรอบ 

-อาคารส านักงาน
เทศบาล 
-อาคารรอบส านักงาน
เทศบาล 

- - 500,000 - - -จ านวนอาคารท่ี
ได้รับการปรับปรุง 

-มีอาคารส านักงานท่ี
บริการประชาชนได้
อย่างสะดวก 

กองช่าง 

4 โครงการจัดซ้ือ
รถบรรทุกขยะ 

-เพื่อขนขยะมูลฝอย -ขนาด 6 ตัน 6ล้อ
ปริมาตรกระบอกสูบ
ไม่ต่้ากว่า 6,000 ซีซี
หรือก้าลังเครื่องยนต์
สูงสุดไม่ต้่ากว่า 170 
กิโลวัตต์แบบอัดท้าย 

- - 2,400,000 - - -จ านวนคัน -สามารถขนขยะไปท้ิง
ได้ปริมาณเพิ่มมากขึ้น 

กอง
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด(KPI) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2561
(บาท) 

2562
(บาท) 

2563
(บาท) 

2564
(บาท) 

2565
(บาท) 

5 โครงการจัดซ้ือ
เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก
(Inkjet Printer) ส้าหรับ
กระดาษขนาด A3 

-เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการท้างาน - จ้านวน  1  เครื่อง - 
 
 
 

- 
 

 
 

6,300 
 
 
 

- 
 
 
 

- 
 
 
 

- จ้านวน เครื่อง -เพิ่มประสิทธิภาพ
การท้างานใน
ส้านักงาน              
 

กองช่าง 
 

6 โครงการจัดซ้ือตู้เหล็ก 
แบบ 4 ลิ้นชัก 

-เพื่อใช้เก็บเอกสารของทางราชการ - จ้านวน  1  ตู้ - 
 
 
 

- 
 

 
 

7,900 
 
 
 

- 
 
 
 

- 
 
 
 

- จ้านวน ตู้ -เพื่อไม่ให้เอกสาร
ของทางราชการ
เสียหาย              
 

กองช่าง 
 

7 โครงการจัดซ้ือโต๊ะท้างาน -เพื่อใช้ในการปฏิบัติงาน - จ้านวน   1   ตัว - - 9,000 - - -จ้านวนโต๊ะ - การปฏิบัติงานเพิ่ม
มากขึ้น 

กองช่าง 

รวม .....7.......โครงการ - - - - 3,423,900 500,000 500,000 - - - 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 
ส้าหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

เทศบาลต้าบลคูเมือง 

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่.. การพฒันาด้านการบริหารจัดการ  

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด...การพัฒนาขีดสมรรถนะองค์กร... 
 1.ยุทธศาสตร์...การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน... 

  1.1แผนงาน...เคหะชุมชน.. 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
งบประมาณและท่ีผ่านมา 

ตัวชี้วัด(KPI) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
2561 2562 2563 2564 2565 

แบบ ผ. 02/1 
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โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) 
1 โครงการก่อสร้าง

และปรับปรุงคันคู
และอ่างเก็บน้้าคูขาด
ให้เป็นสถานที่
ท่องเที่ยว 
 

-เพื่อเป็นสถานที่
ท่องเที่ยวพักผ่อน
หย่อนใจใหก้ับผู้ที่มา
เยี่ยมชมพิพธิภัณฑ์ไม้
กลายเป็นหิน 

-ก่อสร้างและ
ปรับปรุงคันคูและ
อ่างเก็บน้้าคูขาด 

5,000,000 
 

1,000,000 
 

1,000,000 
 

1,000,000 
 

1,000,000 
 

- จ้านวนนกัท่องเที่ยวที่
เข้ามาเท่ียวในพื้นที่
เทศบาลเพิ่มมากขึ้น 

-มีนักท่องเที่ยวเขา้มา
เท่ียวในพื้นที่เทศบาล
เพิ่มมากขึ้น 
-สร้างรายได้ให้กับ
ประชาชนในพื้นที ่
 

ทต.คูเมือง 
-จ.บุรีรัมย์ 
-กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินกระทรวงฯ 
-กระทรงการท่องเที่ยวฯ 
-ส้านักปลัดกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
-อบจ.บุรีรัมย์ 
 
 

2 โครงการก่อสร้าง
ปรับปรุงภูมิทัศน์ 
รอบพิพิธภัณฑ์ไม้
กลายเป็นหิน 
 
 

-เพื่อความเป็น
ระเบียบเรียบร้อย
สวยงาม 

-ปรับปรุงสถานที่
โดยรอบพพิิธภัณฑ์ 

2,572,000 - 
 
 
 
 
 

2,572,000 - 2,572,000 -จ้านวนนักท่องเที่ยว 

ที่เข้ามาเท่ียวในพื้นที่

เทศบาลเพิ่มมากขึ้น 

-ภูมิทัศน์รอบพิพธิ 
ภัณฑ์มีความสวย 
งามมีนักท่องเที่ยวเข้า
มาเท่ียวในพื้นที่
เทศบาลเพิ่มมากขึ้น 

ทต.คูเมือง 
-จ.บุรีรัมย์ 
-กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ิน
กระทรวงมหาดไทย 
-กระทรงการท่องเที่ยวฯ 
-ส้านักปลัดกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 

-อบจ.บุรีรัมย์ 
 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

3 โครงการจัด
นิทรรศการภายใน
อาคารพิพิธภัณฑ์ 
ไม้กลายเป็นหิน 

-เพื่อเป็นแหล่ง

เรียนรู้ แหล่งไม้

กลายเป็นหินของ

อ้าเภอคูเมือง 

จังหวัดบุรีรัมย์ 

-เป็นศูนย์กลางการ

ท่องเทียวตาม

เส้นทางอารยธรรม

-ด้าเนินการจัด

นิทรรศการแหล่ง

เรียนรู้ไม้

กลายเป็นหิน 

อ้าเภอคูเมือง 

จังหวัดบุรีรัมย์ 

-ห้องฉายภาพ 

เคลื่อนไหว 

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 -จ้านวนนักท่องเท่ียว 

-ท่ีข้ามาเท่ียว

 ในพื้นท่ีเทศบาลเพิ่ม

มากขึ้น 

-มีแหล่งเรียนไม้

กลายเป็นหิน 

-อ้าเภอคูเมือง  

-จังหวัดบุรีรัมย์ 

ส้าหรับเด็ก

นักเรียน นิสิต

นักศึกษา

ประชาชนท่ัวไปมี

-ทต.คูเมือง 

-จ.บุรีรัมย์ 

-กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น

กระทรวง 

มหาดไทย 

-กระทรงการท่องเท่ียวและกีฬา 

-ส้านักปลัดกระทรวงการท่องเท่ียวและ

กีฬา 
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ขอมโบราณ -ห้องจัดแสดงไม้

กลายเป็นหิน  

-อ้าเภอคูเมือง 

-จังหวัดบุรีรัมย์ 

ศูนย์กลางการ

ท่องเท่ียวเส้นทาง 

-อารยธรรมขอม

 โบราณ 

-อบจ.บุรีรัมย์ 

4 โครงการก่อสร้าง
ห้องจ้าหน่ายสิ้นค้า
พื้นเมืองและของที่
ระลึกของอ้าเภอคู
เมือง 

-เพื่อส่งเสริมการ

จ้าหน่ายสินค้า

พื้นเมืองของ 

อ้าเภอคูเมือง 

จังหวัดบุรีรัมย์ 

-เพื่อเป็นศูนย์กลาง

การจ้าหน่ายสินค้า

และของที่ระลึก 

-ด้าเนินการ

ก่อสร้างห้อง

จ้าหน่ายสินค้า

พื้นเมืองของ

อ้าเภอ 

คูเมือง ภายใน

อาคารพิพิธภัณฑ์ 

ไม้กลายเป็นหิน 

- - - 200,000 - -จ้านวนผลิตภัณฑ์

พื้นเมืองท่ีเกิดขึ้นในห้อง

จ้าหน่ายสินค้าพื้นเมือง

ของอ้าเภอ 

คูเมืองภายในอาคาร

พิพิธภัณฑ์ 

ไม้กลายเป็นหิน 

-มีห้องจ้าหน่าย
สินค้าท่ีเป็น
สัดส่วน มีความ
เป็นระเบียบ
เรียบร้อยและเกิด
ความสวยงาม 

-ทต.คูเมือง 
-จ.บุรีรัมย์ 
-กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น-
กระทรวงมหาดไทย 
-กระทรวงการท่องเท่ียวและกีฬา 
-ส้านักปลัดกระทรวงการท่องเท่ียว
และกีฬา 
-อบจ.บุรีรัมย์ 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและท่ีผ่านมา 
ตัวชี้วัด(KPI) 

ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงานรับผิดชอบ
หลัก 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

2565 
(บาท) 

5 โครงการติดตั้ง
ระบบไฟฟ้า
ภายในพิพิธภัณฑ์
ไม้กลายเป็นหิน 

- เพื่อให้ระบบไฟฟ้า
ภายในอาคาร
พิพิธภัณฑ์ไม้
กลายเป็นหินมีความ
ปลอดภัย 

-ติดตั้งระบบไฟฟ้าภายใน

พิพิธภัณฑ์ไม้กลายเป็น

หินระบบใหม่ 

- - 200,000 - - -นักท่องเท่ียว 

ประชาชนท่ีมา

เยี่ยมชมอาคาร

พิพิธภัณฑ์ไม้

กลายเป็นหิน ร้อย

ละ 95 พึงพอใจ 

-มีระบบไฟฟ้า

ใหม่ท้าให้สะดวก

ในการใช้

ประโยชน์ 

และเกิดความ

- ทต.คูเมือง 
- จ.บุรีรัมย์ 
- กรมส่งเสริมการ

ปกครองส่วนท้องถิ่น
กระทรวง มหาดไทย 

- กระทรวงการ
ท่องเท่ียวและกีฬา 
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บัญชีครุภัณฑ์ 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 

เทศบาลต าบลคูเมือง 

 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

ครุภัณฑ์) 

งบประมาณ หน่วยงาน 

รับผิดชอบ
หลัก 

2561 

(บาท) 
2562 

(บาท) 
2563 

(บาท) 
2564 

(บาท) 
2565 

(บาท) 

ปลอดภัย - ส้านักปลัดกระทรวง
การท่องเท่ียวและ
กีฬา 

 อบจ.บุรีรัมย์ 

รวม ......5....โครงการ 
 

-  - 9,572,000 3,000,000 5,772,000 3,200,000 5,572,000 - - -  

แบบ ผ. 03 
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1 บริหารงาน
ทั่วไป 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์สา้นักงาน   
(เต็นท์ผ้าใบ) 

จ้านวน  4  หลัง - - - - 160,000 ส้านัก
ปลัดเทศบาล 

 
2 บริหารงาน

ทั่วไป 
ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์

(เครื่องอ่านบัตร) 
จ้านวน  2  เครื่อง - - 1,400 - - ส้านัก

ปลัดเทศบาล
และกองคลัง 

3 บริหารงาน
ทั่วไป 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์โฆษณาและ
เผยแพร่ (กล้องถ่ายรูป) 

จ้านวน  1  เครื่อง - - 19,300 - - ส้านัก
ปลัดเทศบาล 

4 บริหารงาน
ทั่วไป 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์
(คอมพิวเตอร์โนต๊บุ๊ก) 

จ้านวน  2  ตัว - - 32,000 - - ส้านัก
ปลัดเทศบาล
และกองคลัง 

5 บริหารงาน
ทั่วไป 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์งานบ้านงานครัว
(ตู้เย็น) 

จ้านวน  1  เครื่อง - - 9,400 - - ส้านัก
ปลัดเทศบาล 

 
6 บริหารงาน

ทั่วไป 
ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์โฆษณาและ

เผยแพร่(โทรทัศน์) 
จ้านวน  1  เครื่อง - - 10,200 - - ส้านัก

ปลัดเทศบาล 
 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

ครุภัณฑ์) 

งบประมาณ หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 2561 

(บาท) 
2562 

(บาท) 
2563 

(บาท) 
2564 

(บาท) 
2565 

(บาท) 
7 บริหารงาน

ทั่วไป 
ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์สา้นักงาน 

(โต๊ะประชุม) 
จ้านวน  1  ชุด - - 120,000 - - ส้านักปลดัเทศบาล 

8 บริหารงาน
ทั่วไป 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัพ์ไฟฟ้าและวิทย ุ
(ชุดไมค์ห้องประชุมระบบ

จ้านวน  1  ชุด - - 80,000 - - ส้านักปลดัเทศบาล 
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 ดิจิตอล) 

9 สาธารณสุข ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์
(คอมพิวเตอร์โนต๊บุ๊ก) 

จ้านวน  1  เครื่อง - - 16,000 - - กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

10 สาธารณสุข ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์
(เครื่องอ่านบัตร) 

จ้านวน  1  เครื่อง - - 700 - - กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

11 สาธารณสุข ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์สา้นักงาน 
(เก้าอี้ท้างาน) 

จ้านวน  1  ตัว - - 2,000 - - กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

12 สังคม
สงเคราะห ์

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์
(เครื่องอ่านบัตร) 

จ้านวน  1  เครื่อง - - 700 - - ส้านักปลดัเทศบาล 

13 งานเคหะและ
ชุมชน 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์
(เครื่องอ่านบัตร) 

จ้านวน  1  เครื่อง - - 700 - - กองช่าง 

14 งานเคหะและ
ชุมชน 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ยานพาหนะและ
ขนส่ง (รถบรรทกุขยะ) 

จ้านวน  1  คัน 
ขนาด 6 ตัน 6 ล้อปริมาตรกระบอก
สูบไมต่่้ากว่า 6,000 ซีซี หรือก้าลัง
เครื่องยนตส์ูงสุดไม่ต่า้กว่า 170 
กิโลวัตต์แบบอัดท้าย 

- - 2,400,000 - - กองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

  
 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 

ครุภัณฑ์) 

งบประมาณ หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 2561 

(บาท) 
2562 

(บาท) 
2563 

(บาท) 
2564 

(บาท) 
2565 

(บาท) 
15 งานเคหะและ

ชุมชน 
ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์

(เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก 
Inkjet Printer)ส้าหรับ

จ้านวน  1  เครื่อง - - 6,300 - - กองช่าง 
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กระดาษ A3 

16 งานเคหะและ
ชุมชน 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์สา้นักงาน 
(ตู้เหล็ก เบบ 4 ลิ้นชัก ) 
 

จ้านวน  1  ตู้ - - 7,900 - - กองช่าง 

17 งานเคหะและ
ชุมชน 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์สา้นักงาน 
(โต๊ะท้างาน) 
 

จ้านวน  1  ตัว - - 9,000 - - กองช่าง 

รวม ..17...โครงการ - - - - - 2,715,600 - 160,000  
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ส่วนที่  4  การติดตามและประเมินผล 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 (แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่  3 พ.ศ.
2561) 

 เป็นระเบียบที่ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ด าเนินการให้
คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยด าเนินการให้
แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน  นบัแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย มีรายละเอียด ดังนี้ 
 1.แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  ประกอบด้วย 
 1.1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  20 คะแนน 

 1.2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 คะแนน 

 1.3 ยุทธศาสตร์ 65 คะแนน ประกอบด้วย 
  (1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 คะแนน 
  (2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 คะแนน 
  (3) ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 คะแนน  
  (4) วิสัยทัศน์ 5 คะแนน 
  (5) กลยุทธ์ 5 คะแนน 
  (6) เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 คะแนน 
  (7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 คะแนน 
  (8) แผนงาน 5 คะแนน 
  (9) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน 
  (10) ผลผลิต/โครงการ 5 คะแนน 
  คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการ
พัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 คะแนน (80 คะแนน) 
 2.แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ป ีประกอบด้วย 
 2.1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 คะแนน 

 2.2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน 

 2.3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน 
 2.4 ยุทธศาสตร์และแผนงาน 10 คะแนน 

 2.5 โครงการพัฒนา 60 คะแนน ประกอบด้วย 

  (1) ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 คะแนน 

  (2) ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 คะแนน 

  (3) เปูาหมาย(ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 5 
คะแนน 

  (4) โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 คะแนน 
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  (5) เปูาหมาย(ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12  5 คะแนน 

  (6) โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ Thailand 4.0 5 คะแนน 

  (7) โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 5 คะแนน 

  (8) โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
ภายใต้หลักประชารัฐ 5 คะแนน 

  (9) งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 5 คะแนน 

  (10) มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน  

  (11) มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลคาดว่าจะได้รับ 5 
คะแนน 

  (12) ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 คะแนน 

  คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการ
พัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
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3.แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1.ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 
2.การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 
3.ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 65 
   3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 
   3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 
   3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 
   3.4 วิสัยทัศน ์ (5) 
   3.5 กลยุทธ์ (5) 
   3.6 เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 
   3.7 จุดยืนทางยทุธศาสตร์ (5) 
   3.8 แผนงาน (5) 
   3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 
   3.10 ผลผลิต/โครงการ (5) 

รวมคะแนน 100 
 

4.แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

1.ข้อมูลสภาพทั่วไป
และข้อมูลพื้นฐานของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะ
ของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ปุาไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การ
ปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ 

20 
(3) 

 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับประชากรและช่วง
อายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

(2)  

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 

(2)  

(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคม การไฟฟูา 
การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(2)  

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การ
ปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่ม
อาชีพแรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น(ด้านการเกษตร
และแหล่งน้ า) 

(2)  
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ประเด็น
การ

พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

1.ข้อมูล
สภาพทั่วไป
และข้อมูล
พื้นฐาน
ขององค์กร
ปกครอง
ส่วน
ท้องถิ่น 

 (6) ข้อมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนาประเพณีและงาน
ประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษถิ่น สินคา้พื้นเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ 

 (2)  

(7) ข้อมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น ปุาไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ (2)  
(8) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. (2)  
(9) การประชุมประชาคมท้องถิน่ รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่น 
โดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมท า ร่วมตัดสนิใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วม
แก้ปัญหา ปรึกษาหารือแลกเปลีย่นเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(2)  

2.การ
วิเคราะห์
สภาวการณ์
และ
ศักยภาพ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยทุธศาสตร์จังหวัด ยทุธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น นโยบายของผูบ้ริหาร รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพฒันา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 

15 
(2) 

 

(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใชผ้ลของการบังคบัใช้ 
สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(2)  

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน 
อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีตประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เปน็
ต้น  

(2)  

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่ม
ทางสงัคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆสภาพทางเศรษฐกิจและความเปน็อยู่ทั่วไป เปน็ต้น 

(2)  

(5) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พืน้ที่สีเขียว ธรรมชาตติ่างๆทางภมูิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่
เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิง่แวดล้อมและการพฒันา 

(2)  

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพือ่ประเมินสถานภาพการพฒันาในปัจจบุันและโอกาสการ
พัฒนาในอนาคตของท้องถ่ิน ดว้ยเทคนิค SWOT Analysis ทีอ่าจส่งผลต่อการด าเนนิงานได้แก่ 
S-Strength (จุดแข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity(โอกาส) และ T-Threat(
อุปสรรค) 

(2)  

(7) สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการของประชาชนเชงิพื้นที่ มีการน าเสนอปัญหา ค้นหา
สาเหตุของปัญหาหรือสมมติฐานของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือวิธีการแก้ไขปัญหา 
การก าหนดวัตถุประสงค์เพื่อแก้ไขปัญหา 

(2)  

(8) สรุปผลการด าเนนิงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.2557-2560 เช่น สรุปสถานการณ์การพฒันา การตั้งงบประมาณ การ
เบิกจ่ายงบประมาณ การประเมนิผลการน าแผนพฒันาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและการ
ประเมินประสิทธิผลของแผนพฒันาท้องถิ่นในเชิงคุณภาพ 

(1)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่
ได ้

2.การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

 (9) ผลทีไ่ด้รับจากการด าเนนิงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2557-2560 เช่น 
ผลที่ได้รับ/ผลที่ส าคัญ ผลกระทบ และสรปุปัญหาอปุสรรคการด าเนินงานที่
ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข ปงีบประมาณ พ.ศ.2557-2560 

 (1)  

3.ยุทธศาสตร ์
3.1 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
3.2 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 
3.4 วิสัยทัศน ์
 
 
 
3.5 กลยุทธ์ 
 
 
3.6 เปูาประสงค์ของแต่
ละประเดน็กลยุทธ ์
3.7 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์
(Positioning) 
 
3.8 แผนงาน 
 
 
 
 
3.9 ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
 
 
 
3.10 ผลผลิต/โครงการ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถ่ิน ประเด็นปัญหา
การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาทีส่อดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ Thailand 4.0 
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สอดคล้องและเชื่อมโยงกบัสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และ
ยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยทุธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ Thailand 4.0 

(10)  

สอดคล้องกับแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช.และนโยบายรัฐบาลหลักประชารัฐ แผน
ยุทธศาสตรช์าติ 20 และ Thailand 4.0 

(10)  

วิสัยทัศน์ ซึ่งมลีักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินต้องการ
จะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกบัโอกาสและศักยภาพที่
เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสัมพันธก์ับโครงการ
พัฒนาท้องถิ่น 

(5)  

แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุวสิัยทัศน์หรือแสดงให้เห็นถึง
ความชัดเจนในสิ่งทีจ่ะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นัน้ 

(5)  

เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกล
ยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึง่สิ่งใดที่ชดัเจน 

(5)  

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพฒันาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริง ทีจ่ะน าไปสู่
ผลส าเร็จทางยุทธศาสตร ์

(5)  

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต ก าหนดจุดมุง่หมายในเร่ือง
ใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเปูาประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเปาูหมาย กลยุทธ์ 
จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินที่มีความ
ชัดเจน น าไปสู่การจัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพฒันาท้องถิ่นสี่ปโีดย
ระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

(5)  

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสูก่ารพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/โครงการจาก
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 
12 Thailand 4.0 แผนพฒันาภาค/แผนพฒันากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนา
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5)  

ผลผลติ/โครงการ เปน็ผลผลิตทีเ่ป็นชุดหรือโครงการที่เป็นชุด กลุ่มหรืออันหนึ่ง
อันเดียวกัน ลักษณะเดียวกัน เป็นตน้ เพื่อน าไปสู่การจัดท าโครงการเพื่อพัฒนา
ท้องถิ่นในแผนพฒันาท้องถิ่นสี่ปอีย่างถูกต้องและครบถ้วน 

(5)  

รวมคะแนน 100  
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5.แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1.การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 
2.การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติเชิงปริมาณ 10 
3.การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติเชิงคุณภาพ 10 
4.แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 
5.โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 
   5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 
   5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 
   5.3 เปูาหมาย(ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (5) 
   5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (5) 
   5.5 เปูาหมาย(ผลผลิตของโครงการ)มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (5) 
   5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 (5) 
   5.7 โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 
   5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความบากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน     
         ภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) 

   5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเปูาหมาย(ผลผลิตของโครงการ) (5) 
   5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 
   5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด(KPI)และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ (5) 
   5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) 

รวมคะแนน 100 
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6.แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนนที่
ได้ 

1.การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท าแผนยทุธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การ
เปลี่ยนแปลงที่มผีลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการ
วิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกจิ,ด้านสงัคม,ด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม) 

10  

2.การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไป
ปฏิบัติเชิงปริมาณ 

1) การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชงิปริมาณ 
เช่น การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนัน่เองว่า
เป็นไปตามทีต่ั้งเปูาหมายเอาไวห้รือไม่จ านวนทีไ่ด้ก าหนดไว้เทา่ไหร่ 
จ านวนที่ไมส่ามารถด าเนนิการได้มีจ านวนเท่าไหร่สามารถอธิบายได้ตาม
หลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิน่ตามอ านาจหน้าที่
ที่ได้รับก าหนดไว ้
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนนิการใน
เชิงปริมาณ (Quantitative) 

10  

3.การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไป
ปฏิบัติเชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธผิลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอา
เทคนิคต่างๆมาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ที่
ด าเนินการในพื้นทีน่ั้นๆตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และ
เป็นไปตามอ านาจหน้าที่หรือไม ่ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ 
ครุภัณฑ์ การด าเนินการตา่งๆ มสีภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร
สามารถใช้การได้ตามวตัถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล
(Efficiency)ผลการปฏบิัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเปูาหมายของ
แผนงานการปฏบิัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาด าเนนิการ รวมถึง
สามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบกระทบ (Impact) โครงการที่
ด าเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) 

10  

4.แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

1) วิเคราะห์แผนงาน งานที่เกิดจากด้านต่างๆมีความสออดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมติต่างๆจนน าไปสู่การ
จัดท าโครงการพฒันาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand และ Trend หรือหลักการบูร
ณาการ (Integration)กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพืน้ที่ตดิต่อกัน 
2) วิเคราะห์แผนงาน งานที่เกิดจากด้านต่างๆที่สอดคล้องกับการแก้ไข
ปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
และโดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น(ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า)
(Local Sufficiency Economy Plan : LSEP) 

10  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได ้
5.โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจนของชื่อ
โครงการ 
 
 
5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 
 
5.3 เปูาหมาย(ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนน าไปสู่การตัง้
งบประมาณได้ถูกต้อง 
 
5.4 โครงการมีความ
สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตรช์าติ 20 ป ี
 
5.5 เปูาหมาย(ผลผลิต
ของโครงการ)มีความ
สอดคล้องกับแผนพฒันา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาต ิ
 
 
 
 
 
5.6 โครงการมีความ
สอดคล้องกับ Thailand 
4.0 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการที่มีวัตถปุระสงคส์นองต่อแผนยุทธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุง่ไปเรื่องใดเร่ืองหนึ่ง อ่านแลว้เข้าใจได้วา่
จะพัฒนาอะไรในอนาคต 

60 
(5) 

 

มีวัตถุประสงคช์ัดเจน(clear objective)โครงการต้องก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับ
ความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วธิีการด าเนินงานต้อง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจนมีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(5)  

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเปูาหมายต้องชัดเจน สามารถ
ระบุจ านวนเทา่ไหร่ กลุ่มเปูาหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเปูาหมาย พืน้ที่
ด าเนินงาน และระยะเวลาด าเนนิงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าทีไ่หน เร่ิมต้น
ในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเปูาหมายของโครงการ หากกลุ่มเปูาหมายมี
หลายกลุ่ม ให้บอกชัดเจนลงไปว่าใครคือกลุ่มเปูาหมายหลัก ใครคือกลุ่มเปูาหมายรอง 

(5)  

โครงการสอดคล้องกับ(1)ความมั่นคง (2)การสรา้งความสามารถในการแข่งขัน(3)การ
พัฒนาและเสริมสรา้งศักยภาพ (4)การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกนัทาง
สังคม (5)การสร้างการเติบโตบนคุณภาพที่เปน็มิตรต่อสิ่งแวดลอ้ม (6)การปรับสมดลุและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 

(5)  

โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบบัที่ 12 โดย 
(1)ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2)ยึดคนเปน็ศูนย์กลางพัฒนา (3)ยึดวิสยัทัศน์
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4)ยึดเปูาหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5)ยึดหลักการ
น าไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังภายใน 5 ปทีี่ต่อยอดไปสูผ่ลสัมฤทธิท์ี่เป็น
เปูาหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพฒันา (1)การยกระดบัศักยภาพการแข่งขันและ
การหลุดพนกับดักรายได้ปานกลางสู่รายไดสู้ง (2)การพัฒนาศกัยภาพคนตามช่วงวัยและ
การปฏิรูประบบเพื่อสร้างสงัคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3)การลดเหลื่อมล้ าทางสงัคม 
(4)การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (5)การสร้างความเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจและสังคมอย่างเปน็มติรกับสิ่งแวดล้อม (6)การบริหารราชการแผ่นดนิที่มี
ประสิทธิภาพ 

(5)  

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ Value-
Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ท าน้อยได้มาก เช่น 
(1)เปลี่ยนจากผลิตสนิค้า โภคภณัฑ์ไปสู่สนิค้าเชิงนวัตกรรม (2)เปลี่ยนจากการขับเคลื่อน
ประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยีความคิดสร้างสรรค์และ
นวัตกรรม (3)เปลี่ยนจากการเนน้ภาคการเน้นภาคการผลิตสินคา้ ไปสู่การเน้นภาคบริการ
มากข้ึน รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม 
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและการวิจัยและพัฒนาแล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ 
เช่น ด้านเกษตรเทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วฒันธรรม ฯลฯ  

(5)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
5.โครงการพัฒนา (ต่อ) 
5.7 โครงการมีความ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
จังหวัด 
 
 
5.8 โครงการแก้ไข
ปัญหาความบากจนหรือ
การเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืน     
ภายใต้หลักประชารัฐ 
5.9 งบประมาณ มี
ความสอดคล้องกับ
เปูาหมาย(ผลผลิตของ
โครงการ) 
5.10 มีการประมาณ
การราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการงบประมาณ 
 
5.11 มีการก าหนด
ตัวชี้วัด(KPI)และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 
 
5.12 ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 

 
เป็นโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนา
จังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อน
การพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้
โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้นที่เป็นปัจจุบัน 

 
 (5) 

 

เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงที่ประชาชนด าเนินการเอง
หรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยายได้เป็นโครงการที่ประชาชน
ต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความม่ันคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอพียง และ
เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น(ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า)(LSEP) 

(5)  

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ 5 ประการในการจัดท า
โครงการได้แก่ (1)ความประหยัด (Economy) (2)ความมีประสิทธิภาพ(Efficiency) 
(3)ความมีประสิทธิผล(Effectiveness) (4)ความยุติธรรม(Equity) (5)ความโปร่งใส
(Transparency) 

(5)  

การประมาณการราคาเพ่ือการพัฒนาต้องสอดคล้องกับโครงการถูกต้องตามหลักการ
ทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่นมีความโปร่งใสในการก าหนดราคา
และตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์มีความคลาดเคลื่อนไม่มากกว่าหรือไม่ต่ ากว่าร้อยละ
ห้าของการน าไปตั้งงบประมาณรายจ่ายในข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ เงินสะสม หรือ
รายจ่ายพัฒนาที่ปรากฏในรูปแบบอ่ืนๆ 

(5)  

มีการก าหนดดัชนีชี้วัดผลงาน(Key Performance Indicator : KPI) ที่สามารถวัดได้ 
(measurable) ใช้บอกประสิทธิผล(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ(efficiency) 
ได้ เช่น การก าหนดความพึงพอใจ การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจากผล
ของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ได้รับ(การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 

(5)  

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนจริงจากการด าเนินการตามโครงการพัฒนาซึ่งสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือ
มากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรค านึงถึง (1)มีความเป็นไปได้
และมีความเฉพาะเจาะจง ในการด าเนินงานตามโครงการ (2)วัดและประเมินผล
ระดับของความส าเร็จได้ (3)ระบุสิ่งที่ต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงมากท่ีสุดและสามารถปฏิบัติได้ (4)เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความ
เป็นจริง (5)ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(5)  

รวมคะแนน 100  
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7.การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

ข้อ 30 (5) ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2548 ฉบับที่ 2 พ.ศ.2559 ก าหนดว่า ผู้บรหิารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อ
สภาท้องถิ่น และคณะกรรมการการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนปละภายในเดือน
ตุลาคมของทุกปี และ ข้อ (3) ก าหนดว่า ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้
จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนการพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของ
ทุกปี 

โดยใช้รูปแบบเชิงพรรณา ซึ่งสามารถแสดงได้ทั้งการอธิบายเชิงสถิติ กราฟ ข้อมูลต่างๆจาก 

 7.1 ใช้แบบส าหรับการติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ 

       (1) แบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน(Performance Indicator) 

       (2) แบบบัตรคะแนน(Scorecard Model) แบบบัตรคะแนน หรือ Scorecard Model 
ของ Kaplan & Norton 

       (3) แบบมุ่งวัดผลสัมฤทธิ์ (Result Framework Model (RF) 

       (4) แบบเชิงเหตุผล (Logical Model) ตัวแบบเชิงเหตุผล หรือ Logical Model 

       (5) แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน (Process Performance Measurement System 
(PPMS)) ระบบการวัดกระบวนการปฏิบัติงานหรือ PPMS 

       (6) แบบการประเมินโดยใช้วิธีการแก้ไขปัญหาหรือเรียนรู้จากปัญหาที่เกิดหรือ 
Problem Solving Method 

       (7) แบบการประเมินแบบมีส่วนร่วม(Participatory Methods) 

       (8) แบบการประเมินผลกระทบ(Impact Evaluation) 

       (9) แบบการประเมินความเสี่ยง(Risk Assessment Model) 

       (10) แบบการประเมินตนเอง(Self-assessment Model) และ  

       (11) แบบอื่นๆที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนดขึ้น ทั้งนี้ต้องอยู่ภายใต้กรอบตามข้อ 
(1)-(10) หรือเป็นแบบผสมก็ได้ 

 7.2 เชิงปริมาณ(Quantity) คุณภาพ(Quality) ผลที่ได้จริงๆคืออะไร ค่าใช้จ่าย(Cost)เวลา
(Time)เป็นไปตามที่ก าหนดไว้หรือไม่ 

 7.3 ประชาชนได้ประโยชน์อย่างไรหรือราชการได้ประโยชน์อย่างไร 

 7.4 วัดผลนั้นได้จริงหรือไม่ หรือวัดได้เท่าไหร่(Key Performance Indicators : KPIs) 

 7.5 ผลกระทบ(Impact) 


